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Аннотация рабочей программы 
 

дисциплины «Социология и психология» 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часа, 
форма промежуточной аттестации – зачет.  

Программой дисциплины предусмотрены лекционные (17 часов), 
практические (17 часов) занятия, самостоятельная работа обучающегося 
составляет 38 часов. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
• Знать: 
- основные положения социологии и психологии управления; 
- социологические и психологические принципы, методы организации и 

управление коллективом, поведением и деятельностью отдельного работника; 
- психологические основания власти и авторитета руководителя; 
- механизмы и методы взаимодействия руководителя и трудового 

коллектива, направления организации их к эффективной совместной 
деятельности; 

 - технологии самоорганизации и профессионального саморазвития; 
- методы организации групповой работы на основе знания процессов 

групповой  динамики и принципов формирования команды. 
• Уметь: 
- выявлять внутренние и внешние факторы, влияющие на состояние 

морально-психологического климата и устойчивости коллектива; 
- выделять в коллективе лидеров и руководителя , оценивать возможные 

последствия их конфронтации или сотрудничества. 
• Владеть: 
- методами кооперациями с коллегами к работе на общий результат;  
- навыками организации и координации взаимодействия между людьми, 

контроля и оценки эффективности деятельности других; 
- методами административного и социально-психологических подходов в 

управление коллективом. 
Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
1. Общие положения социологии и психологии управления, 
2. Социология и психология управления в трудовом коллективе. 


