
ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Иностранный язык» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Развитие навыков монологической, диалогической речи, аудирования, подготовки 

сообщений и публичных выступлений. 
 
Задачи изучения дисциплины 
Владеть основными видами чтения (просмотровым, поисковым, ознакомительным, 

изучающим), научить обобщать полученную информацию, пользоваться словарями, 
развивать навыки устной речи. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 10 зачетных единиц, 360 часов. 
 
Содержание дисциплины 
Специфика артикуляции звуков, интонации, акцентуации и ритма нейтральной 

речи в изучаемом языке. Чтение транскрипции. Лексический минимум в объеме 4000 
учебных лексических единиц общего и терминологического характера. 

Понятие дифференциации лексики по сферам применения (бытовая, 
терминологическая, общенаучная, официальная и другая). 

Понятие о свободных и устойчивых словосочетаниях, фразеологических единицах. 
Понятие об основных способах словообразования. Грамматические навыки, 

обеспечивающие коммуникацию общего характера без искажения смысла при 
письменном и устном общении.  

Понятие об обиходно-литературном, официально-деловом, научном стилях, стиле 
художественной литературы.  

Культура и традиции стран изучаемого языка, правила речевого этикета. 
Говорение. Диалогическая и монологическая речь с использованием наиболее 
употребительных и относительно простых лексико-грамматических средств в основных 
коммуникативных  ситуациях неофициального и официального общения.  

Аудирование. Понимание диалогической и монологической речи в сфере бытовой 
и профессиональной коммуникации. Чтение.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Философия» 

 для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Философия» предназначена для студентов первого курса, 

обучающихся по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность». 
Целью дисциплины является развитие у студентов интереса к фундаментальным 

знаниям, стимулирование потребности к философским оценкам исторических событий и 
фактов действительности, усвоение идеи единства мирового историко-культурного 
процесса при одновременном признании многообразия его форм. 

Основная задача курса - способствовать созданию у студентов целостного 
системного представления о мире и месте человека в нем, формированию и эволюции 
философского мировоззрения. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет  4 зачетные единицы, 144  часа. 
 
Содержание дисциплины 
Мировоззрение и его историко-культурный характер, типы мировоззрения. 

Философия как исторический тип мировоззрения. Философия и миф, философия и 
религия, философия и наука. Предмет и методы философии. Основной вопрос философии. 
Функции философии. 

Общие закономерности и отличия древневосточной и античной философии. 
Античная философия: этапы, проблематика, направления и школы. Средневековая 
философия: патристика и схоластика. Философия Возрождения. Философия Нового 
времени. Классическая немецкая философия. Постклассическая философия. Русская 
философия. 

Картины мира: обыденная, религиозная, философская, научная. Бытие и небытие. 
Основные виды и концепции бытия. Объективная и субъективная реальность.   Бытие, 
субстанция, материя, природа. Бытие вещей. Движение, пространство, время. Проблема  
жизни, ее конечности  и бесконечности, уникальности и множественности во Вселенной.  

 Сознание и познание. Субъект и объект познания.  Познавательные способности 
человека.  Знание и понимание. Знание и вера. Уровни и формы познания. Проблема 
истины в познании и ее исторические виды. 

 Наука как вид духовного производства, ее отличие от других видов деятельности. 
Аспекты бытия науки: генерация нового знания, наука как социальный институт, особая 
сфера культуры.  Идеалы, нормы и критерии научного познания в истории человеческой 
культуры. Этапы исторического развития науки.  Уровни, методы и формы научного 
познания. Эмпиризм и рационализм в научном познании.  Понятие парадигмы. 
Специфика социального познания. 

Происхождения и сущность человека: объективистские и субъективистские 
концепции. Природа и сущность человека. Биологическое и социальное в человеке.  
Специфика человеческой деятельности. Многомерность человека. Человек. Индивид. 
Личность. 

 Личность в системе культуры. Смысл жизни и понятие судьбы. Жизнь смерть, 
бессмертие. 

Ценность как способ освоения мира человеком. Типология ценностей. Ценность и 
оценка. Нравственные ценности и их иерархия в философии. Проблема изменения 
нравственных ценностей. Эстетические ценности и эволюция эстетического идеала. 
Религиозные ценности. Понятие свободы совести. Представление о совершенном 
человеке как ценностный идеал в различных культурах. 



Философское понимание общества и его истории. Общество как 
саморазвивающаяся система и его структура. Общество и природа. Проблемы экологии. 
Гражданское общество и правовое государство. Культура и цивилизация.  
Многовариантность исторического развития. Основные концепции философии истории. 
  



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«История» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

Цели освоения дисциплины: 
Дисциплина «История» предназначена для студентов 1 курса, обучающихся по 

специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность». Цель дисциплины - 
сформировать у студентов комплексное представление об основных закономерностях 
исторического процесса, этапах исторического развития; культурно-историческом 
своеобразии России, ее месте и роли в истории человечества и современном мире. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины являются: 
а) ознакомление с закономерностями исторического процесса; 
б) показать место истории в обществе, формирование и эволюцию исторических 

понятий и категорий; 
в) показать на примерах взаимосвязь российской и мировой истории;  
г) проанализировать общие и особенные тенденции в российской истории и 

определить место российской цивилизации во всемирно-историческом процессе, что 
позволит  сформировать у студентов навыки получения, анализа и обобщения 
исторической информации; 

д) формирование навыков исторической аналитики и самостоятельности суждений, 
интереса к отечественному и мировому культурному и научному наследию, его 
сохранению и приумножению. 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет  4 зачетные единицы,  144 часа. 
 
Содержание дисциплины 
История в системе социально-гуманитарных наук. Объект и предмет исторической 

науки. Сущность, формы, функции исторического знания. Исторический процесс, 
характеристика исторического процесса, его источники и движущие силы. Типы 
исторических процессов. Периодизация истории. Теория и методология исторической 
науки. Роль истории в познании прошлого. Основные направления современной 
исторической науки. 

Пути политогенеза и этапы образования государства в свете современных научных 
представлений. Разные типы общностей в догосударственный период. Проблемы 
этногенеза и роль миграций в становлении народов. Специфика цивилизаций 
(государство, общество, культура) Древнего Востока и античности. Основные этапы и 
особенности исторического развития России, ее роль и место в мировом историческом 
процессе. 

Этнокультурные и социально-политические процессы становления русской 
государственности. Особенности социально-политического развития Древнерусского 
государства. Эволюция древнерусской государственности в XI – XII вв.  Средневековье 
как стадия исторического процесса в Западной Европе, на Востоке и в России: 
технологии, производственные отношения и способы эксплуатации, политические 
системы, идеология и социальная психология. Проблема централизации.  

XVI-XVII вв. в мировой истории. Великие географические открытия и начало 
Нового времени в Западной Европе. Особенности сословно-представительной монархии в 
России. Дискуссии о генезисе самодержавия. 

XVIII в. в европейской и мировой истории.  Развитие системы международных 
отношений.  

Петр I: борьба за преобразование традиционного общества в России. Екатерина II: 
истоки и сущность дуализма внутренней политики. «Просвещенный абсолютизм».  



Формирование колониальной системы и мирового капиталистического хозяйства. 
Промышленный переворот в Европе и России: общее и особенное. Промышленный 
переворот; ускорение процесса индустриализации в XIX в. и его политические, 
экономические, социальные и культурные последствия.  

Попытки реформирования политической системы России при Александре I. 
Значение победы России в войне против Наполеона и освободительного похода России в 
Европу для укрепления международных позиций России. Отмена крепостного права и её 
итоги; дискуссия о социально-экономических, внутренне- и внешнеполитических 
факторах, этапах и альтернативах реформы.  

Капиталистические войны конца XIX – начала ХХ вв. за рынки сбыта и источники 
сырья. Завершение раздела мира и борьба за колонии.  

Российская экономика конца XIX – начала ХХ вв.: подъемы и кризисы, их 
причины. Опыт думского «парламентаризма» в России. Участие России в Первой мировой 
войне. Альтернативы развития России после Февральской революции. Октябрь 1917 г.  
Гражданская война и интервенция. Политические, социальные, экономические истоки и 
предпосылки формирования нового строя в Советской России. Структура режима власти. 
Адаптация Советской России на мировой арене. СССР и великие державы. 
Экономические основы советского политического режима. Предпосылки и ход Второй 
мировой войны. Создание антигитлеровской коалиции и выработка союзниками 
стратегических решений по послевоенному переустройству мира.  СССР во Второй 
мировой и Великой Отечественной войнах. Решающий вклад Советского Союза в разгром 
фашизма. Причины и цена победы. Ужесточение политического режима и 
идеологического контроля. 

Новые международные организации. Начало холодной войны. Создание НАТО. 
План Маршалла и окончательное разделение Европы. Научно-техническая революция и ее 
влияние на ход мирового общественного развития. Гонка вооружений (1945-1991),  
распространение оружия массового поражения и его роль в международных отношениях.   
Развитие мировой экономики в 1945-1991 г. Создание и развитие международных 
финансовых структур. Создание Совета экономической взаимопомощи (СЭВ). Создание 
социалистического лагеря и ОВД.   

Реформаторские поиски в советском руководстве. Попытки обновления 
социалистической системы. Изменения в теории и практике советской внешней политики.  
Стагнация в экономике и предкризисные явления в конце 70-х – начале 80-х гг. в СССР. 
Вторжение СССР в Афганистан, его внутри- и внешнеполитические последствия.  
Причины и первые попытки всестороннего реформирования советской системы в 1985 г.  
«Новое политическое мышление» и изменение геополитического положения СССР.  
ГКЧП и крах социалистического реформаторства в СССР. Распад КПСС и СССР. 
Образование СНГ. Изменения экономического и политического строя в России. 
Либеральная концепция российских реформ: переход к рынку, формирование 
гражданского общества и правового государства. Конституция РФ 1993 г. Военно-
политический кризис в Чечне. Социальная цена и первые результаты реформ. Внешняя 
политика Российской Федерации в 1991–1999 г. Политические партии и общественные 
движения России на современном этапе. 

Глобализация мирового экономического, политического и культурного 
пространства. Роль Российской Федерации в современном мировом сообществе. 
Региональные и глобальные интересы России. Россия в начале XXI века. Современные 
проблемы человечества и роль России в их решении. Модернизация общественно-
политических отношений. Социально-экономическое положение РФ в период 2001-2008 
года.  Внешняя политика РФ. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Профессиональная этика и служебный этикет» 

 для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Профессиональная этика и служебный этикет» предназначена для 

студентов пятого курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». 
Целью изучения дисциплины является формирование системного и комплексного  

представления,  общекультурных и профессиональных компетенций в сфере этической 
регламентации служебного поведения в соответствии с требованиями ФГОС и 
потребностями подготовки и повышения квалификации государственных служащих. 

 Задачами дисциплины является изучение принципов и норм этики и культуры 
деловых отношений в системе государственного управления, а также овладение 
современными технологиями деловых коммуникаций, этическими основами 
межличностных отношений. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа. 
 
Содержание дисциплины 
 
Этика, мораль, нравственность в деловом общении. Психологические основы 

делового общения. Общение: понятие, основные характеристики. Общение как 
перцепция. Общение как коммуникация. Общение как взаимодействие. Механизмы 
воздействия в процессе общения. Деловое общение и психологические аспекты 
переговорного процесса. Психологические особенности деловой дискуссии. Этические 
формы и национальные модели делового общения. 

История развития делового этикета в России. Служебный этикет. Национальный 
этикет. Дипломатический этикет. Имидж делового человека. Имидж организации 
(фирмы). Этикет в государственном учреждении и социальной сфере. Этикет и протокол 
деловых встреч. Этикет деловых коммуникаций. Речевой этикет. Деловая 
корреспонденция. Приемы в деловом общении. Стандарты делового этикета в различных 
странах. 

  
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Психология и педагогика» 

 для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины: 
Дисциплина «Психология и педагогика» предназначена для студентов первого 

курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». Цель дисциплины 
- ознакомление  с основами теории и практики психологии и педагогики, при общении 
студентов к элементам психологической и педагогической культуры как составляющей 
общей культуры будущего специалиста и человека вообще, использование полученных 
знаний для познания себя и других, саморазвитие, личностного самосовершенствования  в 
своей практической деятельности и жизненных ситуациях. 

Основными задачами предполагаемой дисциплины являются:  приобретение 
студентами знаний о природе психики, основных психических функциях и их 
физиологических механизмах, соотношении природных и социальных факторов в 
становлении психики; выработка умений адекватно воспринимать и оценивать 
особенности личности – ее направленность, характер, темперамент, способности, 
овладение  приемами психической саморегуляции;  понимание соотношения  
наследственности и социальной среды, роли и значения образования, обучения и 
воспитания в процессе формирования личности; расширение кругозора студентов, 
повышений их интеллектуального уровня, осознанный выбор способов воздействия на 
себя и на других в воспитательных целях в разнообразных жизненных ситуациях. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа. 

 
Содержание дисциплины 

Понятие о психике человека. Психика и организм. Развитие психики в процессе 
онтогенеза и филогенеза. Структура психики, соотношение сознания и бессознательного. 
Структура сознания. Основные функции психики. Индивидуальные особенности 
человека. Характеристика основных психических явлений. Познавательные процессы.  

Понятие о личности и ее структуре. Психология личности. Индивид, личность, 
индивидуальность, субъект. Формирование и развитие личности. Поведение и 
деятельность.  

Образование как социокультурный феномен, предмет, объект и задачи педагогики.  
Образование, воспитание, обучение. Педагогические процессы и технологии. Формы 
организации учебной деятельности. Дидактические системы и модели, технологии  и их 
использования.  Органическое единство воспитания, обучения, развития.  Технологии 
воспитательного воздействия. 

Понятие самовоспитания. Саморегуляция, самооценка, самоконтроль. Жизненные 
резервы личности и планирование индивидуального развития. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Конфликтология» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Конфликтология» предназначена для студентов первого курса, 

обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». Цель дисциплины - 
ознакомить студентов с основами теории конфликта его сущностью и составляющими, 
определить роль и место конфликтов в жизнедеятельности человека, раскрыть его 
позитивные и негативные функции, возможности и методы прогнозирования, 
урегулирования конфликтов. Основными задачами данной дисциплины являются: 
ознакомление студентов с содержательными и процессуальными моделями конфликта, 
его  объективными и субъективными характеристиками динамикой, факторами и 
функциями; разъяснение основных понятий; подробный анализ основных направлений 
конфликтологии. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 
 
Содержание дисциплины 
 
Основы теории конфликта: сущность и составляющие конфликта, его место и роль 

конфликтов в жизнедеятельности человека, социальной группы, общества в целом; 
возможности прогнозирования и регулирования конфликтов; позитивные и негативные 
функции конфликтов; типология конфликтов.  

Структура и динамика конфликта, характеристика участников конфликта, 
субъективный образ конфликтной ситуации, формы и причины искаженного восприятия 
конфликта; динамика конфликта, стадии и этапы его развития. 

Поведение личности в конфликте. Внутриличностный конфликт; межличностные 
конфликты, специфика проявления межличностных конфликтов в различных видах 
профессиональной деятельности; модели поведения в конфликтном взаимодействии; 
определение уровня конфликтности личности и ее стрессоустойчивости.  

Источники конфликтов и стрессов в организациях: их объективные и субъективные 
причины. Влияние условий труда на возникновение конфликтов; причины и особенности 
инновационных конфликтов, источники сопротивления инновациям; стрессы как причина 
возникновения и обострения конфликтов; психологический террор (моббинг) в 
организации; предпосылки и типы конфликтов в сфере управления; конфликты стиля 
управления. 

Предупреждение конфликтов в организациях: система распорядительных 
(структурных) методов предупреждения конфликтов и стрессов; социально-
психологические методы предупреждения и регулирования конфликтов. 

Выбор и реализация конструктивного способа разрешения конфликтов: стратегии 
конфликтного поведения.  

Применение коммуникативных технологий в конфликтах: «барьеры» 
коммуникаций, понятие и виды конфликтогенов; универсальные правила улучшения 
взаимоотношений в конфликтном взаимодействии. 

Методы профилактики и коррекции стресса. Технология урегулирования 
конфликтов с участием третьей стороны. Технология проведения переговоров при 
разрешении конфликтов: переговоры как приоритетный способ преодоления 
конфликтного противостояния; структура и функции переговоров, основное содержание 
переговорного процесса, модели поведения партнеров.  

 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Логика» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Логика» предназначена для студентов первого курса, обучающихся по 

специальности «Экономическая безопасность» 
Целью дисциплины является развитие навыков логического мышления у  

студентов, ознакомление  с предметом, терминологией и основными методами логической 
науки. 

Задачи курса – познакомить студентов с формами и методами правильного 
мышления, выработать навыки применения основных логических операций, а также 
способствовать формированию культуры мышления в целом. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 
 
Содержание дисциплины 
Логика формальная и диалектическая. Понятие истины.  
Задачи логики на различных этапах ее существования. Роль логики в 

формировании    убеждений.  Язык как знаковая информационная система. Искусственные 
и естественные языки.  Логические термины: логические связи, кванторы. Понятие 
переменной в логике. Предметные, предикатные, пропозициональные переменные. 
Законы логики как тождественно истинные высказывания. 

Закон (принцип) тождества. Закон (принцип) противоречия.  Закон (принцип) 
исключенного третьего. Закон (принцип) достаточного основания.  Логические ошибки, 
возникающие вследствие нарушения логических законов. Взаимосвязь законов мышления 
в процессе познания. Логические приемы формирования понятия: сравнение, анализ, 
синтез, абстрагирование, обобщение. Логическая структура понятия. Содержание и объем 
понятия. Сравнимые и несравнимые понятия. Типы совместимости и несовместимости 
понятий.  

Логические операции над множествами (классами). Основные законы логики 
классов. Классификация и деление понятий. Определение и классификация. Виды 
определений. 

Виды суждений и их логическая структура. Таблица истинности суждений. 
Модальные суждения. Логические и фактические модальные суждения. Выражение 
суждений на языке логики предикатов. 

Вопросно-ответные ситуации. Суждение и норма. Понятие нормативной 
истинности. Умозаключение как форма  мышления. Виды  умозаключения:  
непосредственные и опосредованные, демонстративные и недемонстративные, 
дедуктивные, индуктивные и умозаключение по аналогии. 

Понятие дедуктивного умозаключения. Виды дедукции. Простой категорический 
силлогизм. Общие правила силлогизма. Условно-категорические, разделительно-
категорические и условно-разделительные (лемматические) умозаключения. Понятие 
индуктивного умозаключения. Связь индукции с опытными обобщениями. Виды 
индукции - полная и неполная индукция. 

Умозаключение по аналогии, его структура. Структура доказательства: тезис, 
аргументы, демонстрация. Виды доказательств: прямое, косвенное. Состав  аргументации. 
Субъекты аргументации: пропонент, оппонент, аудитория. Понятие опровержения. 
Логические требования к научной критике. Правила и ошибки в аргументации. 

Дискуссия как метод обсуждения и разрешения спорных вопросов. Правила 
ведения дискуссии. Развитые и неразвитые проблемы. Способы формулировки проблемы. 



Ступени развития проблемы. Гипотеза как форма развития знаний. Логико-
методологические условия состоятельности научных гипотез. Теоретический и 
эмпирический слой оснований в науке. Понятие теории. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Математика» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина "Математика" предназначена для студентов первого и второго курсов, 

обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». 
Целями преподавания курса математики являются: обучение студентов основным 

методам математического анализа, алгебры и геометрии; дискретной математики; 
формирование у них основных математических понятий; ознакомление с возможными 
приложениями этих понятий и методов при моделировании явлений и процессов в 
природе и обществе. 

Основными задачами курса являются: выработка навыков использования аппарата 
перечисленных разделов при решении типичных задач, возникающих в 
естественнонаучных и экономических дисциплинах; изучение основ математических 
методов, применяемых в профессиональной деятельности будущих специалистов. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 14 зачетных единиц, 504 часов. 
 
Содержание дисциплины 
Определители 2-го , 3-го и высших порядков. Понятие числовой матрицы. 

Специальные виды матриц. Линейные и элементарные операции над матрицами. Техника 
решения систем линейных уравнений. Метод Гаусса. Элементы векторной алгебры. 
Прямая на плоскости, различные виды уравнения прямой на плоскости, геометрическое 
толкование параметров уравнений. Плоскость, различные виды уравнения плоскости и 
геометрическое толкование параметров уравнений. Кривые и поверхности второго 
порядка. 

Числовые последовательности, предел последовательности. Определение предела 
функции в точке и на бесконечности. Понятие непрерывности функции. Точки разрыва и 
их классификация. Дифференциальное исчисление функций одного переменного.  

Понятие первообразной и неопределенного интеграла. Общие методы 
интегрирования. Интегрирование отдельных классов функций. Определенный интеграл, 
способы его вычисления. Понятие несобственного интеграла. Приложения определенного 
интеграла к задачам геометрии и физики. 

Понятие функции нескольких аргументов. Дифференциальное исчисление функций 
нескольких аргументов.  

Понятие дифференциального уравнения и их классификация. Дифференциальные 
уравнения первого порядка, допускающие интегрирование в квадратурах.. 
Дифференциальные уравнения высших порядков и задача Коши для них. Линейные 
дифференциальные уравнения второго и высших порядков. Системы дифференциальных 
уравнений. 

Кратные интегралы. Числовые ряды. Необходимый признак сходимости. 
Достаточные признаки сходимости. Функциональные ряды. Степенные ряды и ряды 
Фурье. 

Элементы математической логики, теории множеств и теории сложности. 
Основные положения теории графов. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Информационные системы в экономике»  

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация)  

 
Цели освоения дисциплины 

Дисциплина «Информационные системы в экономике» предназначена для студентов 
первого курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность».  

Цель изучения дисциплины: формирование мировоззрения, позволяющего 
профессионально ориентироваться в быстро меняющейся информационной сфере; 
приобретение умения использовать информационные системы для получения, обработки и 
передачи информации в области экономики; умение реализовывать простейшие 
экономические модели стандартными программными средствами. 

Задачами курса являются: приобретение знаний о современных экономических 
информационных системах, тенденциях их развития, а также их конкретных реализациях; 
изучение современных технологий электронного документооборота, автоматизированных 
информационных систем; формирование навыков работы с практическими инструментами 
экономиста – программными комплексами и информационными ресурсами. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 

 
Содержание дисциплины 

Экономическая информация как часть информационного ресурса общества. Развитие 
сетевого сектора экономики. Экономическая информатика: основные понятия и определения. 
Информационные ресурсы общества. Данные, знания, экономическая информация, 
информационная система, АРМ. Классификация информационных систем.  

Роль и место автоматизированных информационных систем в экономике. 
Проектирование автоматизированных информационных систем. Состав и структура ИС, 
схема функционирования и принципы создания. Позадачный и процессный подходы 
построения ИС. Бизнес-процессы. Принцип системности, развития, совместимости, 
безопасности, эффективности 

Состав и структура автоматизированных систем бухгалтерского учета, анализа и 
аудита. Состав и структура современных систем управления ресурсами предприятия. Этапы 
разработки компьютерного решения экономической задачи. Методика постановки задачи для 
компьютерного решения. 

Технология и методы обработки экономической информации. Роль и место специалиста 
экономического профиля на стадиях создания, развития и эксплуатации информационной 
системы. Сетевое, локальное и внемашинное информационное обеспечение АРМ. 
Кодирование экономической информации. Внутримашинное информационное обеспечение. 
Базы данных и их применение для решения экономических задач. Базы знаний, хранилища 
данных и их применение для формирования экономических решений 

Информационные технологии, их состав и содержание. Определение, содержание и 
состав информационных технологий. Особенности современных информационных 
технологий, перспективы их развития. Режимы обработки экономической информации с 
помощью компьютеров электронный документооборот. Методы и средства защиты 
информации в ИС.  

Интеллектуальные технологии и системы; применение интеллектуальных технологий в 
экономических системах. Типы, задачи и методы формирования решений. Базовые и 
специфические методы формирования решений. Этапы принятия решений и критерии их 
оценки. 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Эконометрика»  

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация)  

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Эконометрика» предназначена для студентов третьего курса, 

обучающихся по специальности «Экономическая безопасность».  
Целью преподавания дисциплины «Эконометрика» является обучение будущих 

специалистов теоретическим и практическим основам эконометрики, конкретным 
эконометрическим инструментам (приемам, методам) в области исследования экономических 
субъектов. 

Задачами курса являются: наполнить эмпирическим содержанием априорные 
экономические рассуждения; вооружить студентов системной методологией исследования 
сложных объектов социально-экономической природы; дать теоретические знания по 
наиболее распространенным эконометрическим методам и моделям, применяемым в 
практике экономического прогнозирования; научить проводить количественный анализ 
реальных экономических явлений, основываясь на современном развитии теории и 
наблюдениях, связанных с методами получения выводов; дать систематизированное 
руководство по практическому использованию современных экономических пакетов 
прикладных программ (ППП) для целей моделирования.  

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часа. 
 
Содержание дисциплины 
 
Точечные оценки: характеристики генеральной совокупности: математическое 

ожидание и дисперсия; оценка как случайная величина; выборочное среднее как оценка 
математического ожидания; оценки теоретической дисперсии; корреляция. 

Статистический анализ модели линейной регрессии: свойства коэффициентов 
регрессии; основные статистические распределения, используемые в регрессионном 
анализе; основные правила проверки гипотез; этапы проверки статистического качества 
модели; зависимость между критериями в парном регрессионном анализе; ошибки I и II 
рода; мощность критерия; доверительный интервал. 

Множественная линейная регрессия: Метод наименьших квадратов (МНК) для 
случая когда число входных переменных больше единицы; алгоритм поиска уравнения 
регрессии по МНК; расчет коэффициентов и стандартных ошибок; степени свободы для 
множественной регрессии; множественная регрессия и оценка параметров функции 
Кобба-Дугласа; мультиколлинеарность; влияние мультиколлинеарности на R2. 

Нелинейная регрессия: нелинейность по переменным и нелинейность по 
параметрам; логарифмирование; эластичность и ее моделирование; случайный член как 
множитель; тест Бокса-Кокса; подбор функции методом Зарембки; степенная регрессия; 
функция Кобба-Дугласа. 

Фиктивные переменные: фиктивные и нефиктивные переменные в регрессии; 
необходимость нефиктивной переменной в регрессии; талонная категория; сезонные 
фиктивные переменные; фиктивные переменные для коэффициентов наклона; 
взаимодействие фиктивных переменных; зависимая фиктивная переменная. 

Гетероскедастичность: неэффективность МНК в случае гетероскедастичности; 
экономические причины гетероскедастичности; рангоковая корреляция; тест ранговой 
корреляции Спирмена; тест Голдфелда-Квандта; тест Глейзера. 

Автокорреляция: типичные графики наблюдений в случае автокорреляции; 
автокорреляция первого порядка; критерий Дарбина-Уотсона для положительной и 



отрицательной автокорреляции; поправка Прайса-Уинстена; метод Кохрейна-Оркатта 
устранения автокорреляции. 

Модели временных рядов и их характеристика: панельные данные; одномерный 
временной ряд; отличие временного ряда от случайной выборки; тренд; сезонные, 
циклические и случайные факторы; стационарные временные ряды; нестационарные 
временные ряды и их идентификация; модель Бокса-Дженкинса; регрессионные модели с 
распределенными лагами; лаговая структура Ш. Алмон и Койка; модель частичного 
приспособления; модель Линтнера; модель адаптивных ожиданий. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Информационная безопасность»  

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация)  

 
Цели освоения дисциплины 

Дисциплина «Информационная безопасность» предназначена для студентов 
четвертого курса, обучающихся по направлению 38.05.01 «Экономическая безопасность». 
Целью дисциплины является ознакомление студентов с основными угрозами 
безопасности информационным системам и способами обнаружения, предотвращения и 
устранения таких угроз, умение распознавать основные угрозы целостности и 
защищенности информации и функционированию информационных систем, а также 
формирование принимать своевременные меры по защите информации и устранению 
(парированию) атак, предпринимаемых хакерами. 

 
Основными задачами предлагаемой дисциплины являются:  

- освоение технологий диагностики опасностей и угроз для информационных систем и 
методов работы с моделями безопасности; 
- формирование комплексного представления об основных типах угроз и способах их 
парирования; 
- обучение технологиям парольной защиты, аутентификации, разграничения прав доступа 
и выявления слабых мест информационных систем с целью их устранения. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 
 

Содержание дисциплины 
 

Предмет информационной безопасности. Концепция информационной безопасности, 
важность и ценность информации, модели информационной безопасности, физические и 
программные каналы утечки информации, закладки и вирусы как средства атаки на 
информационные системы, парольная защита, аутентификация, разграничение прав 
доступа, способы закрытия информации и их значение. Аппаратные и программно-
аппаратные средства защиты информационной безопасности. 

Разрушающие программные воздействия и средства несанкционированного доступа 
(НСД). Технологии защиты от НСД. Защита операционных систем. Безопасность 
компьютерной сети. Закрытие информации шифрованием, финансовые применения и 
протоколы. 

Инфраструктура открытых ключей. Защищенные протоколы. 
Межсетевые экраны, классы их защищенности. Политика безопасности и стратегия 

создания брандмауэра. 
Обнаружение атак в глобальных сетях. Виртуальные сети и прозрачные сетевые 

службы. Построение защищенных ВЧС. 
Информационная безопасность банковских систем и систем электронной коммерции. 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Экономико-математические методы и модели»  

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация)  

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Экономико-математические методы и модели» предназначена 

для студентов второго курса, обучающихся по специальности «Экономическая 
безопасность».  

Целью дисциплины являются усвоение студентами теоретических знаний и 
приобретение элементарных практических навыков по формулированию экономико-
математических моделей, их анализу и использованию для принятия управленческих 
решений. 

Задачи изучения дисциплины: ознакомить студентов с сущностью, 
познавательными возможностями и практическим значением моделирования как одного 
из научных методов познания реальности; дать представление о наиболее 
распространённых математических методах, используемых для формализации экономико-
математических моделей; сформировать навыки решения модели или постановки 
модельного эксперимента на персональной ЭВМ; научить интерпретировать результаты 
экономико-математического моделирования и применять их для обоснования конкретных 
хозяйственных решений; сформировать базу для дальнейшего изучения приложений 
экономико-математического моделирования. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 
 
Содержание дисциплины 
Основы экономико-математического моделирования. Математическая модель и ее 

основные элементы. Основные типы моделей. Элементы и этапы процесса 
моделирования. Понятие формализации проблемы. Области использования экономико-
математического моделирования.  

Системный подход к изучению экономических процессов. Системный подход и 
анализ. Методы системного анализа. Принцип построения деревьев взаимосвязи. 
Системный анализ и моделирование. 

Оптимизационные методы и модели в управлении. Основы линейного 
программирования. Геометрическая интерпретация задачи линейного программирования, 
симплекс-метод. Теория двойственности в анализе оптимальных решений экономических 
задач.  

Динамическое программирование и сетевое планирование. Основы динамического 
программирования. Принцип оптимальности и уравнения Беллмана. Сетевая модель и ее 
основные элементы. Построение и упорядочение сетевого графика. Анализ и оптимизация 
сетевого графика. Выбор маршрута в сети. 

Методы и модели регрессионно-корреляционного анализа. Задачи регрессионного 
и корреляционного анализа. Выборочные уравнения регрессии. Понятие парной и 
множественной линейной регрессии. Исходные предпосылки регрессионного анализа и 
свойство оценок. Типы нелинейных моделей. 

Моделирование спроса и потребления. Целевая функция потребления, 
моделирование поведения потребителей. Функция покупательского спроса. Точка спроса, 
эластичность. Прогнозирование спроса. 

Модели управления запасами. Классическая постановка задачи управления 
запасами. Система регулирования товарных запасов. Моделирование размера партии 
заказа. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Методы принятия управленческих решений» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Методы принятия управленческих решений» предназначена для 

студентов четвертого курса, обучающихся по специальности «Экономическая 
безопасность». Целью дисциплины является ознакомление с основными этапами 
эволюции управленческой мысли, изучение теоретических основ процесса их разработки, 
овладение методами количественного анализа и моделирования, теоретического и 
экспериментального исследования, приобретение навыков прогнозирования последствий 
управленческих решений и действий с позиции социальной ответственности. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины являются: понимание сущности и 
значение информации в развитии современного информационного общества; сбор, анализ 
и обработка данных, необходимых для решения поставленных экономических задач; 
оценивание условий и последствий принимаемых организационно-управленческих 
решений; владение методами принятия стратегических, тактических и оперативных 
решений в управлении операционной (производственной) деятельностью организаций; 
применение количественных и качественных методов анализа при принятии 
управленческих решений; выработка умений строить экономические, финансовые и 
организационно-управленческие модели; моделирование бизнес-процессов и знакомство с 
методами реорганизации бизнес-процессов; развитие способностей проводить анализ 
рыночных и специфических рисков, а также использование его результатов для принятия 
управленческих решений; умение работать с информацией в глобальных компьютерных 
сетях и корпоративных информационных системах. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 
 
Содержание дисциплины 
Предмет методы принятия управленческих решений. Возникновение науки об 

управлении. Школы и подходы в науке об управлении. Принятие управленческих 
решений в организации. 

Теоретические и методологические основы процесса разработки управленческих 
решений. Современные проблемы управления и разработки решений. Организационные 
основы разработки решений на основе системного анализа. Содержание процесса 
обоснования решений. Содержание процесса принятия и контроллинг решений. 
Методология решения базовых задач обоснования решений. 

Технология принятия управленческих решений. Структура принятия 
управленческих решений в организации. Модели процесса принятия управленческих 
решений. 

Методы принятия управленческих решений. Различные методы и подходы к 
принятию управленческих решений. Экспертные методы принятия управленческих 
решений. Метод анализа иерархий. Иерархии и приоритеты: предварительное 
обсуждение. Иерархии и приоритеты: формальный подход. 

Принятие решений в условиях неопределенности и риска. Сущность 
неопределенности и риска. Модели и методы разработки решений по управлению рисками 
в условиях конкуренции. Методы математического прогнозирования и оценки рисков на 
основе принципа «опоры на собственные силы». Аналитическая оценка рисков на основе 
принципов альтернативной индивидуальной полезности, кооперирования и 
«справедливого дележа». Модели оценки и управления рисками при проведении торгов и 



аукционов. Методы снижения предпринимательского риска на основе принципов 
«социальной справедливости» 

Проблемы анализа и снижения предпринимательских рисков неустановленной 
природы. Стратегическое прогнозирование «природно-неопределенных» рискованных 
ситуаций. Классические и современные методы принятия управленческих решений в 
условиях «природного» риска. Повышение роли управления рисками при подборе 
персонала. Стратегическое планирование. Современные теории планирования. Анализ 
«стоимость-эффективность» и распределение ресурсов 

Ответственность и реализация управленческих решений. Виды ответственности 
при  принятии и реализации управленческих решений. Контроль исполнения 
управленческих решений. Эффективность реализации управленческих решений. 

Концепция информационно-аналитического обеспечения автоматизации 
поддержки принятия управленческих решений. Концептуальные основы автоматизации 
поддержки принятия управленческих решений. 

 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Автоматизированные информационные технологии в экономике» 
для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 

 (Аннотация) 
 

Цели освоения дисциплины 
Цель дисциплины:  
- обучение студентов самостоятельной работе с передовым программным продуктом 

управления предприятием (организацией). 
Задачи курса:  
- введение студентов в методологию работы  с нормативными правовыми документами 

определенных аспектов деятельности предприятия; 
- освоение инструментальных средств автоматизации учетных задач, формирования 

финансовой бухгалтерской налоговой отчетности; 
- приобретение знаний для формирования рекомендаций по оперативному управлению 

предприятием. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 

 
Содержание дисциплины  

Концепция системы «1С:Предприятие 8».  
Характеристика программы «1С:Бухгалтерия 8».  
Ввод сведений об организации.  
Настройка ведения учета.  
Ввод начальных остатков.  
Регистрация фактов хозяйственной деятельности.  
Учет операций по кассе, банку.  
Расчеты с подотчетными лицами, контрагентами.  
Учет товарно-материальных ценностей, торговых операций, производства, спецодежды, 

спецоснастки.  
Учет основных средств, нематериальных активов.  
Зарплата и кадровый учет.  
Завершение периода.  
Регламентированная отчетность.   
Совместная работа конфигураций системы «1С:Предприятие 8».  
Особенности поддержки и обновления конфигураций. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Экономическая теория» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация)  

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Экономическая теория» предназначена для студентов первого 

курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». Целью 
дисциплины является формирование такого экономического мышления студентов, 
которое будет способствовать принятию участниками экономической системы 
рациональных хозяйственных решений в процессе профессиональной деятельности, а 
также, вооружить будущего специалиста знанием и пониманием экономических законов 
развития общества,  позволяющими понимать и оценивать явления и процессы 
экономической жизни общества,  фундаментальными представлениями об их причинах, 
взаимосвязях и последствиях,  о месте и роли государства в экономике. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины является ознакомление с 
основами экономической теории,  с основных экономическими событиями  в стране; 
привитие навыков анализа социальнозначимых проблемы и процессов и различных 
подходов к экономическим явлениям; развитие умения прогнозирования экономических 
процессов; повышение  общей  культуры и уровня  квалификации будущего специалиста. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет  9 зачетных единиц, 324 часа. 
 
Содержание дисциплины 
Предмет экономической теории. Проблема выбора оптимального решения. 

Проблема ограниченности ресурсов. Функции экономической теории. Методы 
исследования экономических явлений. История возникновения экономической науки. 

Экономические системы. Сущность и функции рынка. Структура и инфраструктура 
рынка.  

Спрос на товар и услуги. Предложение товаров и услуг. Эластичность спроса по 
цене и доходу. Перекрестная эластичность. Эластичность предложения. 

Издержки фирмы. Бухгалтерская и экономическая прибыль. 
Рыночные структуры и принципы поведения фирмы. Рынок совершенной и 

несовершенной конкуренции. Виды монополий. Определение цены и объема 
производства при чистой монополии. Антимонопольное законодательство. Характерные 
черты олигополии. Характерные черты монополистической конкуренции.  

Виды рынков факторов производства. Правило оптимального использования 
ресурсов. Особенности спроса и предложения на факторных рынках. 

Предмет макроэкономики. Основные макроэкономические показатели. Понятие 
макроэкономического равновесия. Основные модели макроэкономического равновесия. 

Экономический рост и циклическое развитие экономики. Факторы экономического 
роста. Макроэкономическая нестабильность: инфляция и безработица. 

Необходимость государственного регулирования экономики. Теоретические 
концепции регулирования национального производства.  

Денежно-кредитная система и монетарная политика. Структура кредитной 
системы. Функции центрального и коммерческих банков. Финансовая система и 
финансовая политика. Бюджетные дефициты: виды, причины образования, способы 
финансирования. Государственный долг: причины образования, структура. 

Мировой рынок и теории международной торговли. Государственное 
регулирование внешней торговли. Международная валютно-финансовая система.  



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«История экономических учений» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
 Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «История экономических учений» предназначена для студентов 

первого курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». Целью 
дисциплины является  ознакомление с информацией об историческом процессе 
возникновения, развития и смены экономических теорий; установление взаимосвязей 
между экономическими категориями, законами, концепциями; глубокое изучение всех 
основных этапов развития экономической мысли для формирования высокой культуры 
экономического мышления. 

Основными задачами дисциплины является: показать эволюцию трактовки 
основных категорий экономической науки; привить навыки анализа различных подходов 
к экономическим явлениям; дать объективную оценку творческому наследию наиболее 
крупных и значимых представителей экономической мысли; повысить общую культуру и 
уровень квалификации будущего специалиста.  

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144  часа. 
 
Содержание дисциплины 
 
Предмет истории экономических учений – исторический процесс возникновения, 

развития, борьбы и смены экономических идей. Источники развития экономических идей 
(объективные потребности хозяйственной жизни, противоречия экономической 
действительности, противоречия в развитии самой теории). Понятие школы и 
направления в истории экономической науки.  

Экономическая мысль Древнего Востока и античного мира. Ксенофонт. 
Экономические проекты Платона. Экономические взгляды Аристотеля.  Особенности 
экономической мысли средневековья.  

Меркантилизм, его происхождение и характеристика. Теория физиократов.  
Экономическое учение А. Смита. Работа А. Смита «Исследование о природе и 

причинах богатства народов». Экономическое учение Д. Рикардо. Его сочинение «Начала 
политической экономии и налогового обложения». Эволюция классической политической 
экономии. 

Политическая экономия начала XIX в. в Германии. Ф. Лист. Историческая школа. 
Экономические идеи западноевропейского социализма. К.А. Сен-Симон. 
Исторические условия возникновения марксизма. Структура и основные идеи 

«Капитала» К.Маркса. 
Маржинализм и формирование неоклассической экономической теории.  
Дж. М. Кейнс и его взгляды на регулирование экономики. Современное 

кейнсианство. 
Институционально-социологическое направление западной экономической мысли, 

его возникновение, сущность, эволюция. 
Новый этап развития неоклассической экономической доктрины. Неоконсерватизм. 
Новая институциональная теория. 
Развитие отечественной экономической мысли. 
Критика административно-командных методов управления экономикой. 

Обоснование радикальной экономической реформы. Кризис марксизма и его влияние на 
советскую экономическую науку. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Мировая экономика и международные экономические отношения» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины: 
Целью курса «Мировая экономика» является изучение принципов, форм и методов 

взаимодействия субъектов мировой экономики, правительств различных стран, 
деятельности международных экономических организаций. 

Основными задачами дисциплины являются: приобретение студентами знаний: о 
сущности международного разделения труда и современных тенденций его развития; о 
глобальных проблемах мировой экономики; о причинах международной торговли, о 
протекционизме во внешней торговле и его методах; о роли человеческих ресурсов в 
мировой экономике; об основах международных валютно-кредитных отношениях; о 
международном движении капиталов  и рабочей силе; о месте и роли России в мировой 
экономике; выработка умений  рассчитывать выгоды внешней торговли для стран на 
основе абсолютных и сравнительных преимуществ; оценивать последствия 
протекционизма во внешней торговле; анализировать процессы интернационализации и 
глобализации хозяйственной жизни и их последствия; анализировать причины и 
последствия международного движения факторов производства. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 9 зачетных единиц, 324 часа. 
 
Содержание дисциплины: 
Современное мировое хозяйство, понятие, структура, субъекты и тенденции 

развития; международное разделение труда; глобализация мирового хозяйства;  ресурсы 
мирового хозяйства; глобальные проблемы в мировом хозяйстве; классификация стран по 
экономическому потенциалу и уровню социально-экономического развития; 
неравномерность экономического развития в современном мировом хозяйстве; система 
современных международных экономических отношений; мировой рынок и его 
конъюнктура; международная торговля: структура,  динамика и ценообразование; государ-
ственное регулирование внешней торговли, тарифные и нетарифные методы;  
международное регулирование внешней торговли; роль ГАТТ/ВТО в регулировании 
международной торговли; внешняя торговля России: динамика, структура и формы 
государственного регулирования; международный рынок услуг; международное 
движение капитала: сущность, структура, динамика; транснациональные корпорации; 
иностранные инвестиции в России и их регулирование; вывоз капитала из России; 
международные валютно-расчетные отношения; платежный и расчетный балансы; 
международный рынок рабочей силы его регулирование; интеграционные процессы в 
мировом хозяйстве, формы интеграционных объединений; Европейский Союз; 
международные экономические организации (системы ООН, региональные организации); 
Россия в системе современных международных экономических отношений. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Статистика» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Статистика» предназначена для студентов второго курса, 

обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». Целью дисциплины 
является подготовка специалистов, владеющих современной методологией 
статистической оценки и анализа рыночной экономики, принятой в международной 
практике учета и статистики. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины является овладение комплексом 
современных методов сбора, обработки, обобщения и анализа статистической 
информации для изучения тенденций и закономерностей массовых социально-
экономических явлений; применение методов моделирования и прогнозирования 
социально-экономических процессов для принятия обоснованных решений, расчета и 
анализа основных макроэкономических показателей развития страны; овладение 
методами анализа использования ресурсов экономического потенциала; изучение 
статистических методов исследования экономической конъюнктуры, деловой активности. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часа. 
 
Содержание дисциплины 
Общая теория статистики. Предмет статистики. Статистика как общественная 

наука. Статистическая закономерность. Метод статистики. Этапы статистического 
исследования. Основные понятия и категории статистики. Задачи и функции статистики 
на современном этапе. Организация статистики в РФ.  

Принципы организации статистического наблюдения. Организационные формы, 
виды и способы статистического наблюдения. Ошибки регистрации и ошибки 
репрезентативности. Меры по повышению достоверности статистических данных. 

Задачи сводки и ее основное содержание. Методические вопросы статистических 
группировок. Виды группировок. Группировочные признаки, их виды. Определение 
величины интервала, виды интервалов. Статистическая таблица и ее элементы.  

Абсолютные величины, их значение в статистическом исследовании. Виды 
абсолютных величин и способы их получения. Относительные величины в статистике. 
Виды относительных величин, способы их расчета и формы выражения.  

Сущность и значение статистических графиков. Основные элементы графика. 
Виды графических изображений и способы их построения.  

Средняя, ее сущность. Виды средних и способы их вычисления. Задачи изучения 
вариации. Ряды распределения Показатели центра распределения: средняя 
арифметическая, медиана, мода. Показатели вариации. Виды дисперсий и методы их 
расчета.  

Понятие о выборочном наблюдении. Ошибки выборочного наблюдения. 
Определение необходимой численности выборки. Способы отбора единиц из генеральной 
совокупности. Виды выборки. Малые выборки. 

Задачи статистики в изучении и измерении связей. Виды и формы связей. 
Применение корреляционного анализа связи парной корреляции. Измерение тесноты 
связи между признаками. Многофакторный корреляционно-регрессионный анализ. 
Измерение тесноты связи между неколичественными признаками. Коэффициенты 
взаимной сопряженности. Ранговая корреляция. 

Понятие о рядах динамики. Виды рядов динамики. Аналитические показатели 
изменения уровней ряда динамики. Методы выравнивания рядов динамики: 



укрупнение интервалов, способ скользящих средних, аналитическое выравнивание. 
Изучение сезонных колебаний. Интерполяция и экстраполяция в рядах динамики.  

Понятие об индексах, их классификация. Индексный метод анализа динамики 
среднего уровня. Индексы переменного состава и структурных сдвигов. Взаимосвязи 
индексов. Важнейшие экономические индексы, применяемые в статистике. 

Социально-экономическая статистика. Понятие экономических показателей. 
Важнейшие группировки, применяемые в экономической статистике. Группировки по 
отраслям и секторам экономики. Группировки экономических операций в СНС. 

Показатели численности трудовых ресурсов, методы их расчета. Методика 
построения баланса трудовых ресурсов. Статистика естественного движения и миграции 
трудовых ресурсов. Статистика занятости и безработицы.  

Понятие экономических активов и пассивов. Определение национального 
богатства. Классификации и группировки, применяемые при их изучении. Структура 
финансовых и нефинансовых активов. Статистика основных и оборотных фондов страны, 
их натурально-вещественная классификация и виды оценки.  

Понятие макроэкономических показателей. Система показателей результатов 
экономической деятельности на макроуровне. Характеристика и теоретические принципы 
их построения.  

Основные понятия системы национальных счетов. Структура и основные 
категории системы. Границы производства в СНС. Принципы оценки. Основные 
показатели СНС и методы их расчета. Основные консолидированные счета.  

Система показателей эффективности общественного производства. Изучение 
уровня, динамики и факторов роста эффективности общественного производства. 
Системы расчетных показателей эффективности использования живого труда, 
производственных фондов.  

Система макроэкономических показателей уровня жизни населения, методы их 
расчета. Построение кривой Лоренца. Коэффициент концентрации доходов Джини. 
Децильный коэффициент концентрации доходов. Коэффициент фондов.  

Социально-экономическая сущность предпринимательства и задачи статистики. 
Система показателей статистики предпринимательства, методология их исчисления. 
Показатели «демографии» предприятий. Особенности статистического изучения малого 
предпринимательства. Статистика рынка продуктов и услуг.  

Система показателей статистики цен и тарифов. Современная организация 
статистического наблюдения за уровнем цен. Порядок расчетов индексов 
потребительских цен. Расчет индексов цен в производственном секторе.  

Понятие кредита и задачи его статистического изучения. Статистическое изучение 
объема, состава и динамики кредитных вложений и кредитных ресурсов. Система 
показателей и задачи статистики денежного обращения. Методы исчисления 
статистических показателей денежного обращения.  

Система показателей и задачи статистики страхования. Статистические методы 
исчисления основных показателей статистики страхового рынка. Статистические методы 
анализа показателей статистики страхования.  

Система показателей рынка ценных бумаг. Методы исчисления показателей рынка 
ценных бумаг: виды цен на акции, исчисление  показателей доходности акций, биржевые 
индексы курсов акций, рейтинг ценных бумаг. Статистические методы анализа 
конъюнктуры рынка ценных бумаг.  

Система показателей статистики государственного бюджета. Методы анализа 
показателей бюджетов и внебюджетных фондов. Классификация и система показателей 
налогов и обязательных платежей. Прогнозирование бюджетных доходов и расходов.  

Система показателей и задачи статистики финансов предприятий. Методы 
исчисления показателей финансового состояния и финансовых результатов деятельности 
предприятий. Статистические методы анализа финансовых показателей предприятий. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Экономический анализ» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 

Дисциплина «Экономический анализ» предназначена для студентов четвертого 
курса, обучающихся по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность».  

Целями дисциплины является: получение представления об экономическом 
анализе как об инструменте планирования, контроля и оценки деятельности 
хозяйствующих субъектов; овладение методикой комплексного экономического анализа 
всех основных аспектов финансово-хозяйственной деятельности предприятий, 
организаций и учреждений, их структурных подразделений и работников. 

Основные задачи дисциплины: ознакомление с сущностью анализа и диагностики 
финансово-хозяйственной деятельности, с общими и специфическими методами 
экономического анализа и с современными методиками анализа; привитие практических 
навыков проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятий, 
организаций и учреждений, формулирования выводов по их результатам, их 
использования при производстве расследований, для контрольных мероприятий и 
разработки практических рекомендаций по обеспечению экономической безопасности, а 
также для прогнозирования деятельности хозяйствующих субъектов; углубление общей 
эрудиции и повышение уровня квалификации будущего специалиста.  

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 
 

Содержание дисциплины 
Понятие экономического анализа, его объекты, предмет и субъекты; задачи 

экономического анализа и его роль в обеспечении экономической безопасности; сущность 
диагностики. 

Информационные источники экономического анализа, их оценка и подготовка к 
проведению анализа; методы экономического анализа; современные методики анализа 
деятельности хозяйствующих субъектов. 

Современная система экономических и финансовых показателей, характеризующих 
деятельность хозяйствующих субъектов, и система анализа хозяйственной деятельности 
(АХД). Финансовый и производственный анализ как разделы АХД, их цели, задачи и 
последовательность проведения.  

Анализ и диагностика организационно-технического уровня производства.  
Анализ наличия и диагностика состояния основных ресурсов производства; оценка 

обеспеченности ими предприятия; анализ интенсивности и эффективности использования 
производственных ресурсов. 

Анализ объемов, структуры и качества продукции предприятия; оценка ритмичности 
процессов производства и продаж; факторный анализ влияния использования ресурсов 
производства на его результаты и диагностика степени интенсификации производства.  

Анализ и управление себестоимостью продукции. 
Анализ финансовых результатов деятельности хозяйствующих субъектов: 

абсолютные и относительные критерии оценки финансовых результатов; анализ факторов 
формирования, структуры, динамики и качества прибыли (убытка); анализ показателей 
рентабельности и факторов их формирования; анализ динамики собственного капитала. 

Анализ факторов формирования и проявлений финансового состояния 
хозяйствующих субъектов: анализ состояния капитала и активов, соотношения между 
ними, интенсивности и эффективности их использования; анализ платежеспособности, 



способности к расширенному воспроизводству и финансовой устойчивости предприятий, 
организаций и учреждений. 

Обобщение результатов АХД для диагностики и комплексной экспертной оценки 
финансово-хозяйственной деятельности предприятия, организации, учреждения; 
использование результатов экономического анализа для мониторинга стабильности и 
устойчивости деятельности хозяйствующих субъектов, для проведения финансовых и 
иных расследований, контрольных мероприятий и прогнозирования хозяйственной 
деятельности в целях выявления угроз экономической безопасности. 



 ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Бухгалтерский учет» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Бухгалтерский учет» предназначена для студентов второго и третьего 

курсов, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». Целью изучения 
является формирование твердых теоретических знаний и практических навыков по 
организации бухгалтерского учета предпринимательской деятельности, подготовке и 
представлению финансовой информации различным  пользователям для выработки, 
обоснования и принятия решений в области финансовой политики и налогообложения. 

Основная задача дисциплины – дать студентам знания об основных принципах как 
теоретической основы правил; приемов; научить идентифицировать, оценивать, 
классифицировать и систематизировать объекты бухгалтерского наблюдения; изучить 
методики и порядок ведения бухгалтерского учета активов, капитала, резервов и 
обязательств, привить навыки применения принципов обобщения учетной информации; 
изучить  законодательные и нормативные документы по регулированию бухгалтерского 
учета и финансовой отчетности.  

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 216 часа. 
 
Содержание дисциплины 
Бухгалтерский учет: возникновение, развитие и его современная роль в управлении 

экономикой организаций. Возникновение учета. Основные этапы его развития. Виды 
хозяйственного учета. Бухгалтерский учет, его место и роль в системе управления 
экономическими субъектами. Законодательное и нормативное регулирование 
бухгалтерского учета в Российской Федерации. 

Принципы бухгалтерского учета, его предмет и объекты. Основополагающие 
принципы бухгалтерского учета и критерии их формирования. Подходы к классификации 
принципов. Принципы-допущения. Принципы-требования. Ключевые понятия (термины) 
бухгалтерского учета: активы, обязательства, капитал, доходы, расходы. Предмет 
бухгалтерского учета, его объекты и их классификация по различным признакам. 

Метод бухгалтерского учета и его элементы. Содержание понятия «метод 
бухгалтерского учета». Документирование хозяйственных операций. Классификация 
бухгалтерских документов. Документооборот. Сущность и значение стоимостного 
измерения объектов бухгалтерского учета. Виды оценок, применяемые в бухгалтерском 
учете. Понятие бухгалтерского счета. Двойная запись хозяйственных операций на 
балансовых счетах. Инвентаризация – как элемент метода бухгалтерского учета. Виды 
инвентаризации, способы, порядок и техника ее проведения. Бухгалтерский баланс, роль и 
назначение его в учетном процессе и в анализе финансового состояния хозяйствующего 
субъекта. Структура и принципы построения бухгалтерских балансов, их виды. Состав 
финансовой отчетности коммерческих организаций. 

Учет основных средств. Общая характеристика, классификация и оценка основных 
средств. Документальное оформление движения основных средств. Учет наличия и 
движения основных средств. Учет амортизации основных средств. 

Учет нематериальных активов. Нематериальные активы – как экономическая 
категория; состав их, классификация и первоначальная оценка в бухгалтерском учете. 
Учет движения нематериальных активов. Учет переоценки нематериальных активов и их 
амортизации. 



Учет материально-производственных запасов. Материалы, их классификация и 
оценка. Учет поступления материалов. Учет отпуска материалов со складов. Учет 
материалов на складах и в бухгалтерии.  

Учет расчетов с персоналом по оплате труда. Формы, системы и виды оплаты 
труда. Порядок расчета заработной платы, доплат, оплаты отпусков, надбавок, гарантий и 
компенсаций. Расчет удержаний из заработной платы работников. Синтетический и 
аналитический учет расчетов с персоналом по оплате труда.  

Учет денежных средств организации. Общие положения о денежной системе, 
наличных и безналичных расчетах. Учет кассовых операций. Учет денежных средств по 
счетам в банках. Учет переводов в пути. 

Учет финансовых вложений. Определение финансовых вложений, их 
классификация и виды оценок. Учет финансовых вложений. 

Учет выпуска готовой продукции и продаж. Принципы признания доходов от 
продаж. Готовая продукция, ее состав и оценка. Учет поступления готовой продукции. 
Учет отгрузки (отпуска) и продажи продукции покупателям. Коммерческие расходы: их 
состав, порядок учета и списания. 

Учет текущих расчетов. Состав дебиторской и кредиторской задолженности. Учет 
расчетов с подотчетными лицами. Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками. Учет 
расчетов с покупателями и заказчиками. Учет расчетов с разными дебиторами и 
кредиторами. Учет расчетов с бюджетом по налогам и сборам. 

Учет финансовых результатов. Финансовый результат работы организации и 
порядок его определения. Учет прибыли и убытки от продаж. Учет прочих доходов и 
расходов. Учет налога на прибыль и налоговых санкций. Учет распределения прибыли. 

Учет собственного капитала. Учет уставного капитала. Учет резервного капитала. 
Учет добавочного капитала. Учет нераспределенной прибыли. Учет целевого 
финансирования. 

Бухгалтерская отчетность. Общеметодологические основы бухгалтерской 
отчетности. Основные этапы процедуры составления бухгалтерской отчетности. 
Содержание и порядок формирования показателей бухгалтерской отчетности. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Деньги, кредит, банки» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация) 

Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Деньги, кредит, банки» предназначена для студентов, обучающихся по 

специальности «Экономическая безопасность». Целью дисциплины является изучение 
закономерностей функционирования денег, кредита и банков в рыночной экономике, 
формирование у студентов экономического мышления, уяснения экономических законов 
применительно к финансовому рынку, прослеживание взаимосвязей экономической системы 
и выявление роли и места в ней рынка ценных бумаг, изучение теоретических основ 
кредитного рынка как базовых условий для подготовки специалистов, способных принимать 
решения по наиболее эффективному распределению инвестиционных ресурсов, 
ознакомление с практикой кредитной деятельности, законодательством Российской 
Федерации, регулирующим банковскую систему. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины является получение знания в области 
теории денег, кредитов, банков; изучение основ социально-экономических проблем 
финансового рынка, законов его формирования; вооружение студентов необходимыми 
знаниями в области рынка кредитных ресурсов в условиях становления  в России новых 
экономических отношений; формирование умений ориентироваться в сложных  
экономических процессах финансового рынка, инфраструктуре финансово-кредитной 
системы, а также находить самостоятельные экономические решения в условиях быстро 
меняющейся рыночной конъюнктуры. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 

 
Содержание дисциплины 
 

Необходимость и предпосылки возникновения и применения денег. Сущность и 
функции денег. Роль и развитие денег в условиях рыночной экономики. Виды денег и их 
особенности. Денежный оборот и его структура. Выпуск денег в хозяйственный оборот. 
Налично-денежный оборот и денежное обращение. Законы денежного обращения и методы 
государственного регулирования денежного оборота. Теории  денег. Безналичный денежный 
оборот и система безналичных расчетов. Понятие денежной системы страны, генезис ее 
развития. Бумажные и кредитные деньги, закономерности их обращения. Причины и 
сущность инфляции, формы ее проявления. Закономерности инфляционного процесса. 
Регулирование инфляции: методы, границы, противоречия. Денежные системы отдельных 
стран.  Валютные отношения и валютная система: понятие, категории, элементы и эволюция. 
Платежный и расчетный баланс страны в системе валютного регулирования.  

Необходимость кредита. Сущность кредита. Функции и законы кредита. Формы и виды 
кредита. Роль и границы кредита. Кредит в международных экономических отношениях. 
Ссудный процент и его роль. Основы формирования уровня ссудного процента. Границы 
ссудного процента и источники его уплаты.  

Возникновение и сущность банков, их функции и роль в развитии экономики. Понятие 
банковской системы, ее элементы. Виды банков. Центральные банки и основы их 
деятельности. Функции центральных банков. Основы денежно-кредитной политики. 
Коммерческие банки и их деятельность (операции и услуги). Международные финансовые и 
кредитные институты. 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Финансы» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация) 

Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Финансы» предназначена для студентов третьего курса, обучающихся по 

специальности «Экономическая безопасность». Целью дисциплины является формирование у 
студентов твердых теоретических знаний и практических навыков по вопросам образования, 
распределения и использования централизованных и децентрализованных фондов денежных 
средств государства, предприятий различных форм собственности, инвестиционных и других 
фондов. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины являются:  изучение содержание 
основных финансово-кредитных категорий; приобретение знаний для использования их в 
практике финансовой работы; уметь анализировать современные проблемы в области 
финансов и находить направления их решения. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часа. 

Содержание дисциплины 
Общая теория финансов. Становление и развитие отечественной теории финансов. 

Экономическое содержание финансов. Система финансов: понятие и общая характеристика. 
Финансовые ресурсы в экономике. Роль финансов в экономической системе. 

Основы управления финансами. Содержание системы управления финансами. Правовое 
обеспечение финансовых отношений. Финансовая система. 

Финансовый механизм и его элементы. Содержание и структура финансового 
механизма. Финансовое планирование и прогнозирование. Финансовое регулирование. 
Финансовый контроль. 

Финансовая политика. Содержание и классификация финансовой политики. 
Государственная (муниципальная) финансовая политика. Частнохозяйственная 
(корпоративная)финансовая политика. Особенности финансовой политики в Российской 
Федерации. 

Основы теории публичных (государственных и муниципальных) финансов. 
Содержание публичных финансов и их системы. Публичные расходы и их классификация. 
Публичные доходы и их классификация 

Бюджет и бюджетная система. Сущность и роль бюджета. Бюджетная система 
Российской Федерации. Основы теории налогов и налогообложения. 

Государственные внебюджетные фонды. Доходы и расходы бюджетов государственных 
внебюджетных фондов. 

Государственный (муниципальный) кредит и управление государственным 
(муниципальным) долгом. Государственные (муниципальные) заимствования. 
Государственный (муниципальный) долг. 

Государственные финансовые резервы и резервные фонды. Экономическое содержание 
и классификация государственных финансовых резервов(резервных фондов).  

Основы теории и организации частнохозяйственных финансов. Содержание 
частнохозяйственных финансов и их системы. Финансы коммерческих организаций 
(предприятий). Финансы некоммерческих организаций. 

Финансы домашних хозяйств. Доходы и расходы домашних хозяйств. Особенности 
финансов индивидуальных предпринимателей. 

Финансовый рынок и финансы его профессиональных участников. Особенности рынка 
ценных бумаг и финансов. Страховой рынок и особенности финансов. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Экономика организации (предприятия)» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цель освоения дисциплины 
Дисциплина «Экономика организации (предприятия)» предназначена для 

студентов второго курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». 
Целью дисциплины является формирование у будущего специалиста прочных 

теоретических знаний и практических навыков, необходимых для осуществления 
эффективной экономической деятельности предприятия. 

Основные задачи изучения дисциплины: способствовать формированию 
экономического образа мышления обучающегося; ознакомить студентов с базовыми 
экономическими категориями и усвоить взаимосвязи между ними; изучить конкретные 
формы проявления и использования общих экономических законов в специфических 
условиях деятельности предприятия с целью достижения положительных результатов; 
привить навыки сбора и анализа исходных данных для оценки эффективности 
хозяйственной деятельности предприятия; научить оценивать эффективность 
использования различных систем учета и распределения затрат, навыкам калькулирования 
и анализа себестоимости продукции, а также на основе типовых методик и действующей 
нормативно-правовой базы рассчитывать экономические показатели, характеризующие 
деятельность хозяйствующих субъектов. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 9 зачетных единиц, 324 часов. 
 
 
Содержание дисциплины 
Предприятие как субъект и объект предпринимательской деятельности; 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность предприятия. 
Организационно-правовые формы предпринимательства; среда функционирования 

предприятия: внешняя и внутренняя. Предприятие как производственно-экономическая 
система и виды его деятельности: производство, продукция предприятия, её 
конкурентоспособность; планирование, учет, анализ и контроль за деятельностью 
предприятия. Финансы предприятия. 

Управление предприятием. Организационная структура и механизм управления.  
Ресурсы предприятия: основные, оборотные средства; трудовые, финансовые, 

информационные ресурсы.  
Экономические затраты. Классификация текущих затрат. Себестоимость 

продукции и услуг. Виды себестоимости. Составление смет и калькулирование 
себестоимости продукции. 

Результаты хозяйственно-финансовой деятельности предприятия: показатели, их 
расчет и анализ, использование в управлении предприятием. Прибыль как абсолютный 
финансовый результат и показатель финансовой деятельности организации. Виды 
прибыли. Планирование и расчет показателей прибыли. Рентабельность как 
относительный показатель эффективности финансово-хозяйственной деятельности 
предприятия. Виды рентабельности. Взаимосвязь между издержками и прибылью 
предприятия.  

Ценообразование и ценовая политика предприятия. Концепции ценообразования. 
Виды цен. Методы ценообразования. 

Налогообложение предприятия. Классификация налогов, уплачиваемых 
предприятием. 



Управление развитием предприятия. Инвестиции и инвестиционная деятельность 
предприятия. Экономическое содержание инвестиций. Функции инвестиций. 
Классификация инвестиций. Расчет показателей доходности инвестиций.  

Оценка экономической эффективности предпринимательского проекта. 
Предпринимательский проект и его содержание. Статические и динамические показатели 
оценки эффективности проекта. Учет рисков при реализации инвестиционных проектов.  

Инновационная деятельность предприятия. Инновации как фактор экономического 
роста предприятия. 

 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Управление организацией (предприятием)» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Управление организацией (предприятием)» предназначена для 

студентов второго курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». 
Целью изучения дисциплины является формирование у студентов компетенций, 
связанных с решением определенного круга проблем организации, осуществлением 
управленческой деятельности для удовлетворения потребностей работодателей. 

Основными задачами дисциплины являются: 
 изучение специфических особенностей управленческой деятельности, ее 

содержания; 
 изучение действующих организационных структур управления и современных 

подходов к их совершенствованию; 
 формирование умений организации управления и принятия решений, 

основанных на современных технологиях управления; 
 выработка умений подбора и расстановки кадров с учетом социально-

психологических факторов, формирования благоприятного морально-психологического 
климата в коллективе; 

 формирование у студентов умений, необходимых для эффективного выполнения 
функций менеджера; 

 формирование системного мышления для понимания единства и взаимосвязей 
всех процессов, происходящих в организации;  

 формирование креативного мышления для творческого решения разнообразных 
управленческих проблем. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 
 

Содержание дисциплины 
Понятие менеджмента. Роль менеджмента в социально-экономическом развитии 

общества. Особенности современной российской экономики и необходимость 
совершенствования организации управления в России Опыт менеджмента за рубежом, 
возможности и пути использования его в России. 

Система управления. Организация как объект управления. Субъекты постановки 
управленческих задач. Уровни управления в организации. Основные принципы 
управления. Роль и функции менеджмента в современной организации. 

Общие и специальные функции менеджмента как вида деятельности. Методы 
управления и их особенности: организационно-распорядительные, экономические, 
социально-психологические, воспитательные.  

Виды менеджмента. Социальная ответственность и этика менеджера. 
Основные этапы развития менеджмента как науки и профессии. Развитие 

управленческой мысли до ХХ века. Управленческие революции. Первые попытки 
систематизации опыта управления: Школы управленческой мысли. Ф. Тейлор - 
родоначальник школы научного управления.  

История российской управленческой мысли. Идеи и концепции Д. Менделеева, К. 
Адамецки, А. Гастева, П Керженцева, Ф. Дунаевского, П. Есманского, И. Бурдянского, Е. 
Розмирович, Л. Канторовича, В. Новожилова. Современная управленческая мысль в 
России. 



Организация как система. Внутренняя и внешняя среда предприятия. 
Характеристика внутренней среды предприятия: цели, структура, задачи, технология, 
кадровая составляющая, организационная культура. Взаимосвязь внутренних переменных. 
Необходимость учета внешней среды предприятия. Характеристика среды прямого 
(поставщики, потребители, конкуренты, законодательные, общественные организации) и 
косвенного (состояние экономики, социально-культурные факторы, политическая 
ситуация, международные отношения, научно-технический прогресс) воздействия. 
Особенности внешней среды организации. 

Основные концепции взаимодействия людей в организации. Роль и значение 
коммуникаций в управлении. Связывающие процессы. Организация обмена информацией 
внутри организации, между организацией и ее окружением. Вертикальные и 
горизонтальные коммуникации. Основные элементы и этапы коммуникационного 
процесса. Проблемы межличностных коммуникаций. Совершенствование процесса 
межличностного общения. Организация обмена информацией на предприятии. Основные 
направления развития коммуникаций в организациях. 

Понятие "управленческое решение", классификация управленческих решений; 
основные формы выражения управленческих решений  и требования, предъявляемые к их 
оформлению. Алгоритм принятия и реализации управленческого решения. Основные 
факторы, влияющие на процесс принятия решения. Оценка хозяйственных решений. 
Качество и эффективность управленческих решений. 

Моделирование в управлении. Основные типы моделей, общие проблемы 
моделирования. Автоматизация управленческого труда как суть повышения 
эффективности  принятия решения. Риск принятия решений.  

Принципы целеполагания. Сущность планирования. Основные принципы и 
методы внутриорганизационного планирования. Типология планирования и виды планов. 
Формы представления планов. 

Стратегическое планирование, его принципы и особенности. Стратегическое 
управление и стратегическое планирование. Алгоритм стратегического планирования. 
Выбор миссии и конкретных целей, обеспечивающих выполнение стратегии. Управление 
по целям. Оценка сильных и слабых сторон предприятия во внешней и внутренней среде.  
Стратегические альтернативы и факторы, определяющие их выбор, оценка стратегии. 
Базовые стратегии организации: стабильности, роста, сокращения. Механизм реализации 
стратегического плана: тактика, политика, процедура, правила.  

Контроль за выполнением стратегического плана.  
Ситуационный менеджмент. 
Организационный менеджмент. Разделение труда в управлении. Состав 

функциональных подсистем в системе управления. Делегирование ответственности и 
полномочий, необходимость оптимального их соотношения. Линейная и аппаратно-
штабная деятельность. Понятие нормы управляемости. Препятствия к эффективному 
делегированию. 

Понятие организационной структуры управления. Основные факторы, влияющие 
на выбор структуры. Типы организационных структур. Характеристики организационных 
структур: линейная, функциональная, линейно-штабная, дивизиональная, матричная, 
программно-целевая. Централизованные и децентрализованные структуры. 
Проектирование эффективных организационных структур: сущность, принципы и 
параметры проектирования. 

Мотивация как функция менеджмента, понятие и необходимость. Потребности и 
вознаграждение, ключевые понятия в теориях мотивации. Зоны недовольства и 
мотивации. Содержательные теории мотивации: теории К. Альдерфера, А. Маслоу, Ф 
Герцберга, Д. МакКлелланда. Процессуальные теории мотивации: теории В. Врума, Ст. 
Адамса, Л. Портера и Э. Лоулера. Способы стимулирования. Денежное и неденежное 
стимулирование. 



Необходимость контроля в управленческой деятельности. Виды и процедуры 
внутриорганизационного контроля и его формы. Влияние контроля на поведение системы. 
Возникающие следствия воздействия контроля на внутриорганизационные проблемы, 
направления их преодоления. Основные требования организации эффективного контроля. 
Контроль и контроллинг. 

Групповая динамика. Понятие группы. Формальные и неформальные группы. 
Виды формальных групп. Управление неформальными группами. Понятие малой группы 
и особенности управления ею. Развитие малой группы. Групповое сплочение и 
определяющие его структуры. Работы в команде. Командообразование. 

Лидерство, влияние и власть. Формы власти. Руководство и лидерство. Стили 
лидерства. 

Организационная культура: сущность, виды, методы управления. Основные 
качества менеджера, особенности его работы. Статус и авторитет руководителя. Основные 
факторы служебной репутации. 

Понятие и структура конфликта. Виды конфликтов. Стили поведения в 
конфликтной организации. Методы управления конфликтами. Сущность, необходимость 
и методы управления стрессами. 

Основные теории и подходы к осуществлению организационных изменений. 
Методы управления при сопротивлении изменениям. 

Результаты и затраты управленческой деятельности. Качественный способ 
определения эффективности управления. Косвенный способ оценки эффективности 
управления предприятием. Основной показатель общей количественной оценки 
эффективности управления предприятием, способы его расчета. Дополнительные 
показатели общей количественной оценки эффективности управления. 
Дифференцированные показатели непосредственной оценки отдельных составляющих 
элементов системы управления предприятием. Факторы повышения эффективности 
менеджмента. 

 
 
 

 
 

 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Страхование» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 

Дисциплина «Страхование» предназначена для студентов четвертого курса, 
обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». Целью дисциплины 
является формирование у будущих специалистов целостной системы знаний о страховом 
процессе и организации страхового дела в РФ, а также практических навыков в области 
страхования.  

Основными задачами предлагаемой дисциплины являются формирование 
теоретических знаний в области страхования; изучение законодательных основ страховой 
деятельности; раскрытие специфических особенностей отраслей и видов страхования; 
ознакомление с экономикой страховой деятельности; изучение механизма налогообложения 
страховых организаций и страхователей; рассмотрение состояния страхового рынка и 
определение перспектив его развития; формирование у студентов практических навыков, 
необходимых для взаимодействия со страховыми организациями.  

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 
 

Содержание дисциплины 
Сущность, классификация и формы проведения страхования: понятие и сущность 

страхования, его функции и роль в условиях рыночной экономики. Страховая защита и 
способы ее организации. Классификация в страховании по различным критериям. Формы 
проведения страхования, принципы обязательного и добровольного страхования. 

Юридические основы страховых отношений: понятие страховых правоотношений, 
субъектный состав и источники возникновения. Нормативно-правовые акты,  регулирующие 
страховую деятельность в России. Договор страхования как основа реализации страховых 
отношений. Государственный надзор за деятельностью субъектов страхового дела, 
лицензирование их деятельности. 

Основы построения страховых тарифов: понятие страхового тарифа. Основы 
построения страховых тарифов. Состав и структура тарифной ставки. Общие принципы 
расчета нетто- и брутто-ставки. Нетто-ставка: ее назначение, состав и порядок определения. 
Нагрузка и ее основные элементы. Принципы дифференциации страховых тарифов. 
Тарифная политика страховой организации и проблемы ее формирования на современном 
этапе. Страховая премия: понятие, способы определения ее размера и методы уплаты. 

Финансовая устойчивость страховщиков: денежный оборот страховых организаций и 
его особенности. Собственный и привлеченный капитал страховщика. Доходы, расходы и 
прибыли страховщика. Понятие финансового результата страховых операций и финансового 
результата деятельности страховой компании. Страховые резервы и их виды. Понятие 
финансовой устойчивости страховщика. Факторы обеспечения финансовой устойчивости. 
Перестрахование, его формы методы, влияние на финансовую устойчивость страховщика. 
Платежеспособность страховщика. Расчет страховщиками нормативного соотношения 
активов и принятых ими страховых обязательств. 

Инвестиционная деятельность страховщиков: необходимость проведения 
инвестиционной деятельности. Страховая организация как институциональный инвестор. 
Инвестиционные ресурсы страховщика, их состав. Принципы инвестирования временно 
свободных средств страховщика. Организация контроля за инвестиционной деятельностью 
страховщиков. Оценка эффективности инвестиционной деятельности страховщиков. 

Страхование имущества юридических и физических лиц: понятие и классификация 
страхования имущества. Существенные условия договоров страхования имущества. Объекты 



страхования и страховые риски. Страхователи. Методы определения страховой стоимости 
имущества. Системы страхового покрытия. Франшиза. Исключения из объема страховой 
ответственности. Методика определения ущерба и страхового возмещения по страхованию 
имущества. Основные условия страхования имущества юридических и физических лиц. 

Страхование ответственности: понятие гражданской ответственности и особенности ее 
страхования. Субъекты правоотношений при страховании ответственности. Объекты 
страхования и объем ответственности. Понятие лимита страховой ответственности и методы 
его установления. 

Личное страхование: экономическое значение личного страхования граждан, его 
взаимосвязь с социальным страхованием и обеспечением. Страховой интерес и страховой 
риск в личном страховании. Особенности договоров личного страхования, их существенные 
условия. Характеристика основных подотраслей и видов личного страхования. 

Страховой рынок России: понятие страхового рынка. Организационно-правовые формы 
страховых организаций, участники страхового рынка России, его современное состояние. 

Мировое страховое хозяйство: краткая характеристика и перспективы развития 
страховых рынков ведущих стран. Мировое страховое хозяйство, тенденции и перспективы 
его развития. Проблемы взаимодействия российских и иностранных страховщиков. 

 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Рынок ценных бумаг» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цель освоения дисциплины 

Дисциплина «Рынок ценных бумаг» предназначена для студентов четвертого 
курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». Целью данной 
дисциплины является изучение комплекса современных правовых и экономических 
знаний, умений и навыков, касающихся выпуска ценных бумаг в обращение и операций 
на фондовом рынке. 

 Основными задачами предлагаемой дисциплины являются - дать четкие 
представления о сущности рынка ценных бумаг, его организации и функционировании, а 
также о месте и значении предприятий (организаций) на данном рынке; обучить 
правильному ориентированию в законодательстве о рынке ценных бумаг, которое 
регулирует все виды деятельности и участия предприятий на нем,  все виды совершаемых 
операций; рассмотреть принципы и практику ценообразования на российском фондовом 
рынке; научить проводить оценку инвестиционного риска вложений в ценные бумаги 
компаний. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 
 

Содержание дисциплины 
Понятие рынка ценных бумаг, его сущность и функции в макро- и микро-

экономике. Виды рынков ценных бумаг.    
Понятие ценной бумаги и ее фундаментальные свойства. Виды ценных бумаг в 

российской практике. Классификация ценных бумаг по инвестиционным качествам и 
иным качественным характеристикам в российской и международной практике. Основные 
виды ценных бумаг. Акции, облигации: развернутая характеристика. Цели и практика 
использования предприятиями векселей и чеков в расчетах, вексельное кредитование.   

Регулирование  рынка  ценных бумаг  и  правовая  инфраструктура. Основные 
положения ФЗ РФ «Об акционерных обществах». Правовые основы учреждения, 
создания, преобразования и ликвидации АО. Основные различия между ОАО и ЗАО. 
Компетенции общего собрания акционеров, совета директоров и правления АО. 

Предприятия как эмитенты на рынке ценных бумаг. Классификация эмитентов. 
Типы финансово-хозяйственных потребностей и интересов, вызывающих необходимость 
эмиссии. Взаимосвязь качественных и количественных параметров эмиссии и характера 
финансовых потребностей и интересов эмитентов.  

Эмиссия ценных бумаг предприятиями. Основные этапы эмиссии ценных бумаг. 
Основы анализа эмитента при первичном размещении ценных бумаг. Оценка ценных 
бумаг на первичном рынке. Основы конструирования ценных бумаг.  

Предприятие как инвестор на рынке ценных бумаг. Типы финансово-
хозяйственных потребностей, обуславливающих инвестирование средств, и ценные 
бумаги - объекты инвестиций, соответствующие этим потребностям.  

Виды сделок и операций с ценными бумагами. Классификация сделок и операций с 
ценными бумагами: перечень видов, экономическое содержание, укрупненные схемы 
реализации. Кассовые, срочные, фьючерсные и опционные сделки. Спекулятивные 
операции и основы игры на курсах ценных бумаг. Основные требования к сделкам по 
ценным бумагам и правила по их совершению. Основные услуги, предоставляемые 
фондовой биржей. Листинг. Требования к ценным бумагам, обращающимся на фондовой 
бирже. Основы спекулятивной игры на повышение-понижение с использованием 
производных ценных бумаг.   



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Налоги и налогообложение» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цель освоения дисциплины 
Дисциплина «Налоги и налогообложение» предназначена для студентов третьего 

курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». Система курса 
строится с учётом системы законодательства, регулирующего налоговые 
взаимоотношения. 

Конечной целью данной дисциплины является формирование у будущих 
специалистов твердых теоретических знаний и практических навыков по 
налогообложению доходов и имущества населения и организаций. 

 Основными  задачами предлагаемой дисциплины является дать четкие 
представления о сущности налогов, их экономической необходимости, основных видах 
налогов, налоговой системы в целом и ее роли в экономическом развитии общества. 
Подробно раскрыть понятие каждого из налоговых инструментов, показать их 
взаимодействие и влияние, оказываемое на налоговую систему; проанализировать 
проблемы налогового бремени; рассмотреть экономическую и контрольную работу 
налоговых органов; направления совершенствования налогообложения в РФ. Научиться 
составлять расчеты по налоговым обязательствам населения и организаций. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 

 
 

Содержание дисциплины 
Экономическая сущность и значение налогов. Основы налогообложения. 

Налоговый кодекс РФ.  Сущность и функции налогов в условиях рыночной экономики. 
Основные принципы налогообложения НК РФ – важный этап формирования налоговой 
политики и системы страны. Роль налогов в регулировании экономики, формировании 
бюджетов различных уровней, перераспределении доходов и прибыли предприятий и 
населения. 

Элементы налогового механизма. Организация государственной налоговой 
службы. Налоговое планирование, регулирование и контроль. Государственная налоговая 
служба РФ, ее роль и значение. Контроль налоговых органов. Учет поступлений налогов.  

Общие положения об ответственности за нарушение налогового законодательства 
РФ. Виды налоговых правонарушений и ответственность за их совершение.  

Характеристика косвенных налогов их роль и значение в налоговой и бюджетной  
системе страны: акцизы, налог на добавленную стоимость.  

Основные федеральные налоги: Налог на доходы физических лиц. Налог на 
прибыль организаций. Налог на добычу полезных ископаемых. Государственная пошлина.  

Региональные налоги: Налог на имущество организаций. Транспортный налог. 
Налог на игорный бизнес.  

Экономическое содержание налога, его место и роль в налоговой системе и 
доходных источниках бюджета. Плательщики, объект налогообложения и доходы, 
освобождаемые от налогообложения. Определение налоговой базы, налоговые ставки, 
налоговые вычеты, налоговые льготы. Порядок исчисления и сроки уплаты налога.  

Специальные налоговые режимы. Система налогообложения для с/хозяйственных 
товаропроизводителей. Упрощенная система налогообложения. Система 
налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов 
деятельности. Система налогообложения при выполнении соглашений о разделе 
продукции. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Контроль и ревизия» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Контроль и ревизия» предназначена для студентов пятого курса, 

обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». 
Цель дисциплины – формирование комплекса теоретических знаний в сфере 

контроля и ревизии, а также практических навыков по организации и методическому 
обеспечению контрольно-ревизионного процесса. 

Основными задачами дисциплины является осознание будущими специалистами 
значимости, места и роли контроля в системе управления, формирование у них 
профессиональных компетенций в части содержания и нормативной базы контрольно-
ревизионной работы, методики ее проведения, документирования  и использования 
результатов в современных условиях. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180  часов. 
 
Содержание дисциплины 
 
Сущность, роль и функции контроля и ревизии в управлении экономикой.  Виды 

контроля. Организация контроля в РФ. Методы и процедуры контроля. Функции 
ревизора. Профессиональная этика ревизоров. 

Документальные методы проведения ревизии. Методы фактического контроля при  
проведении ревизии. Применение аналитических процедур. Планирование ревизий и 
проверок. Виды актов ревизии и требования к оформлению рабочих документов ревизора. 
Структура и требования к оформлению ревизионных актов. 

Контроль и ревизия денежных средств. Задачи ревизии кассовых операций,  
источники информации, процедуры ревизии. Инвентаризация денежных средств в 
кассе. Ревизия кассовых операций. Контроль и ревизия операций по счетам в банке. 
Ревизия операций по прочим счетам в банке. 

Ревизия расчетных операций. Ревизия расчетов с поставщиками и подрядчиками, с  
дебиторами и кредиторами. Ревизия расчетов по оплате труда. Ревизия расчетов по 
прочим операциям с работниками организации. 

Ревизия основных средств и вложений во внеоборотные активы. Формирование 
первоначальной стоимости объектов основных средств. Ревизия 
поступления, перемещения и выбытия основных средств. Затраты на ремонт основных 
средств. 

Ревизия товарных операций. Инвентаризация товарных запасов. Ревизия  
поступления товаров. Ревизия условий розничной торговли. 

Финансовый контроль: основные задачи и направления. Бюджетный финансовый 
контроль. Налоговый финансовый контроль. Банковский контроль. Финансовый 
мониторинг. Внутрихозяйственный финансовый контроль. Аудиторский контроль. 
Ревизия - основной метод финансового контроля. Инвентаризация как форма 
финансового контроля. Счетная политика финансовой документации. Анализ 
финансового состояния хозяйствующего субъекта как метод финансового контроля. 
Защита прав налогоплательщиков при проведении государственного финансового  
контроля. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Экономическая безопасность» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Экономическая безопасность» предназначена для студентов третьего 

и четвертого курсов, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». 
Целью дисциплины является изучение  теоретической базы основ оценки экономической 
безопасности государства, регионов,  предприятий, личности, методов  по разработке 
мероприятий, обеспечивающих ее повышение в складывающихся условиях 
хозяйствования. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины являются: изучение содержания 
экономической безопасности и общих закономерностей формирования ее оптимального 
уровня; ознакомление с законодательной базой, регулирующей экономическую 
безопасность; изучение методов оценки экономической безопасности на уровне 
государства, территорий и предприятий; анализ системы критериев и индикаторов 
экономической безопасности; разработка направлений повышения ее уровня. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 
Содержание дисциплины 
Понятие безопасности, ее виды и уровни. Определение экономической 

безопасности (ЭБ), ее взаимосвязи с другими видами безопасности.  
ЭБ страны: понятие, ее объект, субъекты и предмет. Угрозы  ЭБ России: 

внутренние и внешние. Экономические приоритеты страны.  
Критерии и индикаторы ЭБ страны. Классификация показателей ЭБ, 

классификационные признаки. Общие макроэкономические показатели, их группы. 
Базовые макроэкономические показатели. Частные производственные показатели. 
Частные социальные показатели. Определение и содержание наиболее важных 
показателей ЭБ страны. 

Методы оценки ЭБ страны: наблюдение основных макроэкономических 
показателей; экспертной оценки, оптимизации, многомерного статистического анализа и 
др. Пороговые значения основных показателей ЭБ.  Методы экспертной оценки: оценка 
интегрального показателя надежности страны, странового риска и др. 

ЭБ региона: объекты ЭБ, основные виды угроз экономическим интересам региона. 
Критерии и показатели экономической безопасности региона. Методический 

подход к разработке показателей ЭБ  региона. Индикаторы экономической безопасности 
региона, их пороговые значения. Основные мероприятия по обеспечению ЭБ  региона, их 
элементы.  

ЭБ предприятия: содержание, цели, факторы, функциональные составляющие 
экономической безопасности предприятия. Основные направления и принципы 
обеспечения ЭБ  предприятия. 

Критерии и показатели ЭБ  предприятия: частные функциональные критерии, 
совокупный критерий ЭБ. Анализ уровня ЭБ  предприятия, его алгоритм. 

Основные направления обеспечения ЭБ предприятия. Характеристика 
функциональных составляющих ЭБ  предприятия: финансовой, интеллектуальной и  
кадровой, технико-технологической,  политико-правовой,  информационной, 
экологической, силовой. Их сущность, индикаторы, частные функциональные  критерии, 
способы обеспечения. 

ЭБ личности: объекты, субъекты и предмет. Основные задачи и меры по 
обеспечению ЭБ личности в России: экологическая безопасность, производственная 
безопасность, трудовая безопасность, безопасность в области образования и 
информационного обеспечения. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Судебная экономическая экспертиза» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Судебная экономическая экспертиза» предназначена для студентов 

пятого курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность».  
Целью дисциплины является формирование у студентов комплексного 

представления о теоретических, правовых и организационных основах судебной 
экономической экспертизы и судебно-экспертной деятельности, а также формирование 
навыков практического использования экспертных технологий.  

Задачами дисциплины являются:  
- изучение теоретических, организационных и процессуальных аспектов судебной 

экономической экспертизы как научной дисциплины и области практической 
деятельности; 

- освоение методики проведения судебных экономических экспертных 
исследований в сфере будущей профессиональной деятельности; 

- формирование практических навыков по оценке и использованию результатов 
экономической экспертизы в судопроизводстве. 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 
 
Содержание дисциплины 
 
История становления и развития института судебной экспертизы. Концептуальные 

основы судебной экспертизы. Понятие судебной экономической экспертизы, ее предмет, 
задачи и объекты. 

Методология судебной экономической экспертизы. Судебный эксперт, его 
процессуальный статус и компетенция. Классификация судебных экспертиз. 

Система и функции судебно-экспертных учреждений России. 
Особенности назначения судебных экономических экспертиз в гражданском, 

арбитражном, уголовном процессе, производстве по делам об административных 
правонарушениях. Процесс экспертного исследования и его стадии. 

Психологические основы деятельности судебного эксперта. Заключение судебного 
эксперта, его оценка и использование правоприменителем. Допрос эксперта. 

Основы информатизации и компьютеризации судебно-экспертной деятельности. 
Профилактическая деятельность судебного эксперта. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Аудит» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Аудит» предназначена для студентов третьего курса, обучающихся 

по специальности «Экономическая безопасность».  
Цель дисциплины – формирование у студентов углубленного, комплексного 

представления о сущности, нормативном регулировании, правовых и организационных 
принципах аудиторской деятельности; формирование практических навыков организации 
проведения аудиторских проверок. 

Задачи дисциплины: 
- изучение теоретических, организационных и нормативно-правовых аспектов 

аудиторской деятельности; 
- уяснение методологии и особенностей проведения аудиторской проверки всех 

аспектов бухгалтерского учета и отчетности; 
- освоение методики планирования, составления программ и проведения 

аудиторских процедур, а также порядка обобщения и использования результатов 
аудиторской проверки для обоснования финансовых решений. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 
 
Содержание дисциплины 
Сущность, содержание и цели аудита. Виды аудита. Этапы развития аудита и его 

роль в современных экономических условиях. Фундаментальные принципы аудита. 
Правовые и организационные основы аудита. Регулирование аудиторской 

деятельности в РФ.  Аттестация аудиторов и условия допуска к аудиторской 
деятельности. Права и обязанности аудируемых лиц.  Права и обязанности аудитора,  
аудиторской организации. Ответственность аудиторов (аудиторских организаций).  

Понятие и виды аудиторских стандартов. Внутрифирменные 
аудиторские стандарты. Профессиональная этика аудитора. Существенность в аудите.  
 Аудиторский риск. 

 Аудиторская оценка систем бухгалтерского учета и внутреннего контроля клиента. 
Организация аудиторской проверки и аудиторские процедуры. Этапы аудиторской 
проверки.  Аудиторская выборка. Аналитические процедуры. Факторы, влияющие на 
формирование методики аудиторской проверки. Специальные аспекты аудиторской  
проверки. Подготовка и планирование аудита. 

Аудиторские доказательства. Основные методы аудита. Рабочие документы 
аудитора. 

 Аудит учредительных документов и формирования уставного капитала.  Анализ и 
оценка учетной политики аудируемого лица. Аудит операций с внеоборотными активами.  
Аудит операций с материально-производственными запасами.  Аудит трудовых 
отношений и расчетов по оплате труда.  Аудит расходов по обычным видам деятельности.  
 Аудит доходов по обычным видам деятельности. Аудит финансовых результатов. Аудит 
операций с денежными средствами. Аудит расчетов с дебиторами, кредиторами. 

Подготовка аудиторского заключения.  
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Организация и методика проведения налоговых проверок» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Организация и методика проведения налоговых проверок» 

предназначена для студентов пятого курса, обучающихся по специальности 
«Экономическая безопасность».  

Цель дисциплины – формирование у студентов углубленного представления о 
действующей в РФ системе налогового контроля; а также приобретение ими практических 
навыков по организации и методике проведения налоговых проверок. 

Задачи дисциплины: 
- уяснение роли, форм и методов налогового контроля в современных 

экономических условиях; 
- изучение структуры и механизма функционирования системы налогового 

контроля РФ; 
- изучение нормативной базы, определяющей ответственность за совершение 

налоговых нарушений и преступлений; 
- приобретение практических навыков проведения налоговых проверок. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часа. 
 
Содержание дисциплины 
Система налогового контроля РФ. Участники налоговых правоотношений. 

Принципы, формы и методы налогового контроля. Правовое регулирование организации 
налогового контроля. 

Государственные органы, осуществляющие налоговый контроль, и их 
взаимодействие. Налоговые органы как основное звено налогового контроля. Полномочия 
других государственных органов в сфере налогового контроля. Формы взаимодействия 
налоговых и других государственных органов и органов местного самоуправления. 

Организация и проведение камеральных налоговых проверок. Оформление 
результатов камеральной проверки. 

Общая характеристика выездных налоговых проверок.  Порядок и критерии отбора 
налогоплательщиков для проведения выездных налоговых проверок и подготовка плана 
выездных налоговых проверок. Мероприятия налогового контроля, осуществляемые 
при проведении выездной налоговой проверки.  Завершение выездной налоговой 
проверки и реализация ее материалов. 

Дополнительные контрольные функции налоговых органов. 
Организация исполнения обязанности по уплате налогов и сборов. Изменение 

срока уплаты налога и сбора. Способы обеспечения исполнения обязанности по уплате  
налогов и сборов. Зачет и возврат налогов, сборов, пеней, штрафов. 

Налоговые правонарушения и виды ответственности за их совершение: налоговая, 
административная, уголовная. Обжалование актов налоговых органов, действий 
или бездействия их должностных лиц. 

 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Оценка рисков» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Оценка рисков» предназначена для студентов четвертого курса, 

обучающихся по специальности «Экономическая безопасность».  
Цель дисциплины - формирование у студентов необходимых и достаточных 

профессиональных компетенций по оценке рисков для успешного управления ими в сфере 
своей будущей профессиональной деятельности. 

Задачами изучения дисциплины является приобретение теоретических знаний и 
практических навыков в области моделирования рисковых ситуаций и методического 
обеспечения оценки рисков, формирование умений сбора, обработки и представления 
необходимой информации, а также навыков принятия управленческих решений по 
результатам оценки рисков. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 
 

Содержание дисциплины  
Фундаментальные понятия и термины теории риска и моделирования рисковых 

ситуаций. Цели, задачи и принципы анализа и оценки рисков. Теоретические основы 
методов и моделей анализа и оценки рисков в деятельности хозяйствующих субъектов. 

Количественные оценки экономического риска в условиях неопределенности. 
Принятие оптимальных решений в условиях неопределенности. Предмет теории игр. 
Критерии оптимальности в условиях неопределенности. Критерий Гурвица. Критерий 
Сэвиджа. Критерий Вальда. Критерий среднего выигрыша. Критерий Лапласа. Критерий 
максимакса. Сравнительная оценка вариантов решений в зависимости от критериев 
эффективности. Оптимальность по Парето. Определение оптимального объема 
производства. 

Современные методы количественной оценки и управления рыночными, 
кредитными, операционными рисками, рисками рыночной ликвидности и др. 
Систематизация методов количественного анализа, используемых в риск-менеджменте. 
Формы и методы анализа, прогнозирования и оценки рисков, применяемые в зарубежной 
практике. 

Аналитические и численные методы Value-at-Risk (VaR), используемые для оценки 
возможных потерь рыночной стоимости портфеля ценных бумаг: вероятностное 
распределение ключевых факторов риска, линейный метод рачета VaR; квадратичный 
метод расчет VaR; численные методы расчета VaR; основы системы SPAN и EUREX. 

 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Административное право» 

для подготовки специалистов по специальности 38.05.01 «Экономическая 
безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Целью учебной дисциплины «Административное право» является формирование 

знаний об административном праве как отрасли правовой системы России, 
представляющей совокупность административно-правовых норм, регулирующих 
общественные отношения, складывающиеся в процессе организации и функционирования 
органов исполнительной власти. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины является изучение места и 
значения административного права в правовом регулировании общественных отношений 
между органами исполнительной власти с одной стороны и иными субъектами права  с 
другой; формирование у студентов представления о способах защиты гражданами своих 
прав, нарушенных органами исполнительной власти и их должностными лицами; умения 
квалифицировать составы административных правонарушений; приобретение студентами 
навыков толкования и применения законодательства в сфере местного самоуправления, 
обеспечения соблюдение законодательства в деятельности государственных органов, 
органов местного самоуправления, физических и юридических лиц.  

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 
 

Содержание дисциплины  
Предмет и метод административного права. Административно-правовые нормы. 

Административно-правовые отношения. Источники административного права.  
Органы исполнительной власти. Система и структура органов исполнительной 

власти. Государственная служба и государственные служащие. Формы и методы 
государственного управления.  

Общественные объединения как субъекты административного права.  
Административное принуждение, его виды.  Административная 

ответственность. Административные наказания.  
Обеспечение законности в сфере государственного управления.  
Управление народным образованием и культурой.   
Управление в сфере экономики.  
Управление в социально-культурной сфере.  
Управление здравоохранением и охраной окружающей среды.  
Управление в сфере обороны.  
Управление обеспечением безопасности и общественного порядка. 
Управление иностранными делами. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Безопасность жизнедеятельности» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цель освоения дисциплины: овладение студентами знаниями, необходимыми для 

безопасного функционирования системы “Человек – среда обитания”. 
Основными задачами предлагаемой дисциплины является:  
- на основании изучения физиологических основ жизнедеятельности человека 

в окружающей среде формирование информационной культуры безопасности, адекватной 
действительности; 

- изучение видов и характера опасностей, воздействующих на человека, 
создание стиля мышления, позволяющего учитывать категории и причины опасностей, 
методы прогнозирования ЧС и разработки моделей их последствий; 

- обеспечение образовательной и воспитательной основы для развития 
навыков планирования и осуществления мероприятий по повышению устойчивости 
производственных систем и объектов,  осознанного восприятия конкретных требований 
безопасности;  

- обучение пользованию приборами для измерения параметров среды 
обитания, освоение нормативными документами  производить необходимые расчеты для 
разработки профилактических мероприятий; 

- воспитание личности безопасного типа, которая не приносит своей 
деятельностью вреда обществу, природе и себе, а так же умеет оказывать первую помощь 
пострадавшим при ликвидации последствий ЧС. 
 

Общая трудоемкость дисциплины 3 зачетные единицы, 108 часов. 
 
Содержание дисциплины:  
Теоретические основы безопасности жизнедеятельности в системе «человек-среда 

обитания»; основы управления безопасностью деятельности; физиология труда и 
рациональные условия жизнедеятельности; особенности психологического состояния в 
чрезвычайных ситуациях; воздействие на человека опасных и вредных факторов 
техногенного характера, факторы, определяющие опасность поражения, технические 
способы и средства защиты от них; характеристика чрезвычайных ситуаций, принципов 
организации мер по их ликвидации; методы и средства повышения безопасности, 
экологичности и устойчивости технических систем и технологических процессов; 
экобиозащитная техника; правовые, нормативно-технические и организационные основы 
безопасности жизнедеятельности. 

 
 

 



ПРОГРАММА МОДУЛЯ 
«Специальная подготовка» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цель освоения модуля 

Модуль «Специальная подготовка» предназначена для студентов второго-четвертого 
курсов, обучающихся по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность». 

Цель модуля – формирование у студентов профессиональных компетенций, 
необходимых для решения профессиональных задач по силовому пресечению 
экономических преступлений и нейтрализации угроз экономической безопасности 
граждан, предприятий (организаций), национальной безопасности в особых условиях и 
чрезвычайных ситуациях. 

Задачи модуля – приобретение теоретических знаний и практических навыков в 
части профессионально-прикладной физической, огневой, тактико-специальной и 
медицинской подготовки. 

 
Общая трудоемкость модуля составляет 14 зачетных единицы, 504 часа. 

 
Содержание модуля: 
 

Профессионально-прикладная физическая подготовка; 
огневая подготовка; 
тактико-специальная подготовка; 
медицинская подготовка. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Анализ эффективности инвестиционной деятельности и инвестиционной 

привлекательности предприятий и отраслей» 
для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 

(Аннотация) 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Анализ эффективности инвестиционной деятельности и 

инвестиционной привлекательности» предназначена для студентов пятого курса, 
обучающихся по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность». Целью 
дисциплины является формирование у будущих специалистов необходимых 
профессиональных компетенций в сфере инвестиционного менеджмента в современных 
экономических условиях. 

Основными задачами дисциплины является формирование целостного 
представления об основных понятиях, методах и инструментах экономической оценки 
инвестиционной деятельности; а также подготовка будущего специалиста к решению 
профессиональных задач в сфере оценки и разработки направлений повышения 
инвестиционной привлекательности на национальном, региональном и корпоративном 
уровнях.   

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единицы, 216 часа. 
 
Содержание дисциплины 
 
 Основы теории инвестиций: понятие и экономическая сущность инвестиций, их 

классификация, основы государственного регулирования инвестиционной деятельности. 
Роль инвестиций как источника экономического роста. Эффект мультипликатора. 
Принцип акселерации. 

Понятие инвестиционного процесса, его структура. Инвестиционный рынок, его 
состав и конъюнктура. 

Модель инвестиционного поведения предприятия. Инвестиционная политика. 
Особенности, субъекты и объекты инвестиционной деятельности. 

Инвестиционный проект: понятие и классификация, порядок разработки и 
реализации, окружение проекта. 

Основные методы оценки эффективности инвестиций. Статические методы: метод 
простой нормы прибыли, бездисконтный срок возврата (окупаемости) инвестиций, точка 
безубыточности инвестиционного проекта. Динамические методы и показатели оценки: 
чистый дисконтированный доход, индекс доходности, внутренняя норма доходности, 
дисконтированный период возврата (окупаемости) инвестиций. 

Общий алгоритм оценки эффективности инвестиционного проекта. Виды (уровни) 
эффективности: коммерческая, бюджетная, общественная. Источники и методы 
финансирования инвестиций. Стоимость и цена инвестиционных ресурсов. 

Влияние инфляции на оценку инвестиционных проектов. Особенности оценки 
инвестиционных проектов с учетом факторов риска и неопределенности. 

Понятие инвестиционной привлекательности. Инвестиционная привлекательность 
страны, региона, предприятия. Методические подходы к оценке инвестиционной 
привлекательности.  

Показатели, характеризующие инвестиционную привлекательность предприятия 
(организации): показатели платежеспособности и ликвидности; коэффициенты 
финансовой устойчивости; показатели оборачиваемости, рентабельности и др. 

Пути повышения инвестиционной привлекательности на микро-, мезо- и 
макроуровне. Анализ влияния инвестиционных проектов на экономические показатели и 
инвестиционную привлекательность экономических систем 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Стратегические аспекты экономической безопасности» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Стратегические аспекты экономической безопасности» 

предназначена для студентов пятого курса, обучающихся по специальности 
«Экономическая безопасность». Целью дисциплины является формирование 
комплексного представления о принципах формирования и реализации стратегии 
экономической безопасности на уровне страны, региона, предприятия в современных 
условиях хозяйствования. 

Основными задачами дисциплины являются: изучение основных положений 
Концепции и Государственной стратегии экономической безопасности России, принципов 
функционирования механизма ее обеспечения, а также формирование практических 
навыков использования методов оценки экономической безопасности и разработки 
стратегических направлений повышения ее уровня. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 72 часа. 
 
Содержание дисциплины 
Основные положения Концепции и Государственной стратегии экономической 

безопасности России. Объекты, субъекты и предмет государственной деятельности в 
области экономической безопасности (ЭБ). 

Стратегия экономической безопасности, ее основные компоненты. Экономические 
интересы России. Состав внутренних и внешних угроз ЭБ.  

Экономические приоритеты страны: стратегия экономики, структурные 
преобразования, меры в области финансов и кредитно-денежных отношений, бюджетные 
приоритеты, научно-техническая и аграрная политика, ликвидация преступности, 
региональная политика, внешнеэкономическая деятельность. 

Методы оценки экономической безопасности:  
наблюдение основных макроэкономических показателей и сравнение их с 

пороговыми значениями; 
оценка темпов экономического роста по основным экономическим показателям и 

динамики их изменения; 
методы экспертной оценки; 
метод анализа и обработки сценариев; 
методы оптимизации; 
теоретико-игровые методы; 
полезностные методы; 
методы распознавания образов; 
методы теории нечетких систем; 
методы многомерного статистического анализа. 
Механизм обеспечения ЭБ, основные задачи и  меры по ее обеспечению.   

 
 
 
 
 
 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Антикоррупционное законодательство и политика» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 

Целью учебной дисциплины «Антикоррупционное законодательство и  политика» 
является ознакомление студентов с важнейшими принципами правового регулирования, 
определяющими содержание антикоррупционного законодательства, приобретение 
необходимых знаний и навыков в анализе причин и условий, способствующих  появлению 
и росту коррупции и умению выработки предложений по минимизации и искоренении 
коррупционных проявлений,  

Основными задачами предлагаемой дисциплины является изучение сущности 
коррупции как явления; ознакомление с важнейшими принципами правового 
регулирования, определяющими содержание норм антикоррупционного 
законодательств; рассмотрение деятельности правоохранительных органов в сфере 
противодействия коррупции. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетные единицы, 180 часа. 
 
Содержание дисциплины 

Социально-правовая сущность и основные признаки коррупции. Виды коррупции. 
Особенности антикоррупционного законодательства.  
Сущность и структура антикоррупционной политики. 
Роль законодательства в формировании антикоррупционного сознания. 
Институты политической системы в противодействии коррупции. Парламентские 

расследования. 
Актуальные проблемы обеспечения системы финансового контроля в России. Роль 

Счётной палаты Российской Федерации в противодействии коррупции. 
Антикоррупционная деятельность общественных организаций. Роль гражданского 

контроля в противодействии коррупции. 
Роль средств массовой информации в установлении общественного контроля над 

деятельностью государственно-бюрократического аппарата. 
Мировой опыт борьбы с коррупцией в других государствах. Международное 

сотрудничество Российской Федерации в области противодействия коррупции. 
Международные правовые акты в сфере борьбы с коррупцией. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Государственная система правоохранительных органов» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Целью учебной дисциплины «Государственная система правоохранительных 

органов» является формирование у студентов знаний о закономерностях возникновения, 
существования и сдерживания преступности, посредством непрерывного функциональной 
деятельности органов правоохраны. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины является изучение основных 
положений, принципов и понятий деятельности правоохранительных органов; 
достижении четких представлений о структуре правоохранительных органов Российской 
Федерации; анализ основных методов и средств правоохранительной деятельности; 
воспитание в студентах решимость активно и законно противостоять преступлениям.    

 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часа. 

 
Содержание дисциплины  
Законодательство и иные правовые акты о правоохранительных органах.  
Судебная власть и система органов, ее осуществляющая.  
Правосудие и его демократические основы (принципы).  
Конституционный Суд РФ. Конституционные (уставные) суды субъектов 

Российской Федерации.  
Система судов общей юрисдикции.  
Арбитражные суды и международные арбитражные органы.  
Статус судей, присяжных и арбитражных заседателей.  
Основные этапы развития российской судебной системы.  
Министерство юстиции Российской Федерации.  
Система органов и учреждений юстиции в субъектах Российской Федерации.  
Прокуратура: правовой статус, структура и задачи деятельности.  
Органы внутренних дел Российской Федерации.  
Органы обеспечения государственной безопасности.  
Таможенные органы.  
Адвокатура.  
Нотариат. 
Правоохранительные органы зарубежных государств. 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Управление стоимостью бизнеса» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Оценка стоимости бизнеса» предназначена для студентов пятого 

курса, обучающихся по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность». Целью 
дисциплины  является изучение теоретической и методической базы оценки и управления 
стоимостью компании (УСК) с целью выработки мер по обеспечению экономической 
безопасности. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины являются: изучение 
теоретических основ стоимостной концепции управления компанией;  выявление и анализ  
факторов стоимости компании; формирование умения организовывать и внедрять 
системы УСК; выработка навыков оценки стоимости бизнеса компании различными 
подходами и методами; формирование умения разрабатывать направления 
реструктуризации бизнеса компании в соответствии со стратегией управления ее 
стоимостью. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 
 
Содержание дисциплины  
Стоимостное мышление как основа повышения эффективности управления 

компанией. Три уровня восприятия стоимостного подхода. Преимущества стоимостного 
подхода управления компанией. Особенности  менеджмента, ориентированного на 
стоимостное управление. 

Понятие стоимости компании.  Показатели и критерии стоимости.  Анализ 
факторов стоимости компании. Внутренние  и внешние факторы стоимости, их 
взаимосвязь.  

Управленческие процессы при УСК: выработка стратегии; определение целевых 
нормативов; составление бюджетов; организация  систем поощрения и оценки 
результатов деятельности. Внедрение и организация системы УСК. Характеристика 
компании, использующей метод УСК. Ключевые факторы внедрения системы УСК, их 
анализ. Последовательность и этапы внедрения системы УСК. Менеджмент компании как 
фактор увеличения ее стоимости. 

Оценка стоимости бизнеса компании.  Предмет, цели и существующие подходы и 
методы оценки стоимости бизнеса компании. Стандарты стоимости компании. 

Доходный подход в оценке стоимости бизнеса компании. Метод 
дисконтированного будущего денежного потока: сущность, теория, этапы. Методы 
построения ставки дисконтирования: модель оценки капитальных активов, метод 
кумулятивного построения. Метод WACC. Анализ остаточной стоимости (модель 
Гордона). Метод капитализации доходов. 

Рыночный подход к оценке стоимости бизнеса компании.  Метод рынка капитала 
(компании-аналога).  Метод сделок. Ликвидность акции: оценка контрольного и 
миноритарного пакетов акций. Дифференциация оценки стоимости бизнеса в зависимости 
от вида пакетов приобретаемых акций. Система скидок и надбавок. Метод отраслевой 
оценки. 

Затратный (имущественный) подход к оценке стоимости бизнеса компании. 
Сущность метода накопления активов, его этапы. Оценка финансовых активов. Оценка 
материальных активов. Оценка нематериальных активов. Концепция гудвилл компании. 
Ликвидационная стоимость компании. 

Выбор итоговых величин оценки стоимости бизнеса компании. Преимущества и 
недостатки различных методов оценки. Области применения. Значение полученных 



результатов. Итоговая оценка стоимости бизнеса. Направления реструктуризации бизнеса 
компании в рамках УСК. Выявление ключевых стратегических направлений роста 
стоимости компании. Разработка стратегии роста стоимости. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Реинжиниринг бизнес-процессов» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Реинжиниринг бизнес-процессов» предназначена для студентов 

пятого курса, обучающихся по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность». 
Целью дисциплины является формирование у студентов устойчивых знаний о методах 
разработки и реализации проектов реинжиниринга бизнес-процессов, а также умений и 
навыков использования этого инструментария в процессе управления организацией. 

Основными задачами дисциплины является: изучение студентами теоретических 
аспектов реинжиниринга бизнес-процессов как революционного пути развития 
предприятия и формирование у студентов навыков применения технологии 
реинжиниринга бизнес-процессов в различных отраслях экономики. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, форма 

промежуточной аттестации – экзамен. 
 
Содержание дисциплины: 
Теоретические аспекты реинжиниринга. Сущность эволюционного и 

революционного путей преобразования предприятия. Основные определения, 
используемые в реинжиниринге, цели, методы, этапы, принципы. Типы компаний, для 
которых реинжиниринг необходим и целесообразен. Инновации и реинжиниринг бизнес-
процессов.  

Бизнес-процессы как категория реинжиниринга. Сущность процессного и 
функционального подходов в управлении предприятием. Понятие бизнес-процессов, 
основные элементы, классификация. Основные и обеспечивающие (вспомогательные) 
процессы. Методология описания бизнес-процессов. Виды ресурсов, используемых в 
бизнес-процессах. Критерии оценки эффективности бизнес-процесса. Факторы, влияющие 
на результативность бизнес-процесса. 

Технология реинжиниринга бизнес-процессов. Диагностика деятельности 
предприятия и определение путей развития. Цели и задачи реинжиниринга бизнес-
процессов. Участники реинжиниринговой деятельности и их функции. Перечень 
основных действий группы по реинжинирингу бизнес-процессов на предприятии. 
Сущность технологической карты процесса. Регламенты бизнес-процессов. Бенчмаркинг 
при реинжиниринге бизнес-процессов.  

Методики и инструментарий реинжиниринга бизнес-процессов. Применение 
информационных технологий в реинжиниринге бизнес-процессов. Функционально-
стоимостной анализ: история возникновения и развития, сущность, определение понятий 
«функция», «бизнес-функция», организация проведения, экономическая эффективность. 
Контроль как инструмент реинжиниринга бизнес-процессов. 

Моделирование бизнес-процессов. Основные определения, сущность, принципы. 
Виды моделей бизнес-процессов: графический, объектно-ориентированный, 
имитационный и др. Технология моделирования. Объекты при моделировании бизнес-
процессов компании. История развития моделирования. 

Анализ факторов оказывающих существенное влияние на проекты реинжиниринга 
бизнес-процессов. Программно-целевой и системный подход при реализации проектов 
реинжиниринга. Перечень рисков, характерных для предприятия при реализации проектов 
реинжиниринга бизнес-процессов. Оценка эффективности проектов реинжиниринга 
бизнес-процессов.  

 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Бюджетирование на предприятии (в организации)» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 

Формирование теоретических знаний о содержании, условиях реализации 
бюджетирования и практических навыков организации бюджетного управления на 
предприятии (в организации). 

Основными  задачами дисциплины являются: изучение современных методов 
организации финансового планирования; изучение технологии формирования главного 
бюджета и последующего контроля и анализа реализации стратегических задач; 
получение практических навыков и умений самостоятельно формировать бюджеты, 
исходя из особенностей конкретного объекта управления.  

 
           Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 

 
Содержание дисциплины 

Бюджет предприятия (организации). Бюджетирование на предприятии (в 
организации). Последовательность составления и исполнения сводного бюджета 
предприятия (организации).  Понятие «инфраструктуры бюджетного процесса». 
Составляющие инфраструктуры бюджетирования. 

Сущность бюджетного управления. Бюджет в системе планов предприятия 
(организации).  

Финансовый и инвестиционный циклы в промышленности и отраслевые 
особенности бюджетного процесса. Структура сводного бюджета промышленного 
предприятия (организации). Текущее и стратегическое бюджетирование в 
промышленности.  

Виды операционных и  финансовых бюджетов  и принципы их построения.  
Стандартные документы, включаемые в финансовые бюджеты. Проблемы разработки 
форматов финансовых бюджетов для отдельного предприятия. 

Контроль (мониторинг) исполнения сводного бюджета. Центры ответственности 
как объекты (первичные элементы) системы внутреннего контроля. Планирование и 
контроль исполнения бюджетных показателей в разрезе различных типов центров 
ответственности.  

Анализ исполнения сводного бюджета (план-факт анализ). Цели и блок –схема 
проведения план-факт анализа.  

Финансовая структура предприятия, центры финансовой ответственности (ЦФО). 
Классификация ЦФО. Полномочия и ответственность руководителей ЦФО. Места 
возникновения затрат. Центры затрат. Взаимосвязь затрат и доходов в центрах прибыли. 
Центры инвестиций и формирование активов предприятия. Выбор системы оценочных 
показателей деятельности. Контролируемые статьи бюджета центра ответственности. 
Этапы бюджетного цикла предприятия. Структурирование главного (генерального) 
бюджета. Бюджетная политика. Регламент бюджетирования. Бюджетный комитет.  

Отраслевые особенности бюджетного управления. Бюджетирование на 
предприятиях сферы услуг (транспорт, строительство, медицинские услуги и др.). 
Бюджетирование в производственных компаниях. Бюджетное управление в 
некоммерческих организациях. Консолидация бюджетов в компаниях холдингового типа. 

 
 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Государственное устройство и право» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
 Цель дисциплины – дать всестороннее представление о правовых основах 

государственного устройства, раскрыть механизм реализации государственной власти и 
государственного управления, показать особенности государственного управления и 
местного самоуправления в современной России, изучить правовой статус системы 
органов государственной власти РФ,  

 Основными задачами предлагаемой дисциплины является приобретение 
студентами системы знаний об основном содержании государственного устройства; 
выработка умений анализировать происходящие процессы в сфере государственного 
управления и местного самоуправления в современных условиях; формирование у 
студентов гражданского менталитета в духе уважительного отношения к государственным 
органам, органам местного самоуправления, ценностям гражданского общества и 
правового государства. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единиц, 144 часов. 
 
 

Содержание дисциплины 
Система государственного управления в РФ. Правовые основы становления 

российской государственности. Конституция РФ. Российский федерализм. Система 
государственных органов РФ: федеральные органы и органы субъектов РФ.  

Президент Российской Федерации. Конституционный статус Президента РФ. 
Полномочия и ответственность Президента РФ. Организационное обеспечение 
деятельности президента РФ. Администрация президента РФ. Управления президента РФ. 
Совет безопасности РФ. Полномочные представители Президента РФ в Федеральных 
округах. 

Федеральное Собрание РФ: порядок формирования, правовые основы деятельности, 
структура и полномочия. Структура и организация деятельности Совета Федерации 
Федерального Собрания РФ. Структура и организация деятельности Государственной 
Думы Федерального Собрания РФ. Правовой статус депутата Государственной Думы и 
члена Совета Федерации.  

Правительство РФ в системе государственной власти. Система органов 
государственного управления: Правительство РФ, министерства, федеральные службы и 
федеральные агентства. Структура федеральных органов исполнительной власти РФ. 
Правовой статус и состав Правительства РФ. Компетенция Правительства РФ. 
Организационные основы деятельности Правительства РФ. Правотворческая функция 
Правительства РФ. Обеспечение деятельности Правительства РФ – Аппарат 
Правительства. 

Судебная власть в Российской Федерации. Понятие, признаки и функции судебной 
власти в РФ. Судебные органы РФ: порядок формирования, состав и компетенция. 

Система органов государственной власти субъектов РФ. Общие принципы и 
полномочия организации государственной власти субъектов РФ. Организация 
исполнительной власти субъектов РФ. Устав Белгородской области. Система органов 
государственной власти Белгородской области. 

Понятие местного самоуправления. Основы местного самоуправления: правовые, 
территориальные, организационные, экономические. Система местного самоуправления. 



Ответственность государственных и муниципальных органов и должностных лиц за 
правонарушения в сфере государственного и муниципального управления. Политическая 
ответственность парламента, президента, правительства. Составы преступлений против 
государственной службы. Гражданско-правовая ответственность государственного и 
муниципального органа и должностного лица. Административная и дисциплинарная 
ответственность государственных и муниципальных служащих. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Правовое регулирование экономики» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 

Дисциплина «Правовое регулирование экономики» предназначена для студентов 
третьего курса, обучающихся по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность». 

Цель дисциплины является ознакомление студентов с нормами гражданского, 
административного, трудового, банковского, финансового, налогового и др. отраслями 
права. Предполагается также изучение основ международного частного права, знакомство 
с нормами гражданского и торгового права зарубежных стран, регулирующими основные 
сферы экономической деятельности вне пределов юрисдикции Российской Федерации.  

Основными задачами предлагаемой дисциплины является приобретение студентами 
в ходе учебного процесса системы знаний об основном содержании норм 
административного, гражданского, трудового, банковского, налогового, финансового 
права Российской Федерации, необходимых для эффективного включения и успешной 
адаптации личности в социально-экономические и хозяйственно-трудовые процессы, 
профессиональную деятельность; усвоение студентами в ходе учебного процесса системы 
знаний об основном содержании норм международного частного права, знакомство с 
нормами гражданского и торгового права зарубежных стран, регулирующими основные 
сферы экономической деятельности вне пределов юрисдикции Российской Федерации; 
развитие у студентов основных умений и навыков практической реализации правовых 
знаний в различных сферах профессиональной деятельности и разнообразных жизненных 
ситуациях; формирование у студентов правосознания, правовой культуры, гражданско-
правового менталитета в духе уважительного отношения к закону, правопорядку, 
ценностям гражданского общества и правового государства. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетные единицы, 180 часа. 

 
Содержание дисциплины 

Основы правового регулирования экономических отношений; государственное 
регулирование и управление в сфере экономики; лицензирование отдельных видов 
предпринимательской деятельности; ответственность за нарушение антимонопольного 
законодательства. 

Защита права собственности; основания возникновения права собственности: 
первоначальные и производные способы; прекращение права собственности.  

Обязательства в гражданском праве и  ответственность за их нарушение.  
Законодательство в области финансов, банков и бухгалтерского учета: 

характеристика финансовых правоотношений; основные институты финансового права; 
правовые основы финансового контроля; налоговое регулирование предпринимательской 
деятельности; ответственность за нарушение налогового законодательства; правовое 
регулирование отношений в области банковской деятельности, правовой статус Банка 
России, понятие кредитной организации; меры принимаемые Банком России в случае 
нарушения банковского законодательства. 

Правовое регулирование валютных отношений; виды ценных бумаг и их правовой 
режим; правовое регулирование эмиссии и обращения ценных бумаг; юридическая 
ответственность участников рынка ценных бумаг. 

Общая характеристика законодательства в сфере страховой деятельности; страховое 
правоотношение, договор страхования и его условия, страховые санкции. 

Правовое обеспечение маркетинговой деятельности. 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Государственное и муниципальное управление» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины: 
Дисциплина «Государственное и муниципальное управление» предназначена для 

студентов второго курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». 
Целью дисциплины является формирование у будущих специалистов 

профессиональных компетенций, необходимых и достаточных для успешного 
взаимодействия с системой государственного и муниципального управления в 
современных условиях. 

Основными задачами дисциплины является формирование целостного 
представления о формах государственного устройства, структуре и механизмах 
функционирования институтов в сфере государственного и муниципального управления 
России и ведущих стран мира; а также подготовка будущего специалиста к решению 
профессиональных задач в сфере организации государственной и муниципальной службы.   

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетные единицы, 180 часа. 

 
Содержание дисциплины 
 
Понятийно-категориальный аппарат и эволюция концепций функционирования 

системы публичного управления. 
Формы государственного устройства. Модели федерализма. Особенности 

Российского федеративного устройства. Система государственных органов власти 
Российской Федерации. Центральные, региональные и местные органы государственного 
управления. Взаимодействие институтов публичной власти в различных секторах 
общественных отношений. Структура государственного управления в ведущих странах 
мира. Разработка и реализация государственных управленческих решений. 

Правовые основы государственного и муниципального управления. 
Организация государственной и муниципальной службы. Кадровая политика в 

системе государственного и муниципального управления. Порядок и условия поступления 
на государственную и муниципальную службу. Правовой статус государственного и 
муниципального служащего: права, обязанности, требования к служебному поведению. 
Классификация должностей и классных чинов. Реестры должностей. Кадровая работа: 
конкурсы на замещение вакантных должностей; порядок присвоения и сохранения 
классных чинов; аттестации и квалификационные экзамены; служебный контракт; 
повышение квалификации. Социальные гарантии на государственной и муниципальной 
службе. 

Деловая культура и этика поведения государственного (муниципального) 
служащего. Психологические аспекты в деятельности коллектива госслужащих. 
 



 ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Планирование деятельности организаций» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цель освоения дисциплины 

Дисциплина «Планирование деятельности организаций» предназначена для студентов 
четвертого курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». Цель 
дисциплины состоит в изучении средств и методов принятия плановых решений на 
предприятиях (организациях) всех форм собственности, в формировании навыков и умений 
разработки стратегических, тактических и бизнес-планов деятельности организаций. 

Задачами дисциплины являются: 
 дать теоретические знания в области методологии и методики планирования 

деятельности организации и ее развития; 
 сформировать практические навыки проведения технико-экономических 

плановых расчетов и обоснования альтернативных вариантов деятельности 
предприятия в качестве основы для принятия управленческого решения; 

 обеспечить изучение новейших методологических и практических разработок в   
области планирования. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетные единицы, 216 часа. 
Содержание дисциплины 

Роль и значение планирования в экономике. Планирование как инструмент управления 
и отрасль научных знаний. Специфика планирования в России. 

Теория и методология планирования. Сущность и цели планирования. Процесс 
планирования и его фазы. Принципы и направления планирования. Методы планирования.  

Система планирования на предприятии. Формы планирования и виды планов. 
Классификация планирования. План предприятия, его разработка и оценка. Организация 
планирования на предприятии. Структура плановых органов. Функции плановых служб на 
предприятии. Основные плановые документы предприятия.  

Сущность, назначение и функции стратегического планирования. Особенности 
стратегического планирования. Содержание и функции тактического планирования. 
Содержание и структура тактического плана. Порядок разработки тактического плана. 
Зарубежный опыт тактического планирования. Оперативно-производственное планирование. 

Планирование производственной программы. Структура и показатели 
производственной программы предприятия. Методика планирования производственной 
программы. 

Планирование технического развития предприятия. Научно-технический потенциал 
предприятия. План технического развития производства. Планирование научно-
технологической подготовки производства. Планирование внедрения системы управления 
качеством продукции на предприятии. Анализ технологических эталонов (бенчмаркинг). 
Технологический портфель предприятия. 

Планирование потенциала предприятия. Планирование потребности в персонале. 
Планирование средств на оплату труда. Планирование потребности в материально 
технических ресурсах. 

Планирование издержек и результатов. Расчет плановой калькуляции себестоимости 
продукции. Планирование сметы затрат на производство продукции. Планирование доходов. 

Финансовое планирование. Содержание финансового плана. Методика разработки 
финансового плана. 

Информационное обеспечение планирования. Источники и методы получения внешней 
и внутренней информации. Нормативная база планирования. Программные средства для 
обработки информации. Автоматизация процесса планирования. 



 ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
  «Институциональная экономика» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины: 
Изучение основ институциональной теории, изучение институциональной среды 

деятельности индивидов и экономических организаций в частном и общественном 
секторах, объяснение особенностей современного хозяйства на основе идей 
неоинституционализма. 

Задачи изучения дисциплины: 
Дать целостное представление о тех проблемах, которые решает институциональная 

экономика, ее базовых идеях, основных понятиях и аналитических инструментах; привить 
навыки анализа социально-значимых проблем и процессов, происходящих в обществе, и 
навыки прогнозирования возможного их развития в будущем, научить студента выявлять 
тенденции изменения социально-экономических показателей. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет  3 зач. единицы, 108  часов. 

 
Содержание дисциплины 
 Методологическая предпосылка возникновения институционального анализа. 

Предмет исследования институциональной экономики. Зарождение американского 
институционализма. Неоинституционализм. Новая институциональная экономика. 
Институт как единица анализа. Понятие института. Значение институтов. 

Норма как базовый элемент институтов. Нормы, правила и институты. Формальные и 
неформальные правила. Иерархия правил. Надконституционные правила. 
Конституционные правила. 

Институциональная модель экономического поведения человека. 
Сущность, структура и функции экономического поведения. Формы экономического 

поведения. Информационные основы экономического поведения. 
Теория прав собственности. Экономическое обоснование права собственности.  

Спецификация прав собственности.  
Теория трансакционных издержек. Трансакционый подход в институциональной 

теории.   Понятие трансакционных издержек.    Классификации     трансакционных    
издержек.   Динамика трансакционных издержек.    Теорема Коуза. Внешние эффекты. 

Экономическая теория контрактов. 
Контракт как форма координации. Понятие контракта. Виды контрактов: 

классический, неоклассический, отношенческий.     Условия     эффективности      
различных     видов    контрактов. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
 «Управление персоналом» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Управление персоналом»  предназначена для студентов третьего 

курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». Целью 
преподавания дисциплины является формирование у студентов знаний о теоретических 
основах управления персоналом организации, об основных элементах системы 
управления персоналом и современных технологиях кадровой работы. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины являются: формирование у 
студентов целостного, системного знания о работе с персоналом организации; 
ознакомление будущих специалистов с эволюцией научных подходов к управлению 
человеческими ресурсами и результатами их практической реализации; формирование 
представления об основных элементах кадрового процесса  и критериях выбора кадровой 
политики организации; обучение современным методам и приемам  эффективной 
реализации функций менеджера в системе управления человеческими ресурсами, 
стимулирование интереса к самостоятельному поиску эффективных  HR-технологий. 

 
 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 
 
Содержание дисциплины 
Место управления человеческими ресурсами в общей теории и практике 

менеджмента. Исторические этапы становления процесса управления человеческими 
ресурсами. Основные школы управления персоналом: «научного управления», 
«человеческих отношений», «человеческих ресурсов».  

Человеческие ресурсы  организации как объект управления. 
Содержание понятия «человеческие ресурсы», его связь с категориями «кадры», 

«трудовые ресурсы», «персонал организации» «человеческий капитал», Структура 
человеческих ресурсов. Инструментарий воздействия на персонал. 

Система управления человеческими ресурсами организации. Цели и функции 
управления. Структура системы управления человеческими ресурсами, ее подсистемы и 
основные элементы. Основные требования, предъявляемые к системе управления 
человеческими ресурсами. 

Принципы и методы управления человеческими ресурсами. Объективные основы 
организации управления персоналом. Классификация принципов управления персоналом. 
Методы управления человеческими ресурсами: организационные, административные, 
экономические, социально-психологические.   

Кадровая политика организации. Стратегия организации и кадровая политика. 
Уровни кадровой политики. Кадровая политика и кадровые процедуры. Типы кадровой 
политики. Этапы формирования кадровой политики. Критерии эффективности и 
результативности кадровой политики. 

Функциональное разделение труда и организационная структура службы 
управления человеческими ресурсами. Место и значение блока целей системы управления 
персоналом в обеспечении целей организации. Целевые подсистемы и виды 
организационных структур управления человеческими ресурсами.  

Кадровое, информационное, техническое и правовое обеспечение системы 
управления человеческими ресурсами. Количественный и качественный состав HR-
службы.  Кадровое делопроизводство.  



Анализ потенциала человеческих ресурсов. Показатели  потребности в персонале и 
методы ее определения. Кадровый потенциал и его показатели. Нормирование 
численности, управляемости и нормы обслуживания управленческих работников.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Управление инновациями» 

для обучения по специальности 38.05.01  «Экономическая безопасность» 
(Аннотация)  

Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Управление инновациями» предназначена для студентов пятого курса, 

обучающихся по специальности 38.05.01 – «Экономическая безопасность». Целью 
дисциплины является формирование у будущих специалистов профессиональных 
компетенций, необходимых и достаточных для успешного управления инновационными 
процессами в экономических системах. 

Основными задачами дисциплины является формирование целостного представления 
об основных понятиях, методах и инструментах управления инновациями в современных 
экономических условиях; а также подготовка будущего специалиста к решению 
профессиональных задач в сфере разработки, реализации и оценки экономической 
эффективности направлений инновационного развития экономической системы. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 
Содержание дисциплины 

Тенденции мирового  и национального развития, переход к инновационной экономике. 
Инновации как фактор экономического роста. Основные понятия инноватики, сущность и 
классификация инноваций. История нововведений и их теоретического осмысления. 
Сущность и структура национальных инновационных систем. S-образная кривая развития 
технологии. Взаимосвязь продуктовых и технологических инноваций по графикам Ансоффа. 

Субъекты и объекты инновационной деятельности. Основные формы трансфера и 
коммерциализации технологий. Сущность и основные группы объектов интеллектуальной 
собственности. Законодательная охрана интеллектуальной собственности в РФ. 

Понятие и основные формы инновационного процесса. Факторы, влияющие на  
развитие инновационных процессов. Особенности управления основными стадиями 
инновационного процесса:  фундаментальными НИР, прикладными НИР, опытно-
конструкторской работой, подготовкой и освоением производства, коммерциализацией 
инноваций. 

Основные принципы и наиболее распространенные формы организации деятельности 
по созданию и распространению инноваций. Роль научных организаций, академического и 
вузовского секторов в инновационных процессах. Малые инновационные предприятия и 
венчурные фирмы. Основные виды технопарковых структур: бизнес-инкубаторы, 
технопарки, технополисы (наукограды), регионы науки и технологий (особые экономические 
зоны технико-внедренческого типа). 

Роль государства в осуществлении инновационных процессов. Прямые и косвенные 
методы государственного регулирования инновационной деятельности. Модели 
инновационного развития промышленно-развитых стран. Цель, задачи и основные 
направления государственной инновационной политики РФ. Национальная инновационная 
система России. Структура правового и нормативно-методического обеспечения 
инновационной деятельности в РФ. Основные задачи и принципы организации финансового 
обеспечения инновационных процессов в России. Информационное обеспечение и статистика 
инноваций. 

Основные формы и источники финансирования инновационной деятельности. 
Венчурное инвестирование. Налоговое стимулирование инновационной деятельности в РФ и 
за рубежом. 

Стратегические аспекты инновационного развития. Порядок разработки и основные 
виды корпоративных инновационных стратегий. Стратегии виолентов, патиентов, 
коммутантов, эксплерентов. Инновационный потенциал организации, основные подходы к 
его оценке. Основные формы организации инновационной деятельности. 



Оценка эффективности инновационной деятельности. Классификация и учет 
инновационных затрат организации. Риски в инновационной деятельности: основные 
виды, способы учета и управления. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Ценообразование и сметное дело» 

для обучения по специальности 080101.65 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Целью дисциплины является изучение цены, как сложной экономической категории, 

обслуживающей товарно-денежные отношения на основе ценообразующих факторов, а также 
изучение самого процесса ценообразования, характеризуемого определенными способами и 
методами установления цен.  

Основными задачами предлагаемой дисциплины являются: выявление проблем вы-
бора методов и стратегий ценообразования, которые решаются на уровне предприятия с уче-
том факторов влияния и государственного регулирования; анализ исходной информации для 
определения цен; расчет цен на конкретный товар; проведение анализа чувствительности 
потребителей по отношению к цене; применение элементных сметных норм и расценок. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет  2 зачетные единицы, 72 часа. 
 
Содержание дисциплины 
Теоретические аспекты цены и ценообразования. Философская концепция цены, 

экономико-теоретическая концепция: марксистская, признающая, что в основе цены ле-
жит стоимость, и австрийская (маржинальная), считающая, что базой цены является по-
лезность товара. Современная концепция цены, как экономической категории. 

Системы ценообразования и функции цены. Система и классификация цен. На-
циональная (внутренняя) система цен, система внешнеторговых цен, система цен в меж-
дународном совместном бизнесе, система цен на международных региональных рынках, 
система мировых цен. Классификация цен в зависимости от ряда экономических призна-
ков: по сфере обслуживания национальной экономики, по степени регулирования госу-
дарством, по стадиям ценообразования, с учетом «франкирования», по форме организации 
торговли и характеру ценовой информации. Функции цены: учетно-измерительная функ-
ция, стимулирующая, распределительная-перераспределительная, сбалансирования спроса 
и предложения, рационального размещения производства, информационная.  

Ценообразование на различных видах рынка. Рынок чистой конкуренции, рынок 
монополистической конкуренции, рынок олигополистический, рынок чистой монополии 
(монополистический). 

Процесс ценообразования. Постановка задач ценообразования, анализ спроса, 
оценка издержек, расчет точки безубыточности, анализ цен и товаров конкурентов, выбор 
методов ценообразования, установление окончательной цены. 

Методология ценообразования и методы ценообразования. Затратные методы: ме-
тоды полных издержек, метод стандартных (нормативных) издержек, метод прямых из-
держек, метод стандартных (нормативных) прямых издержек. Параметрические методы: 
метод удельной цены, метод баллов, метод регрессии, метод с учетом потребительского 
эффекта. Методы стимулирования сбыта продукции: методы максимизации продаж с уче-
том эластичности спроса, методы максимизации продаж с использованием ценовых ски-
док, методы «психологического» ценообразования. 

Сметное ценообразование. Система ценообразования в строительстве: основы 
проектно-строительного дела, участники строительного процесса, система государствен-
ного регулирования сметного ценообразования на базе законодательных и нормативных 
документов. 

  
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Финансовый менеджмент в банке» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация) 

 
Цель освоения дисциплины 
 
Дисциплина «Финансовый менеджмент в банке» предназначена для студентов, 

обучающихся по направлению 38.05.01 «Экономическая безопасность». Целью 
дисциплины является формирование теоретических и практических знаний в области 
управления активами и пассивами банка, ознакомление и привитие навыков по 
применению инструментария управления на практике. 

Основные задачи дисциплины посвящены управлению собственным капиталом 
банка, исследованию банковской ликвидности и финансово-экономическому анализу в 
кредитных организациях на основе отчетности, составляемой по стандартам РФ. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы – 108 часа. 
 
Содержание дисциплины 
 
Основы финансового менеджмента в банке. Сущность и структура финансового 

менеджмента в банке. Объект управления. Субъект управления. Функции финансового 
менеджмента в банке. 

Виды обеспечения финансового менеджмента банка: информационное, 
экономическое, математическое, техническое и кадровое. 

Собственный капитал банка, его анализ и оценка. Функции собственного капитала 
банка 

Состав и структура собственных средств банка. Методы оценки капитала банка. 
Управление собственным капиталом банка. Принципы управления и способы увеличения 
собственных средств банка.  

Привлеченные ресурсы банка. Классификация привлеченных ресурсов банка и 
факторы, на них влияющие. Особенности межбанковского кредитования.  

Методы и инструменты управления привлеченными ресурсами банка. Сущность 
ценовых и неценовых методов управления привлеченными ресурсами. Некоторые методы, 
используемые в анализе привлеченных средств банка. Оценки стабильности депозитной 
базы. Методика расчета структурных коэффициентов. Анализ зависимости банка от МБК. 
Система управления привлеченными ресурсами банка. 

Анализ и оценка качества управления активами банка. Структура активов банка. 
Эвристические теории управления активами банка. Принятие решения в области 
управления активами банка в системе неопределенности и риска. Факторы, влияющие на 
качество управления активами банка. Частные случаи в области анализа и оценки 
качества активов банка. 

Гэп-анализ как метод управления активами и пассивами банка. 
Управление ликвидностью коммерческого банка. Централизованное управление 

ликвидностью банка. Децентрализованное управление ликвидностью банка. Инструменты 
регулирования ликвидности банка. Мероприятия по восстановлению ликвидности.  

Управление прибылью банка. Порядок определения доходов, расходов и 
финансового результата банка. Регулирование процентной маржи. Управление 
беспроцентным доходом. 

 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Учет и операционная деятельность в банках» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация) 

Цель освоения дисциплины 
Дисциплина «Учет и операционная деятельность в банках» предназначена для 

студентов, обучающихся по направлению 38.05.01 «Экономическая безопасность». Целью 
дисциплины является формирование и закрепление навыков владения техникой 
бухгалтерского учета на уровне банковских работников и умения свободно 
ориентироваться в плане счетов бухгалтерского учета кредитных организаций, отражать 
банковские операции в бухгалтерских проводках. В ходе изучения и осмысления учебного 
материала у обучающегося должны сформироваться следующие ключевые компетенции: 
основные вопросы теории, правил организации и ведения бухгалтерского учета в 
коммерческих банках; организация системы контроля за использованием собственных и 
привлеченных средств банка; учет наличия и движения имущества банка; учет состояния 
расчетов, ценных бумаг, обязательств, финансовых результатов, резервов. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы – 108 часа. 
Содержание дисциплины 
Основы организации бухгалтерского учета в банках. Назначение бухгалтерского 

учета. Банковский баланс и принципы его построения. Аналитический и синтетический 
учет 

Документация и документооборот в банках. Документация по операциям банка.  
Внутpибанковский контроль и аудит. Хранение документов 
Безналичные формы расчетов. Порядок оформления расчетных документов. Виды 

счетов. Прочие счета. Очередность платежей. Акцептная форма расчетов. Расчеты 
платежными требованиями. Расчеты платежными поручениями. Расчеты аккредитивами. 
Расчеты чеками. Межбанковские расчеты. Организация расчетов.  

Кредитные операции. Учет и оформление краткосрочных и долгосрочных 
кредитов. Кредиты Центральному банку. Овердрафты. Учет просроченной задолженности 
по выданным кредитам и начисленным процентам. Учет и оформление операций по 
образованию и использованию резервных фондов на возможные потери по кредитам. 
Списание с баланса просроченной ссудной задолженности. 

Банковская гарантия.  
Учет активных операций с ценными бумагами. Государственные и 

негосударственные ценные бумаги. Депозитарный учет ценных бумаг. Учет 
неэмиссионных бумаг. Векселя. Брокерские операции банка в пользу клиентов. Учет 
пассивных операций с ценными бумагами. Учет облигаций, выпущенных банком. Учет 
вкладов и депозитов 

Кредиты Центрального банка. Ломбардные кредиты. Расчетные кредиты.  
Учет бюджетных средств. Внебюджетные средства бюджетных организаций 
Депозиты. Суммы по поручениям. 
Учет операций с иностранной валютой. Валютное регулирование. Переоценка 

счетов в иностранной валюте. Покупка-продажа иностранной валюты. Валютная выручка. 
Формы контроля за деятельностью банков на валютном рынке. Валютообменные 
операции. Счета нерезидентов в рублях/ 

Учет фондов и прочих собственных средств банка. Учет взносов в уставный фонд 
банка.  

Источники капитальных вложений. Учет основных средств, нематериальных 
активов и капитальных вложений. Амортизационные отчисления. Переоценка основных 
средств. Выбытие основных средств и нематериальных активов.  

Инвентаризация. Учет доходов, расходов и финансовых результатов. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Риск-менеджмент» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Риск-менеджмент» предназначена для студентов пятого курса, 

обучающихся по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность». Целью 
дисциплины является формирование у студентов устойчивых знаний о методах оценки, 
анализа и управления рисками, а также умений и навыков использования этих 
инструментов в процессе управления организацией. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины является: изучение студентами 
понятий, сущности, видов и содержания рисков в менеджменте, основных элементов и 
этапов управления рисками, формирование у студентов навыков оценки и анализа рисков, 
а также применения методов управления рисками в различных отраслях экономики. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 
 
Содержание дисциплины 
Основные понятия используемые в риск-менеджменте. Понятие категории «риск», 

основные элементы и этапы управления риском. Основные задачи в области управления 
рисками: применение риск менеджмента; Манипулирование риском управление рисками 
по их типам; точность оценок рисков. Функции риск-менеджмента. Организация риск-
менеджмента на предприятии. Правила риск-менеджмента- интуитивная составляющая. 
Расчет коэффициента риска. Информационное и программное обеспечение риск-
менеджмента.  

Функциональная классификация рисков. Производственный, коммерческий, 
финансовые, селективные риски. Риски зависимости от основной причины их 
возникновения. Риски, связанные с покупательной способностью денег. Риск банкротства. 
Биржевые риски. Транспортный риск – четыре группы по степени ответственности (E, 
F,C, D.). Отраслевой, региональный и валютный риск. Инновационный риск. Риск 
усиления конкуренции. Риски возникновения непредвиденных расходов и снижения 
доходов. Риски потери имущества бизнеса. Риск невостребованности продукции. Форс– 
мажорные риски. 

Качественный и количественный анализ рисков. Эффективность управления 
риском. Доступность и достоверность информации о рисках. Приемы визуализации 
рисков. Пороговые значения риска и концепция приемлемого риска. Определенность и 
неопределенность риска. Методы экспертных оценок при определении риска. 

Этапы управления рисками в организации. Анализ альтернатив при управлении 
рисками. Методы минимизации воздействия рисков. Методы управления рисками и их 
выбор. Ограничения применения методов управления рисками. Интеграция и 
диверсификация, как способы минимизации риска. Передача риска.  

Виды отраслевых рисков. Суммарные риски. Систематические отраслевые риски. 
Методика оценки отраслевых рисков. Оценка показателей текущего состояния риска и 
прибыльности отрасли. Стресс-тестирование показателей риска отрасли. 

Анализ инвестиционных рисков. Технико-технологический риск. Экономический 
риск. Политический риск. Социальные риски. Экологические риски. Риски реального 
инвестирования. Риски финансового инвестирования. Управление инвестиционными 
рисками. Выбор оптимального инсвестиционного проекта. Расчет совокупных 
вероятностей периодов окупаемости инвестиций.  

Предпринимательские риски. Стратегическое прогнозирование рисков. Риски при 
наборе персонала. Индивидуальный риск. Оценка индивидуальной доминанты риска. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Мониторинг и предупреждение экономических рисков» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 

 
Дисциплина «Мониторинг и предупреждение экономических рисков» 

предназначена для студентов 5 курса, обучающихся по специальности 38.05.01 
«Экономическая безопасность». Целью дисциплины является формирование у студентов 
устойчивых знаний о методах оценки, анализа и управления рисками, а также умений и 
навыков использования этих инструментов в процессе управления организацией. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины является: изучение студентами 
понятий, сущности, видов и содержания экономических рисков, факторов оказывающих 
влияние на уровень экономических рисков, формирование у студентов практических 
навыков количественной оценки экономического риска и разработки эффективных мер по 
предупреждению рисков в конкретных экономических условиях. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 

 
Содержание дисциплины 

 
 Понятие категории «риск», основные элементы и этапы управления риском. 

Классификация рисков. Система неопределенностей при управлении рисками. Методы 
оценки экономических рисков. Влияние изменения спроса и предложения на 
экономические риски. Влияние факторов времени и эластичности предложения и спроса 
на уровень коммерческого риска. 

Количественные оценки экономического риска в условиях неопределенности. 
Принятие оптимальных решений в условиях неопределенности. Предмет теории игр. 
Критерии оптимальности в условиях неопределенности. Критерий Гурвица. Критерий 
Сэвиджа. Критерий Вальда. Критерий среднего выигрыша. Критерий Лапласа. Критерий 
максимакса. Сравнительная оценка вариантов решений в зависимости от критериев 
эффективности. Оптимальность по Парето. Определение оптимального объема 
производства. 

Принятие оптимального решения в условиях экономического риска. Вероятностная 
постановка принятия предпочтительных решений. Оценка степени риска в условиях 
неопределенности. Статистические методы принятия решений в условиях риска. Выбор 
оптимального решения с помощью доверительных интервалов. Риски при постановке 
миссии и целей организации.  

Общие принципы управления риском. Схема процесса управления риском. Приемы 
визуализации рисков. Диверсификация экономических рисков. Сущность страхования 
рисков. Преимущества и недостатки страхования экономических рисков. Хеджирование 
рисков. Измерение эффективности хеджирования рисков.  

Личностные факторы, влияющие на степень риска при принятии управленческих 
решений. Теория ожидаемой полезности. Учет отношения лица, принимающего решение 
к риску. Теория рациональности поведения. Асимметрия принятия решений. Модель 
управления рисками. 
  

 
 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Экономические преступления» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Целью учебной дисциплины «Экономические преступления» является обеспечение 

системного усвоения студентами знаний в сфере экономических преступлений, выработке 
представлений о классификации экономических преступлений, методах их контроля. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины является изучение основных 
нормативных положений, характеризующих экономическую преступность; рассмотрение 
признаков и факторов экономической преступности, выработка представлений об 
особенностях борьбы с экономической преступностью. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часа. 

 
Содержание дисциплины  
Экономические преступления как один из видов преступлений, имеющих общий 

объект посягательства - имущественные и производственные отношения, экономические 
права граждан, юридических лиц, муниципальных и государственных образований.  

Преступления против собственности (кража, мошенничество, грабеж и др.), 
Преступления в сфере экономической деятельности (лжепредпринимательство, 

незаконная банковская деятельность и др.). 
Преступления против интересов службы в коммерческих и иных организациях 

(злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп и др.). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Основы уголовного права» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

Цели освоения дисциплины 
Целью учебной дисциплины «Основы уголовного права» является обеспечение 

системного усвоения студентами знаний по уголовному праву, выработке представлений 
об определенных навыков по квалификации преступных деяний на основе анализа всех 
элементов и признаков составов преступлений. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины является изучение основных 
положений уголовного права, его предмета, принципов и методов; выработка у студентов 
научно обоснованное понимание преступления; наказания; обстоятельств, исключающих 
преступность деяния; оснований освобождения от уголовной ответственности и 
наказания; воспитание в студентах решимость активно и законно противостоять 
преступлениям.     

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часа. 

 
Содержание дисциплины  
Принципы уголовного права.  
Уголовный закон. Понятие преступления.  
Уголовная ответственность и ее основание.  
Состав преступления. Объект преступления. Объективная сторона преступления. 

Субъективная сторона преступления. Субъект преступления.  
Обстоятельства, исключающие преступность деяния.  
Стадии совершения преступления. Соучастие в преступлении. Множественность 

преступлений.  
Понятие, цели и виды наказания. Назначение наказания. Освобождение от 

уголовной ответственности и освобождение от наказания. Амнистия. Помилование. 
Судимость. Уголовная ответственность несовершеннолетних. Применение 
принудительных мер медицинского характера.  

Уголовная ответственность за отдельные виды преступлений.  
Уголовное право зарубежных государств. 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Документирование управленческой деятельности» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Документирование управленческой деятельности» предназначена для 

студентов пятого курса, обучающихся по специальности 38.05.01 «Экономическая 
безопасность». Целью дисциплины  является  изучение методических основ и 
приобретение практических навыков применения программных средств обработки 
деловой информации,  а также взаимодействия со службами информационных технологий 
и эффективного использования корпоративных информационных систем. 

Основные задачи дисциплины - дать необходимый объем теоретических знаний, 
практических навыков и рекомендаций по оформлению управленческой документации,  
деловой переписки, осуществления делового общения, публичных выступлений, 
переговоров, проведения совещаний, электронных коммуникаций. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 
 
Содержание дисциплины 
Документационное обеспечение коммерческого предприятия. Требования к 

бланкам документов предприятия. Общие правила оформления управленческих 
документов. Составление текстов служебных документов. Основные документы 
управления. 

Современное деловое письмо. Деловое письмо в условиях унификации. Правила 
оформления делового письма. 

Компьютерные технологии подготовки документов. Компьютеризация 
делопроизводства. Порядок организации документооборота с использованием средств 
телекоммуникации. Офисные информационные системы. 

Информационные технологии обеспечения управленческой деятельности. Основы 
организации информационных технологий. Понятие и классификация  информационных 
технологий. Основные этапы развития информационных технологий. Структура 
информационных технологий обеспечения управленческой деятельности. 

Электронная коммуникация. Понятие и функции электронной коммуникации. 
Правила ведения  деловой беседы.  Система подготовки к беседе. Планы деловой 

беседы. Структура деловой беседы.    
Организация протокольных мероприятий. Переговоры. Презентации. 
Организация и проведение деловых встреч,  собраний, совещаний. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Процессуальное и служебное документирование» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
 
Дисциплина «Процессуальное и служебное документирование» предназначена для 

студентов пятого курса, обучающихся  по специальности 38.05.01 «Экономическая 
безопасность».   Цель изучения дисциплины - усвоить знания о понятии, видах и 
функциях процессуальных и служебных документов, общих требованиях, предъявляемых 
к их содержанию, форме, порядку выдачи и использования, правила редактирования 
документов, их роли в юридической практике.   

На основании приобретенных знаний формируются умения по правильному 
оформлению различных видов процессуальных и служебных документов, использованию 
их  в качестве доказательств, ведению архива документов. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет  3 зачетные единицы, 108 часов. 
 
Содержание дисциплины 
 
Классификация документов. Виды и функции процессуальных документов: 

исковые  заявления, жалобы, ходатайства, заявления, протоколы, договора, 
постановления, рапорты, извещения, обвинительные акты, уведомления при производстве 
по делам об административных нарушениях, при защите прав потребителей, при 
осуществлении уголовного судопроизводства, по гражданским делам   и т.д.    

Понятие и значение делопроизводства. Бланк документов и его виды, формуляры 
документов. Состав реквизитов документов. Состав кадровой документации. Экспертиза  
ценности документов. Суть унификации и стандартизации делопроизводства. Возрастание 
объемов информации и необходимость ее упорядочивания. Современные технологии 
работы с документами. Терминология в области документирования. Законодательные и 
нормативные акты, регламентирующие работу с документами. Сроковый контроль за 
исполнением документов. 

  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Международные валютно-кредитные отношения» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация)  

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Международные валютно-кредитные отношения» 

предназначена для студентов пятого курса, обучающихся по специальности 
«Экономическая безопасность». Целью преподавания дисциплины являются 
систематизация и конкретизация теоретических основ валютно-кредитных отношений, 
приобретение студентами знаний законодательной базы валютных операций в РФ и 
унифицированных международных норм и правил осуществления форм расчета, а также 
получение практических навыков расчет кросс-курса, форвардного курса, а также 
применения условий расчета, форм расчета, средств платежа. 

Основные задачи дисциплины: изучение содержания основных категорий курса; 
исследование проблем торговли и коммерции на современном этапе; анализ 
законодательной базы валютных операций в РФ, комментариев к используемым 
нормативным документам; анализ унифицированных норм и правил осуществления 
форм расчета; умение использовать формы расчетов, инструменты финансирования и 
кредитования; умение рассчитывать стоимость кредита, полный и средний срок кредита, 
а также договорные и скрытые элементы стоимости кредита. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет  3  зачетные единицы, 108 часов. 
 
Содержание дисциплины 
Принципы и особенности международных валютно-кредитных отношений на 

современном этапе. Экономическая сущность валютно-кредитных отношений. Валютный 
механизм. Мировой денежный товар. Валютные отношения. Генезис развития мировой 
валютной системы. Международная валютная ликвидность. Элементы международной 
валютной ликвидности. 

Развитие и становление европейской валютной системы. Структурные принципы 
ЕВС, цели создания ЕВС. Особенности становления ЕВС. Преимущества и недостатки 
создания ЕВС. Реальные достижения ЕВС. 

Сущность валютных рынков. Факторы, способствующие развитию валютных 
рынков. Особенности современных валютных рынков. Виды валютных рынков, их 
отличительные особенности. Срочный валютный рынок. Валютные операции. Котировка 
валют. Методы котировки. Виду курсов. Валютная позиция и риски банков при валютных 
операциях. Открытая и закрытая валютная позиция. Валютные операции, их виды, 
характеристика. Валютные фьючерсы. Форвардные валютные сделки. Валютные 
опционы. Валютные опционы как метод страхования валютных рисков. 

Сущность международных расчетов. Валютно-финансовые условия 
международных расчетов. Валюта цены. Валюта платежа. Международные условия 
платежа. Наличный платеж. Международные расчеты, проводимые в кредит. Сочетание 
коммерческого кредита с наличными платежами. Средства платежа. Компенсации 
различных средств платежа. 

Российская валютная система. Основные элементы современной российской 
валютной системы. Национальные органы, регулирующие валютные отношения в стране. 

Лизинг. Экономическая сущность лизинга. Участники лизинговой сделки. 
Финансовый и операционный лизинг. Классификация лизинга по различным параметрам. 
Особенности лизинга. Лизинговые контрасты. Формы расчетов при лизинге. Форфейтинг. 
Использование механизма форфейтинга в финансовых и экспортных сделках. 
Преимущество и недостатки форфейтингового финансирования. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Международные торговые системы» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
 (Аннотация)  

 
Цели освоения дисциплины 
Дисциплина «Международные торговые системы» предназначена для студентов 

пятого курса, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность». Целью 
дисциплины является формирование у студентов экономического мышления, 
способствующего принятию рациональных и экономически обоснованных решений в 
рамках дальнейшей профессиональной деятельности. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины является ознакомление с 
основными торговыми системами и с особенностями товара в международных торговых 
системах; развитие умения прогнозирования и анализа экономических явлений и 
процессов; повышение общего уровня квалификации будущего специалиста. 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет  3 зачетных единицы,  108 часов.  
 
Содержание дисциплины 

Определение биржи. Составные элементы понятия биржи и основные этапы ее 
эволюции. Функции биржи. Товарная, фондовая и валютная биржи. Классификация бирж.  

Организатор торговли ценными бумагами. Депозитарная деятельность и 
депозитарии. Держатели реестров. Расчетно-клиринговые организации. Регулирование 
биржевой деятельности.  

Понятие и состав биржевого товара. Характеристика биржевого товара. Ценные 
бумаги  как биржевой товар.  Валюта  как биржевой товар.  

Базисные рынки: рынок ценных бумаг, товарный рынок, валютный рынок.  
Биржевые индексы. Фундаментальный и технический анализ в биржевом деле.  
Понятие фьючерсной торговли и фьючерсного контракта. История, причины 

возникновения, цели фьючерсной торговли. Механизм фьючерсной торговли. 
 

 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Антикризисное управление» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
Цели освоения дисциплины 
 
Дисциплина «Антикризисное управление» предназначена для студентов пятого 

курса, обучающихся по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность». Целью 
дисциплины является изучение студентами нормативной базы  и теоретических основ 
антикризисного управления предприятием, основных положений деятельности 
неплатежеспособного предприятия, методов диагностики кризисного состояния на 
предприятии и поиск путей  финансового оздоровления хозяйствующих субъектов. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины является: дать представление об 
институте банкротства предприятий и их ликвидации, изучить основные методы 
диагностики кризисов в процессах управления, методы предотвращения банкротства и 
финансовой диагностики предприятия, разработки антикризисной политики в области 
управления персоналом, рассмотреть виды и порядок применяемых к должнику процедур 
в соответствии с нормативной базой антикризисного управления. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 
 
Содержание дисциплины 
 
  Общие основы антикризисного управления предприятиями. Понятие и 

предпосылки возникновения антикризисного управления. Исходные понятия 
(обязательства, должник, кредитор). Общие причины неплатежеспособности и 
банкротства российских предприятий. Механизм государственного регулирования 
кризисного состояния предприятия. 

Правовые аспекты антикризисного управления. Законодательная база 
антикризисного управления. Возбуждение и рассмотрение дел в арбитражном суде. 
Порядок принудительной ликвидации несостоятельного предприятия по решению 
арбитражного суда. Реорганизационные процедуры. Конкурсное производство. Мировое 
соглашение. Порядок проведения внесудебных процедур и ответственность за нарушение 
законодательства о банкротстве. 

Экономический механизм возникновения кризисного состояния производственной 
системы. Понятие о механизме возникновения кризиса. Взаимосвязь и взаимозависимость 
экономических явлений. Раннее обнаружение "слабых сигналов" о возникновении 
предпосылок кризисного состояния фирмы. 

Финансово - экономическая составляющая антикризисного управления. Анализ 
показателей делового и финансового состояния фирмы и обнаружение сигналов о 
приближении кризисного состояния. Прогноз финансово - экономического положения 
предприятия. Стадии банкротства предприятия и возможные меры по его оздоровлению. 

Стратегические аспекты антикризисного управления. Анализ микро- и макросреды 
предприятия. Анализ рыночных возможностей с учетом миссии и целей предприятия. 
Рыночная структура и прибыльность предприятия. Методы прогнозирования 
экономической конъюнктуры в антикризисном управлении. Стратегии антикризисного 
управления. 

Оптимизация финансово-экономического положения предприятия. Определение 
путей финансового оздоровления неплатежеспособного предприятия.  Функционирование 
предприятия в неблагоприятных условиях хозяйствования. 



Управление персоналом кризисного предприятия. Стратегия управления 
персоналом в условиях кризиса. Кадровые технологии. Понятие организационно - 
управленческой структуры, методы её диагностики. Рациональная кадровая политика в 
условиях системного кризиса. Мобилизация кадрового потенциала. Стратегия поведения 
антикризисного управляющего. 

 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
"Экономико-правовое регулирование банкротства" 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

Цели освоения дисциплины 
 
Дисциплина «Экономико-правовое регулирование банкротства» предназначена для 

студентов 5 курса, обучающихся по специальности 38.05.01 «Экономическая 
безопасность». Целью дисциплины является изучение истории развития института 
несостоятельности, нормативной базы о несостоятельности, ее основные черты и 
тенденции развития. Основных положений деятельности неплатежеспособного 
предприятия и поиск путей  финансового оздоровления хозяйствующих субъектов. 

Основными задачами предлагаемой дисциплины является: дать представление об 
истории развития института несостоятельности, провести обзор Российского 
законодательства о несостоятельности, рассмотреть критерии и признаки 
несостоятельности. Рассмотреть виды и порядок применяемых к должнику процедур в 
рамках дела о несостоятельности. Определить перечень мер направленных на защиту прав 
кредиторов и должников. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часа. 
 

Содержание дисциплины 
 
История развития института несостоятельности (банкротства) в России. Российское 

законодательство о несостоятельности (банкротстве): основные черты и тенденции 
развития. Понятие и цели конкурсного права. Предмет, метод и система конкурсного 
права. Источники конкурсного права.  

Понятие несостоятельности. Соотношение терминов «несостоятельность» и 
«банкротство». Критерии и признаки несостоятельности. Этапы и процедуры банкротства.  

Понятие и классификация субъектов конкурсного права. Состав лиц, участвующих 
в деле о банкротстве. Правовой статус должника, члены его органов управления и их 
представители. Правовой статус кредиторов и их представительные органы. 
Арбитражный управляющий, саморегулируемая организация арбитражных управляющих, 
реестродержатель. Арбитражный суд и иные органы государственной власти, органы 
местного самоуправления и их роль в делах о несостоятельности.  

Понятие и виды юридической ответственности за нарушение норм конкурсного 
права. Уголовная ответственность за преступления, связанные с банкротством. 
Административная ответственность за правонарушения, связанные с банкротством. 
Гражданско-правовая ответственность за нарушение норм конкурсного права. 
Дисциплинарная ответственность. 

Понятие досудебного этапа банкротства. Понятие и содержание досудебных мер по 
предупреждению несостоятельности. Досудебная санация.  

Особенности обращения в арбитражный суд с заявлением о признании должника 
банкротом. Особенности рассмотрения дел о банкротстве. Рассмотрение обоснованности 
требований заявителя к должнику как первая стадия судебного этапа банкротства. 
Последствия принятия арбитражным судом заявления о признании должника банкротом.  

Процедуры несостоятельности. Общая характеристика процедур 
несостоятельности. Восстановительные мероприятия. Наблюдение. Финансовое 
оздоровление. Внешнее управление. Конкурсное производство. Мировое соглашение. 
Упрощенные процедуры банкротства.  



Особенности банкротства градообразующих, сельскохозяйственных, кредитных, 
страховых организаций и профессиональных участников рынка ценных бумаг. 
Особенности банкротства индивидуальных предпринимателей. 

  Общие положения, касающиеся соотношения прав и законных интересов 
должника и кредиторов. Меры, направленные на защиту прав кредиторов. Меры, 
направленные на защиту прав должников. 



ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
«Физическая культура» 

для обучения по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 
(Аннотация) 

 
  Цель освоения дисциплины  

Дисциплина «Физическая культура» предназначена для студентов 1-4  курсов, 
обучающихся по специальности «Экономическая безопасность».  Целью дисциплины 
является формирование физической культуры личности и способности направленного 
использования разнообразных средств физической культуры, спорта и туризма для 
сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки к 
будущей профессиональной деятельности. 

Основными задачами дисциплины являются: осознание социальной роли 
физической культуры в развитии личности и подготовки ее к профессиональной 
деятельности; обеспечение общей и профессионально-прикладной физической 
подготовленности, определяющей психофизическую готовность студента к будущей 
профессии; знание научно-биологических и практических основ физической культуры и 
здорового образа жизни; приобретение опыта творческого использования физкультурно-
спортивной деятельности для достижения жизненных и профессиональных целей. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 414 часов. 
 
Содержание дисциплины  
Учебная дисциплина «Физическая культура» включает в качестве обязательного 

минимума следующие дидактические единицы, интегрирующие тематику теоретического, 
практического и контрольного учебного материала: 

      -  физическая культура в общекультурной и профессиональной подготовке 
студентов; 

-      социально - биологические основы физической культуры; 
-      основы здорового образа жизни и спортивного стиля жизни; 
-       оздоровительные системы и спорт (теория, методика и практика); 
-      профессионально - прикладная физическая подготовка студентов. 
Учебный материал каждой дидактической единицы дифференцирован через следующие 

разделы и подразделы программы: теоретический, практический (методико-практический и 
учебно-тренировочный)  и  контрольный. 

Профессиональная направленность образовательного процесса по физической культуре 
объединяет все три раздела программы, выполняя связующую, координирующую и 
активизирующую функцию. 

Материал дисциплины включает два взаимосвязанных компонента: обязательный 
(базовый), обеспечивающий формирование основ физической культуры личности, и 
вариативный, опирающийся на базовый, дополняющий его и учитывающий индивидуальность 
каждого студента, его мотивы, интересы, потребности, а также региональные условия и 
традиции. На этой основе обеспечивается построение разнообразных по направленности и 
содержанию элективных и факультативных курсов. 
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