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Аннотация рабочей программы дисциплины
Психофизиология профессиональной деятельности

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа,
форма промежуточной аттестации – зачет.

Программой дисциплины предусмотрены лекционные 17 часов,
практические занятия 17 часов,   самостоятельная работа обучающегося
составляет 38 часов.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
Знать: психофизиологические основы построения профессии;

психофизиологические компоненты работоспособности;
психофизиологические функциональные состояния; психофизиологию
профессионального отбора и профессиональной пригодности;
психофизиологию памяти, внимания и сознания.

Уметь: применять на практике методы психофизиологических
исследований; проводить психофизиологический анализ содержания
профессиональной деятельности; осуществлять измерение и анализ рабочих
нагрузок.

Владеть: навыками оптимизации режимов труда и отдыха с учетом
требований психофизиологии для различных категорий персонала; навыками
проведения профессионального отбора, навыками предупреждения и
профилактики личной профессиональной деформации и профессионального
выгорания.

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:
1. Введение в психофизиологию.
2. Методы психофизиологических исследований.
3. Психофизиология внимания и сознания.
4. Психофизиология памяти.
5. Влияния эмоций на деятельность человека.
6. Психофизиологические функциональные состояния.
7. Психофизиологический анализ профессиональной деятельности.
8. Измерение и анализ рабочих нагрузок.


