
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
38.03.01 – Экономика  

(профиль «Экономика предприятий и организаций») 
 

Аннотация рабочей программы  
дисциплины «Антикризисное управление» 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часа, 

форма промежуточной аттестации –  зачет.  
 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия – 17 часов, 

практические занятия – 17 часов, самостоятельная работа обучающегося 
составляет 38 часов.   

 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  
 Знать: теоретические основы в области антикризисного управления, 

основы действующего законодательства и нормативных документов в области 
антикризисного управления, признаки возникновения кризисной ситуации, 
основные процедуры в работе с несостоятельными предприятиями, методы 
предотвращения банкротства, методы управления в условиях кризиса.  

 Уметь: проводить диагностику финансово-экономического состояния 
кризисного предприятия, организовать работу с персоналом кризисного 
предприятия, распознавать признаки возникновения кризисной ситуации, 
организовать работу по  антикризисному управлению в случаях возникновения 
первых признаков кризисной ситуации, ставить цели и формулировать задачи, 
связанные с реализацией  антикризисного плана.  

 Владеть: методами реализации основных управленческих функций 
(принятия решений, планирования, организации, мотивации, контроля) в 
условиях кризиса, методами сбора и обработки информации для принятия 
управленческих решений в условиях кризиса; способами командообразования 
в условиях кризиса, методами проведения организационных изменений в 
условиях кризиса. 

 
Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Общие основы антикризисного управления предприятиями. Правовые аспекты 
антикризисного управления. Финансово-экономическая составляющая 
антикризисного управления. Стратегические аспекты антикризисного 
управления. Управление персоналом кризисного предприятия. Разработка 
инвестиционной стратегии.  


