
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

38.03.02 Менеджмент 

 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Основы менеджмента» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 8 зач. единиц, 288 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен. 

 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные – 68 часов; практические – 34 часа; самостоятельная работа 

обучающегося  составляет 186 часов. 

Учебным планом предусмотрена курсовая работа с объемом 

самостоятельной работы студента – 36 часов. 

 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Теоретические основы управления. Концепции менеджмента. Принципы 

менеджмента. Социальная ответственность и этика менеджмента. Научные 

школы менеджмента. Организация как объект современного менеджмента. 

Создание организаций. Связующие процессы. Коммуникации в 

менеджменте. Функции управления. Мотивация персонала. Групповая 

динамика. Руководство: власть и личное влияние. Лидерство. Управление 

конфликтами и стрессами. Управление изменениями и организационное 

развитие. Управление трудовыми ресурсами. Эффективность и качество 

менеджмента 
 


