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Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Учет и анализ» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен. 

 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные – 34 часа; практические – 34 часа; самостоятельная работа 

обучающегося  составляет 148 часов. 

Учебным планом предусмотрена курсовая работа с объемом 

самостоятельной работы студента – 36 часов. 

 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Цель финансовой отчетности. Пользователи финансовой отчетности. 

Основные элементы финансовой отчетности. Нормативная база 

(законодательство, концептуальная основа). Обязанности руководства 

организации по ведению финансового учета и отчетности. Качественные 

характеристики финансовой отчетности. Принцип двойной записи, 

составление проводок, первичные документы и источники бухгалтерской 

информации. Счета, регистры первичного учета и журналы операций. 

Отражение хозяйственных операций. Выручка и закупки. Денежные 

средства. Товарно-материальные ценности. Основные средства. 

Амортизация. Нематериальные активы. Доходы и расходы будущих 

периодов. Дебиторская и кредиторская задолженность. Капитал и резервы. 

Подготовка финансовой отчетности. Бухгалтерский баланс. Отчет о 

прибылях и убытках. Отчет об изменениях капитала. Отчет о движении 

денежных средств. Пояснительная записка. События после отчетной даты. 

Базовые принципы консолидированной финансовой отчетности. Дочерние и 

зависимые общества. Интерпретация финансовой отчетности. Значение и 

цели анализа финансовой отчетности. Коэффициенты. Анализ финансовой 

отчетности. Внутренние пользователи (менеджеры) бухгалтерской 

информации. Источники данных. Классификация затрат. Представление 

информации. Учет материальных, трудовых и накладных расходов. Учет по 

полной и переменной себестоимости. Методы учета затрат и 

калькулирования себестоимости продукции. Бюджетирование. Сущность и 

цели. Статистические методы бюджетирования. Функциональные бюджеты. 

Гибкие бюджеты. Бюджетирование долгосрочных проектов и методы 

дисконтированных денежных потоков. Контроль бюджетов и отчетность. 

Поведенческие аспекты бюджетирования. Система «стандарт-костинг». 

Расчет и анализ отклонений. Взаимоувязка плановой и фактической 



прибыли. Методики снижения затрат и повышения стоимости организации. 

Мониторинг деятельности и отчетность. 
 


