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Сведения о документе
Настоящий документ является частью документации системы качества, разработанной в соответствии с требованиями ГОСТ Р ИСО 9001–2008 «Системы менеджмента качества. Требования». Положение о приеме в аспирантуру БГТУ им. В.Г. Шухова – документ, описывающий порядок подачи документов, сдачи вступительных экзаменов и зачисление в аспирантуру БГТУ им. В.Г. Шухова.
Обозначение документа: СК-ПСП-47-12, где СК – указывает принадлежность данного документа к системе качества; ПСП – вид документа, положение о структурном подразделении; 47 – код подразделения; 12 – год разработки.
ПСП разработано начальником управления аспирантуры и докторантуры Белгородского государственного технологического университета им. В.Г. Шухова на основе Положения о подготовке научно-педагогических и научных кадров в системе послевузовского профессионального образования в Российской Федерации, утвержденного приказом Минобразования России от 27.03.98 
№ 814.
Утверждено и введено в действие 27.04.2012 г.

Введено впервые.

Настоящий документ является интеллектуальной собственностью Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования “Белгородский государственный технологический университет им. В.Г. Шухова”и не может быть полностью или частично воспроизведен, тиражирован и распространен без разрешения службы качества вуза.
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о приеме в аспирантуру БГТУ им. В.Г. Шухова (далее – Положение) разработано на основании Федерального закона от 22.08.1996 г. № 125-ФЗ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», Типового положения об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении), утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 14.02.2008 г. № 71, Положения о подготовке научно-педагогических и научных кадров в системе послевузовского профессионального образования в Российской Федерации, утвержденного приказом Минобразования России от 27.03.1998 г. № 814.

1.2. В аспирантуру Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Белгородский государственный технологический университет им. В.Г. Шухова» (далее – Университет)  для обучения по программам послевузовского профессионального образования на конкурсной основе принимаются граждане Российской Федерации, лица без гражданства и граждане иностранных государств, имеющие высшее профессиональное образование, подтвержденное дипломом специалиста или дипломом магистра. Обучение в аспирантуре осуществляется по очной и заочной формам.
1.3. Граждане Российской Федерации принимаются в аспирантуру в пределах контрольных цифр приема, установленных Минобрнауки России. Лица без гражданства принимаются в аспирантуру на общих основаниях при наличии документов, подтверждающих правомочность их пребывания на территории Российской Федерации.
1.4. Граждане иностранных государств (включая граждан государств - участников СНГ) принимаются для обучения в аспирантуре в пределах контрольных цифр приема, установленных учредителем Университета, по направлению Минобрнауки России, выдаваемому в соответствии с международными договорами и межправительственными соглашениями Российской Федерации.

1.5. За пределами контрольных цифр приема, установленных Университету, подготовка аспирантов может осуществляться по прямым договорам с оплатой стоимости обучения физическими и юридическими лицами.
1.6. Лица, ранее прошедшие полный курс обучения в бюджетной аспирантуре, не имеют права вторичного обучения за счет средств федерального бюджета.

1.7. Нормативный срок освоения образовательной программы послевузовского профессионального образования в очной форме обучения не может превышать трех лет, а в заочной форме – четырех лет, за исключением обучения по отдельным научным специальностям технических и естественных отраслей наук (перечень которых устанавливается Минобрнауки России), по которым срок обучения может быть увеличен на один год.

1.8. Информация о сроках приема документов в аспирантуру, перечне специальностей научных работников, по которым осуществляется обучение аспирантов в организации, сроках вступительных испытаний в аспирантуру, количестве вакантных мест для приема по каждой специальности научных работников на места, финансируемые за счет средств бюджета Российской Федерации, наличии общежития размещается на официальном сайте Университета, а также на информационных стендах в местах, доступных для граждан.

2. Прием документов
2.1. Прием в аспирантуру проводится ежегодно в сроки, устанавливаемые ректором Университета. 
2.2. Заявление о приеме в аспирантуру подается на имя ректора Университета с приложением следующих основных документов:

– копии диплома о высшем профессиональном образовании и приложения к нему (для лиц, получивших образование за рубежом, включая граждан государств-участников СНГ, - копия соответствующего диплома, а также копии свидетельства об эквивалентности документов иностранных государств об образовании диплому о высшем профессиональном образовании Российской Федерации, выданного федеральным государственным органом управления образованием):
– удостоверения о сдаче кандидатских экзаменов при наличии у поступающего сданных кандидатских экзаменов (для лиц, сдавших кандидатские экзамены за рубежом - справки о наличии законной силы предъявленного документа о сдаче кандидатских экзаменов, выданной федеральным  государственным органом управления образованием);
– копий опубликованных научных работ, патентов, авторских свидетельств, отчетов по научно- исследовательской работе при наличии у поступающего научных работ и изобретений или реферата по предполагаемой области исследования в соответствии с избранной специальностью (тема реферата предварительно согласовывается с предполагаемым научным руководителем, а реферат проверяется и оценивается им).

– анкеты.

Состав дополнительных документов определяется ежегодно обновляемыми Правилами приема в аспирантуру. 

Документ, удостоверяющий личность, и диплом об окончании высшего учебного заведения (для лиц, получивших образование за рубежом – диплом и копию свидетельства о его эквивалентности) поступающие в аспирантуру предоставляют лично. 
2.3. Поступающий при подаче документов имеет право выбрать только одну специальность и одну форму обучения.

2.4. Прием документов от поступающих в аспирантуру организует Управление аспирантуры и докторантуры.

2.5. При подаче документов поступающий личной подписью подтверждает:
ознакомление с Уставом Университета, свидетельством о государственной аккредитации, лицензией на право осуществления образовательной деятельности в аспирантуре по выбранной им специальности и с Правилами приема в аспирантуру Университета;

получение послевузовского профессионального образования впервые;

согласие на сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение своих персональных данных.
3. Вступительные экзамены
3.1. Для проведения приема в аспирантуру организуется приемная комиссия под председательством ректора Университета. Члены приемной комиссии назначаются ее председателем из числа высококвалифицированных научно-педагогических и научных кадров, включая научных руководителей аспирантов. 
3.2. Поступающие в аспирантуру перед подачей документов проходят собеседование с предполагаемым научным руководителем, который сообщает о результате собеседования в приемную комиссию.
3.3. Приемная комиссия рассматривает документы поступающих в аспирантуру. Решение о допуске к вступительным экзаменам в аспирантуру принимается приемной комиссией с учетом результатов собеседования с научным руководителем и его оценки представленных копий опубликованных научных работ или реферата. Решение о допуске к вступительным испытаниям доводится до сведения поступающего в недельный срок и вывешивается на сайте Университета. 
3.4. Поступающие в аспирантуру сдают следующие конкурсные вступительные экзамены в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами высшего профессионального образования:
специальную дисциплину;

иностранный язык;
философию.

3.5. Вступительные экзамены проводятся предметными комиссиями. Члены предметных комиссий назначаются председателем приемной комиссии из числа высококвалифицированных научно-педагогических и научных работников организации. В состав комиссий входят профессора или доктора наук по той специальности, по которой проводится экзамен. При отсутствии докторов наук в состав комиссий могут включаться кандидаты наук, доценты, а по иностранному языку и квалифицированные преподаватели, не имеющие ученой степени и ученого звания, в достаточной степени владеющие соответствующими иностранными языками.

3.6. Программы вступительных экзаменов формируются на основе основных образовательных программ высшего профессионального образования уровней «специалист» или «магистр», реализующих федеральные государственные образовательные стандарты высшего профессионального образования, и утверждаются на совете соответствующего института.

3.7. Лицам, допущенным к вступительным экзаменам в аспирантуру, предоставляются отпуска продолжительностью тридцать календарных дней для подготовки к экзаменам и их сдачи с сохранением средней заработной платы по месту работы. 

3.8. Лица, сдавшие полностью или частично кандидатские экзамены, при поступлении в аспирантуру освобождаются от соответствующих вступительных экзаменов. 
3.9. Вступительный экзамен проводится по усмотрению предметной комиссии по билетам или в форме собеседования.
3.10. Для подготовки ответа экзаменующийся использует экзаменационный лист, который хранится не менее 30 дней после окончания вступительных испытаний в аспирантуру. Уровень знаний экзаменующегося оценивается на «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
3.11. По окончании вступительного экзамена на каждого экзаменующегося заполняется протокол приема вступительного экзамена, в который вносятся вопросы билетов, вопросы, заданные экзаменующемуся членами предметной комиссии, оцененный уровень знаний экзаменующегося. Протокол приема вступительного экзамена подписывается членами предметной комиссии и передается в приемную комиссию. Протокол приема вступительного экзамена хранится в личном деле аспиранта.
3.12. Пересдача вступительных экзаменов в Аспирантуру не допускается. Сданные вступительные экзамены в Аспирантуру действительны в течение календарного года.
3.13. Лица, не явившиеся на вступительные экзамены без уважительной причины (уважительными причинами считаются болезнь или иные исключительные обстоятельства, подтвержденные документально) или получившие неудовлетворительную оценку, не допускаются к дальнейшей сдаче вступительных экзаменов и не зачисляются в аспирантуру.

3.14. В случае болезни или иных исключительных обстоятельств, подтвержденных документально, поступающий обязан до начала вступительного экзамена известить приемную комиссию о неявке на экзамен с последующим представлением оправдательного документа. Факт болезни подтверждается справкой из государственного или муниципального медицинского учреждения. 

3.15. В случае неявки поступающего в аспирантуру на вступительный экзамен по уважительной причине он может быть допущен председателем приемной комиссии к сдаче данного вступительного экзамена в сроки проведения  вступительных испытаний. 
3.16. Экзаменующийся имеет право  после сдачи вступительного экзамена подать на имя председателя приемной комиссии заявление о несогласии с решением предметной комиссии. Процедура подачи и рассмотрения этого заявления регламентируется Положением об апелляции в аспирантуре. 

4. Зачисление в аспирантуру
4.1. Приемная комиссия по результатам  вступительных  экзаменов принимает решение по каждому претенденту, обеспечивая зачисление на конкурсной основе лиц, наиболее подготовленных к научной работе и научно-педагогической деятельности. 

4.2. Конкурс в аспирантуру проводится раздельно по каждой специальности и форме обучения. 
Критериями отбора являются следующие показатели (в порядке уменьшения степени важности):

( общая сумма баллов, набранных по результатам вступительных экзаменов; 

( количество баллов, полученных за экзамен по специальной дисциплине; 

( число публикации по направлению предполагаемых исследований; 
( наличие частично сданных кандидатских экзаменов;

( наличие диплома с отличием;

( наличие рекомендации Государственной аттестационной комиссии.
4.3. Лица, не прошедшие по конкурсу на места, финансируемые за счет средств бюджета Российской Федерации, имеют право подать в приемную комиссию заявление с просьбой о рассмотрении вопроса о зачислении в аспирантуру с оплатой стоимости их обучения физическими или юридическими лицами.
4.4. Решение о приеме в аспирантуру или отказе в приеме сообщается поступающему в пятидневный срок после решения приемной комиссии, но не позднее, чем за две недели до начала занятий. 
4.5. Зачисление в аспирантуру производится приказом ректора Университета. 






