Девиз компании: «Чем сложнее борьба, тем значительней победа»
Вологина Светлана, студентка гр. ПМ-21,ИТОМ,  руководитель культурно-массового направления БГТУ им. В.Г. Шухова.
Я верю в будущее своей страны и в наше молодое поколение. « Кто, если не мы?» Это одна из веских причин, почему я являюсь активистом студенческого самоуправления, активистом молодежного движения «Новое поколение», волонтером добровольческой  организации «Вместе» и постоянным участником всероссийских школ и форумов.
Что же для меня студенческое самоуправление? Возможность строить интересную жизнь, получать полезный опыт, попробовать себя в совершенно разных сферах жизни. Но самое главное - это потрясающие уникальные люди! 
Студенческое самоуправление-форма участия студентов в жизни университета, города и области.
    Перейдем к его целям:
-повышение качества образования
-содействие в решении вопросов, затрагивающих интересы студентов.
-создание условий, способствующих формированию у студентов персональных личностных и деловых качеств, необходимых для максимальной самореализации на современном рынке труда. 
       Проблемы Совета обучающихся и студентов и пути решения.
  1) Отсутствие понимания у студентов  деятельности Совета обучающихся. Неинформированность о стремлениях и проблемах членов студенческого актива. Решение - постоянный мониторинг интересов студентов,  организация опросов, круглых столов, анкетирования, популяризация студенческого самоуправления.

Создание мультимедийного приложения на мобильный телефон.

Открытые собрания совета обучающихся и студентов.

  2) Совет обучающихся не представляет интересы обучающихся в студенческой жизни. Решение:

-создание комиссии по правам студентов, состоящей из обучающихся.

-создание анонимной онлайн- поддержки обучающихся. 
  3) Отсутствие понимания деятельности студенческих объединений со стороны преподавателей.
Вернемся к главной цели студенческого самоуправления, а именно к повышению качества образования . Я предлагаю проводить мероприятия, которые  должны быть направлены на то, чтобы побуждать студента повышать свой профессиональный и личностный уровни и самое главное мотивировать к учебе! 
Проведение профессиональных тренингов и мастер классов, встречи со специалистами в разных сферах деятельности, школы актива ,интеллектуальные игры и квесты, бизнес-кейсы и  конкурсы ораторского искусства. 

   4) Финансирование для социальных проектов и мероприятий.
Привлекать спонсоров, принимать участие во всероссийских программах на получение грантов, писать и реализовать важные социальные проекты. 
   5) Малый приток студентов в актив совета обучающихся.

Создание академии Объединенного совета обучающихся, в которой опытные активисты будут передавать опыт заинтересованным в работе студентам. 

Проводить мероприятия, которые хотят студенты, например, фестиваль электронной музыки и привлекать как можно больше студентов не из актива.
   6) Повышение трудовой и личностной компетенции обучающихся.

Создание собственного  Тренингового центра на базе БГТУ им . В. Г.Шухова.

Создание карьерной лаборатории.

Проведение различного рода мероприятий, в том числе и отдельно  студентов технических специальностей. 

   7) Повышение статуса Объединенного совета обучающихся БГТУ им.  В.Г. Шухова. Решение:

-организация Всероссийских мероприятий 

-взаимодействие с вузами России.

-участие во всероссийских программах.

-укрепление корпоративной культуры 

Для рабочей группы студенческого актива проводить тренинги, выезды и мастер-классы.

   8) Патриотический настрой обучающихся 

Создание  кино-клуба, круглые столы, викторины как по истории вуза, так и страны.

 В своей программе я рассмотрела проблемы, решение которых, на мой взгляд, будет избавлением от многих других проблем.
Не бойтесь мечтать, не бойтесь выбирать и верьте в успех! 
