
Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Философские проблемы науки и техники» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единиц, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные (17 часов), 

практические (34 часов), самостоятельная работа обучающегося составляет 

57 часов. 

 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Философия как рефлексия науки. Специфика философского осмысления 

техники. 

Основные аспекты бытия науки. Наука как социокультурный феномен. 

Научное знание как историческая реальность: основные концепции и 

проблемы. 

Научная картина мира. 

Место техникознания в системе наук.  

Философские проблемы техники и техникознания. 

Проблема единства мира в современном научно-философском знании. 

Основные тенденции развития современной науки и техники. 

 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Управленческая экономика» 

Общая трудоемкость дисциплины составляет  4 зач. ед., 144 часа, форма 
промежуточной аттестации - экзамен. 

Программой дисциплины предусмотрены: лекционные 17 часов, 
практические 34 часов, самостоятельная работа обучающегося 93 часа. 
Предусмотрено выполнение ИДЗ 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных 
разделов: 

Понятие «управленческая экономика» и поведение фирмы. Понятие 
«управленческая экономика» и ее взаимосвязь с другими научными 
дисциплинами. Теория управления фирмой и ее различные модели, их 
использование для определения и прогнозирования поведения фирмы. 
Анализ современной концепция стоимости как средства измерения богатства 
собственника в терминах текущей стоимости для предполагаемого потока 
прибыли в будущем. 

Методы оптимизации в средах решений. Теория полезности и 
понятие «среды решений в условиях определенности, риска и 
неопределенности». Методы выработки оптимальных решений в этих 
условиях. 

Спрос. Анализ природы и источников спроса; методы количественного 
измерения и прогнозирования. Поведение потребителя, функция и 
эластичность спроса, его прогнозирование 

Производство и затраты. Теория и методы измерения объемов 
производства и затрат; эмпирическое построение функций производства и 
затрат. Проблемы количественного измерения входа и выхода. 

Планирование и управление прибылью. Использование бюджета 
для планирования и управления прибылью. Понятие «анализ 
безубыточности». 

Выпуск продукции и ценовые решении в различных рыночных 
структурах . 

Рыночная структура в условиях конкуренции, монополистической 
конкуренции и олигополии. Методы ценообразования, практически 
используемые фирмами, и действующими в различных рыночных 
структурах. 

Экономическая роль правительства. Анализ внешних факторов, 
влияющих на экономику (государственное регулирование промышленности, 
антитрестовские законы и меры их реализации). Современные тенденции к 
дерегулированию и приватизации общественных служб. 

 Бюджет долгосрочных расходов компании. Оценка стоимости 
капитала, потоков наличности, инвестиционных предложений. 

 

 
 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Современный стратегический анализ» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа, форма 

промежуточной аттестации – экзамен. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные 17 часов, практические 17 

часов занятия, самостоятельная работа обучающегося составляет 110 часов. 

Предусмотрена курсовая работа. 

 

Дисциплина предусматривает изучений следующих основных разделов: 

Стратегический анализ и его роль в информационной системе организации. Этапы 

становления стратегического управления. Структура стратегии: долговременные цели 

(планы, программы), технологии, ресурсы, система управления. Классификация 

стратегий. Определение миссии, видения и целей организации.  

Технология стратегического анализа. Анализ внешней среды. Факторы влияющие на 

внешнюю среду. Анализ макроокружения. Анализ микроокружения. Анализ финансов. 

Анализ денежных потоков. Анализ финансового состояния организации. Анализ рынка. 

Анализ факторов, влияющих на рыночную среду.  

Анализ стратегических показателей. Анализ стоимости капитала. Анализ стоимости 

акций компании. Анализ рыночной стоимости компании. Анализ показателей 

благосостояния акционеров. Анализ добавленной рыночной стоимости. Анализ прибыли 

на инвестированный капитал. Анализ добавленной экономической стоимости. Анализ 

добавленной акционерной стоимости.   

Принятие стратегических решений в условиях риска. Условия риска. Методы оценки 

риска: метод априори, метод апостериори. Корректировка риска. Метод эквивалента 

определенности. Принятие стратегического решения с использованием графического 

метода – «Дерево решения». Прогнозирование риска.  

 



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

38.04.02 – Менеджмент  

профили Стратегический менеджмент, Корпоративный маркетинг, 

Международный бизнес 

 

 

 

Аннотация рабочей программы 

  

дисциплины  «Корпоративные финансы» 

             

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единицы, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.  

 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные (17 часов) и 

практические (17 часов) занятия,  самостоятельная работа обучающегося 

составляет 74 часа. 

Учебным планом предусмотрено выполнение расчетно-графического 

задания.  

 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

1. Теоретические основы организации финансов корпораций (Сущность 

финансов корпорации. Теории корпоративных финансов). 

2. Формирование капитала корпорации, его структура и цена (Заемный 

капитал корпорации. Собственный капитал корпорации. Структура 

капитала корпорации). 

3. Инвестирование капитала корпорации. Денежные потоки 

(Инвестиционные решения корпорации. Портфель финансовых активов 

корпорации). 

4. Финансовый результат и дивидендная политика корпорации 

(Финансовый результат корпорации: формирование и распределение. 

Дивидендная политика корпорации). 

 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Теория организации и организационное поведение» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа, форма 

промежуточной аттестации – экзамен. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные 17 часов, практические 34 

часа занятий, самостоятельная работа обучающегося составляет 93 часа. Предусмотрено 

ИДЗ. 

Дисциплина предусматривает изучений следующих основных разделов: 

Природа и сущность организации. 

Роль организации в жизни современного общества. Определение понятия 

организации. Формирование и развитие теории организации. Организация как система. 

Типология организаций. Организация как процесс. Организация как социум. Основные 

модели организаций. Зависимое состояние организации от этапов жизненного цикла. 

Разновидности организаций. Социальная организация.  

Организации как системы, основные свойства и законы систем. Понятие «система» и 

его становление. Понятия, характеризующие строение и функционирование системы. 

Свойства систем. Законы  и принципы систем. Законы общие и специфические, 

объективные и субъективные.  

Структура систем и организационная структура. Структура системы. Ее основные 

характеристики. Сетевые структуры. Иерархические структуры. Организационная 

структура и ее характеристики.  

Организационное поведение как объект изучения.  Поведение как форма 

человеческой активности. Модель взаимодействия человека и организационного 

окружения. Проблема установления взаимодействия человека и организации.  

Личность как субъект поведения. Понятие личности. Жизненный цикл личности. 

Модели поведения личности. Карьера как элемент организационного поведения. 

Лояльность и преданность персонала. 

Групповая динамика. Группы и их виды. Группа как составной элемент 

организационной структуры. Группа как субъект поведения. Жизненный цикл группы. 

Организационная культура.  

Управление организационным поведением. Власть. Формы власти. Лидерство. 

Стили лидерства. Основные направления работы лидера в группе. Мотивирование членов 

группы. Командообразование.  
 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Методы исследований в менеджменте» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единиц, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные -17 часов, 

практические – 17 часов, самостоятельная работа обучающего составляет – 

74 часа. Предусмотрена курсовая работа. 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных 

разделов: 

Системы управления как объект исследования   

Системный анализ в исследовании систем управления 

Методологические положения исследования систем управления 

Методы исследования систем управления 

Исследование целей, функций и подсистем управления 

Исследование организационных структур управления и систем принятия 

решений в организации 

Особенности комплексного исследования систем управления 

Планирование, организация и эффективность исследования систем 

управления 

Цели и методы проектирования систем управления 

Проектирование целей и функций управления 

Проектирование управленческих решений и организационных структур 

управления 

 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Иностранный язык делового и профессионального общения» 

   

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часа, 

форма промежуточной аттестации –зачет. 

Программой дисциплины предусмотрены практические (68 часов), 

самостоятельная работа обучающегося составляет 76 часов. 

 

Дисциплина предусматривает  изучение следующих основных разделов: 

1 Management and manager. 

2 Your resume. 

3 Dressing for business. 

4 Successful presentation. 

5 Meetings. 

6 Making the right decision. 

7 Telecommunications. 

8 High-tech startups. 

 

 

 

 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Международные стандарты финансовой отчетности» 

 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 

часа, форма промежуточной аттестации – зачет. 

Программой дисциплины предусмотрены практические занятия (51 

час), самостоятельная работа обучающегося составляет 93 часов.  

Программой дисциплины предусмотрено выполнение  расчетно-

графического задания. 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных 

разделов:  

Роль и назначение международных стандартов финансовой отчетности 

(МСФО);  

Концепция подготовки и представления финансовой отчетности. 

Состав и порядок представления финансовой отчетности; 

Основы представления информации по международным стандартам. 

 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Организация и формы международного бизнеса» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные -17 часов, 

практические – 34 часов, самостоятельная работа обучающего составляет – 

129 часов. Предусмотрена курсовая работа. 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных 

разделов: 

Международный бизнес в условиях глобализации 

Международное предпринимательство 

Международный стратегический менеджмент 

Международный стратегический альянс 

Международный операционный менеджмент 

Международный маркетинг-менеджмент 

Государственно-частное предпринимательство 

Малый бизнес в системе международного  предпринимательства 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Регулирование таможенной деятельности» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 

часов, форма промежуточной аттестации – экзамен. Программой 

дисциплины предусмотрены лекционные часы – 17 часов, практические – 34 

часов, самостоятельная работа обучающегося составляет 129 часов. 

Предусмотрено выполнение два  РГЗ и  ИДЗ 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных 

разделов: 

- Понятие таможенного регулирования и таможенного дела; нормативно-

правовые основы регулирования таможенной деятельности; таможенная 

политика РФ и Таможенного Союза; таможенное законодательство; 

структура таможенных органов РФ и Таможенного Союза; основные 

принципы регулирования таможенной деятельности; 

- Международные таможенные организации и конвенции как основа 

международного регулирования таможенной деятельности; 

- Инструменты государственного регулирования таможенной 

деятельности; таможенно-тарифное регулирование; таможенные платежи: 

понятие и виды таможенных платежей; таможенные пошлины, таможенные 

сборы, косвенные налоги. Порядок исчисления и уплаты таможенных 

платежей.  

- Меры нетарифного регулирования таможенной деятельности; 

лицензирование импорта и экспорта, квотирование, сертификация товаров и 

услуг. Экономические методы государственного регулирования: 

финансирование, кредитование, страхование.  

- Меры валютного регулирования таможенной деятельности; контроль за 

валютными операциями при осуществлении внешнеторговой деятельности. 

- Информационные системы и информационные технологии в 

регулировании таможенной деятельности; информационные ресурсы 

таможенных органов; защита информации и прав субъектов, участвующих в 

информационных процессах таможенной деятельности. 

 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Международный финансовый менеджмент» 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144 

часа, форма промежуточной аттестации – экзамен. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции 17 часов, 

практические занятия 34 часа, самостоятельная работа обучающегося 

составляет 93 часов. Предусмотрено выполнение ИДЗ. 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных 

разделов: 

 Валютный рынок, валютные курсы и условия международного 

валютного паритета.  Валютные риски. Хеджирование валютных рисков.  

Международные инвестиционные проекты компании.  Управление 

финансированием международной компании.   

Корпоративное управление в международной компании и 

международный рынок корпоративного контроля. 

 



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

38.04.02 Менеджмент  

профиль 38.04.02 – 03 «Международный бизнес» 
 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Организация и презентация маркетинговых 

исследований» 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часа, 

форма промежуточной аттестации – зачет. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные (17 часов) и 

практические занятия (34 часа), самостоятельная работа обучающегося 

составляет 93 часа. 

Программой дисциплины предусмотрено выполнение расчетно-

графического задания. 

 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

Содержание и направления маркетинговых исследований. Определение, 

цели и задачи маркетинговых исследований. Принципы и методология 

маркетинговых исследований. Виды маркетинговых исследований. Этика 

маркетинговых исследований.  

Организация процесса маркетинговых исследований. Выбор исполнителей 

маркетингового исследования. Этапы проведения маркетинговых исследований.  

Определение проблемы и формулирование цели маркетингового исследования. 

Разработка плана маркетингового исследования.  

Маркетинговая информация. Роль информации в маркетинговом 

исследовании.  Классификация маркетинговой информации. Методы получения и 

источники маркетинговой информации. Кабинетные исследования как метод сбора 

информации.  

Методы сбора первичной информации. Опросные методы исследования. 

Панельное исследование. Глубинное интервью. Метод фокус-группы. 

Проективные методы. Экспертные методы. Наблюдения. Эксперименты. 

Разработка форм для сбора данных. Принципы измерений и шкалирования. 

Измерительные шкалы. Методы шкалирования. Особенности разработки и выбора 

шкал. Разработка анкет. Оценка надежности форм для сбора данных.  

Планирование выборки. Основы формирования выборочной совокупности. 

Выбор процедуры формирования выборки. Вероятностные и детерминированные 

выборки. Определение объема выборки. 

Методы анализа маркетинговой информации. Подготовка данных к анализу. 

Одномерный анализ данных. Многомерный анализ данных  

Подготовка отчета о результатах маркетингового исследования. Критерии 

оценки отчета об исследовании. Структура отчета. Устная презентация отчета. 

Рекомендации по составлению таблиц и диаграмм. Завершение проекта по 

проведению маркетингового исследования. 
 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Контракт во внешнеэкономической деятельности» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные -17 часов, 

практические – 34 часа, самостоятельная работа обучающего составляет –  93 

часа. Предусмотрено ИДЗ 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных 

разделов: 

Контракт как основа внешнеэкономической деятельности 

Нормативно-правовая регламентация внешнеторговых сделок 

Базисные условия поставок. Инкотермс 2010 

Внешнеэкономические операции по направлениям торговли 

Договор купли-продажи. Договор аренды. Лизинговые соглашения. 

Торговля лицензиями и ноу-хау 

Содержание и виды торгово-посреднических соглашений 

Договоры перевозки: договоры морской перевозки, договоры  

автомобильной перевозки, договоры на железнодорожную перевозку, 

договоры при авиационной перевозке 

Порядок разрешения споров в международной торговле 

 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Конъюнктурно-ценовые исследования» 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные -17 часов, 

практические – 34 часа, самостоятельная работа обучающего составляет –  93 

часа. Предусмотрено ИДЗ. 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных 

разделов: 

1. Сущность конъюнктуры. Классификация факторов конъюнктуры. Еѐ 

виды. 

2.Конъюнктурный анализ. Процедура проведения. Особенности этапов. 

Проблемы проведения в современных условиях. 

3.Методический инструментарий конъюнктурного анализа. 

4.Общехозяйственная конъюнктуры. Технологии анализа и оценки. 

5.Диагностика отраслевой конъюнктуры. Подходы к диагностированию. 

6.Исследование конъюнктуры товарного рынка. Параметры оценки. 

7.Тенденциональность развития конъюнктуры. Прогноз параметров на 

краткосрочную перспективу.  

 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Управление глобальной системой снабжения» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 

часов, форма промежуточной аттестации – зачет. Программой дисциплины 

предусмотрены практические занятия – 51 час, самостоятельная работа 

обучающегося составляет 57 часов.  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных 

разделов: 

Основные цели и задачи управления глобальной системой снабжения. 

Организация процесса материально-технического обеспечения 

ресурсами предприятия; 

Логистическая стратегия закупок и ее взаимосвязь с процессом 

материально-технического обеспечения; 

Методологический инструментарий логистического управления 

глобальной системой снабжения; 

Управление поставщиками – важнейшая составная часть логистики 

глобальной системы снабжения; 

Современные концепции/технологии закупочной деятельности 

 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Организация и управление бизнесом  

наукоемких предприятий» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 

часов, форма промежуточной аттестации – зачет. Программой дисциплины 

предусмотрены практические – 51 час, самостоятельная работа 

обучающегося составляет 57 часов.  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

-понятие и виды интеллектуальной собственности, их экономический, 

правовой смысл, значение в условиях рыночной экономики;  основы 

предпринимательской деятельности и бизнеса; техника коммерческих 

операций, условия договоров на реализацию интеллектуальной 

собственности;  

- инновационный маркетинг и реклама; управление инвестированием  в 

инновационные проекты, венчурное финансирование;   

- государственное регулирование и правовое обеспечение процессов 

коммерциализации интеллектуальной собственности; основы бизнес-

планирования инноваций; оценка объектов интеллектуальной собственности 

в рыночной экономике, анализ экономической эффективности; современные 

организационные формы управления инновационной деятельности;  

- международное сотрудничество и кооперация в области 

интеллектуальной собственности, таможенное и валютное регулирование; 

коммерческая тайна, защита в РФ, методы противодействия промышленному 

шпионажу; европейское законодательство. 

 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

Дисциплины «Международный проект-менеджмент» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 216 

часов, форма промежуточной аттестации – экзамен. 

Программой дисциплины определены лекционные 34 часов, 

практические 51 час, самостоятельная работа обучающегося составляет 131 

час. Предусмотрено расчетно-графическое задание.  

Дисциплина предусматривает изучений следующих основных 

разделов: 

Международные инвестиции: классификация, условия осуществления, 

влияющие факторы. Международные инвестиции: сущность, критерии. 

Иностранные инвестиции как метод финансирования инвестиционных 

решений. Инвестиционная привлекательность. Инвестиционный климат. 

Источники финансирования международных инвестиций. 

Развитие науки и практики управления проектами в истории мирового 

менеджмента. Исторические предпосылки и условия появления науки и 

практики управления проектами. Эволюционное развитие управления 

проектами как самостоятельной области науки и практики управленческой 

деятельности. Сущность и преимущества проектного управления.  

Методологические аспекты международного проектного управления. 

Основные характеристики проекта. Классификация типов проектов. 

Жизненный цикл международного проекта. Структуризация, внешняя среда 

и участники проекта. Требования, предъявляемые к проектам и оценка 

качества проекта. Условия участия в международном проекте. Управление 

процессом подготовки и реализации международного проекта. 

Информационные технологии управления проектами. Правовое 

регулирование международного сотрудничества в проектном управлении. 

Анализ эффективности международных проектов. Действующие в 

России официальные методические рекомендации по оценке эффективности 

инвестиционных проектов и их отбору для финансирования. Рекомендации 

ЮНИДО (UNIDO) по подготовке и оценке эффективности инвестиционных 

проектов. Показатели эффективности инвестиционных проектов и методы их 

расчета. 

Стандартизация международной проектной деятельности. Основные 

стандарты управления проектами; международные и национальные 

стандарты в области управления проектами; профессиональные 

международные и национальные квалификационные стандарты; 

корпоративные стандарты и нормы. 



Образовательная программа 

Направление 38.04.02  - Менеджмент 

Профиль 38.04.02-03 – Международный бизнес 

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Государственная промышленная политика» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 216 

часов, форма промежуточной аттестации – экзамен. 

Программой дисциплины определены лекционные 34 часов, 

практические 51 час, самостоятельная работа обучающегося составляет 131 

час. Предусмотрено расчетно-графическое задание.  

Дисциплина предусматривает изучений следующих основных 

разделов: 

Современная экономическая политика государства и ее виды. 

Необходимость государственного регулирования экономики. Понятие 

экономической политики государства и ее виды.  Субъекты государственной 

промышленной политики.  

Теории экономической политики. Базовые теории экономической 

политики. Теоретический нормативизм и теоретический позитивизм. 

Содержание государственной промышленной политики. Сущность, 

цели и задачи государственной промышленной политики. Факторы, 

определяющие содержание государственной промышленной политики.  

Уровни разработки и реализации государственной промышленной политики.  

Модели промышленной политики. Модели промышленной политики в 

истории РСФСР, СССР, России. Современные модели государственной 

промышленной политики. Экспортоориентированная модель. Модель 

импортозамещения. Инновационная модель. Зарубежный опыт 

государственного регулирования экономики посредством государственной 

промышленной политики. 

Основы инновационного пути развития современной экономики 

России. Создание национальной инновационной системы как основа «новой» 

экономики XXI в. Необходимость и пути модернизации экономики. 

Инструменты инновационной экономики. Промышленные кластеры.  

Экономическая среда и государственная промышленная политика. 

Промышленная политика и экология. Концепция устойчивого развития. 

Интеграция и интернационализация промышленного производства. 

Транснациональные корпорации и их политика. Промышленные союзы. 

Региональная промышленная политика. Регион как субъект 

государственной промышленной политики. Общая характеристика 

региональной политики. Факторы, определяющие промышленную политику 

региона.  
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