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1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫ-

ПУСКНИКОВ 

1.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры, могут 

осуществлять профессиональную деятельность:  

− 10 Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн  

− 16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство 

  

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

− проектный  

− экспертно-аналитический  

 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной дея-

тельности выпускников:  

− Объекты капитального строительства и объекты недвижимости  

 
 

1.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

Перечень профессиональных стандартов: 

№  
Код профессиональ-

ного стандарта  
Наименование профессионального стандарта  

10. Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн   

1.  10.015 Профессиональный стандарт "Специалист по организации ар-

хитектурно-строительного проектирования", утвержден при-

казом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19.04.2021 № 257н (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 24 мая 2021 г., ре-

гистрационный N 63575) 

16. Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство  

2. 16.114  Профессиональный стандарт "Организатор проектного произ-

водства в строительстве", утвержденный приказом Министер-

ства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15 

февраля 2017 г. N 183н (зарегистрирован Министерством юс-

тиции Российской Федерации 16 марта 2017 г., регистрацион-

ный N 45993)  

3. 16.151 Профессиональный стандарт «Специалист в сфере информа-

ционного моделирования в строительстве», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 16 ноября 2020 г. № 787н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 19 января 

2021 г., регистрационный N 62126) 

08. Деятельность по определению стоимостей (цен), оценка объектов гражданских прав, обяза-

тельств 

 08.025 Профессиональный стандарт «Специалист в оценочной дея-

тельности», утвержденный приказом Министерства труда и 
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социальной защиты Российской Федерации от 26 ноября 2018 

г. № 742н (зарегистрирован Министерством юстиции Россий-

ской Федерации 31 января 2019 г., регистрационный N 53642) 

 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника: 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стандар-

та 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Код Наименование 
Уровень ква-

лификации 
Наименование Код 

Уровень 

(подуро-

вень) 

квали-

фикации 

10.015 Специалист 

по организации ар-

хитектурно-

строительного про-

ектирования 

А Организация ар-

хитектурно-

строительного 

проектирования 

объектов капи-

тального строи-

тельства 

7 Подготовка орга-

низационно-

распорядительной 

документации по 

объектам капи-

тального строи-

тельства 

А/02.7 7 

    Контроль разра-

ботки и выпуска 

разделов проект-

ной и рабочей 

документации для 

объектов капи-

тального строи-

тельства 

А/03.7 7 

16.151 Специалист в 

сфере информаци-

онного моделирова-

ния в строительстве 

D Управление про-

цессами инфор-

мационного мо-

делирования ОКС 

на этапах его 

жизненного цикла 

7 Разработка плана 

реализации 

проекта 

информационного 

моделирования 

ОКС в 

соответствии с 

ресурсами, 

стандартами и 

бизнес-

процессами 

организации 

D/02.7 7 

    Организация сре-

ды общих данных 

проекта инфор-

мационного мо-

делирования ОКС 

D/03.7 7 

    Формирование и 

контроль качества 

информационной 

модели ОКС на 

этапах его жиз-

ненного цикла 

D/06.7 7 

    Прием-передача 

информационной 

модели ОКС по 

этапам его жиз-

ненного цикла 

D/07.7 7 

 Е Управление дея-

тельностью по 

7 Организация 

внедрения и раз-

E/01.7 7 



6 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стандар-

та 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Код Наименование 
Уровень ква-

лификации 
Наименование Код 

Уровень 

(подуро-

вень) 

квали-

фикации 

внедрению, под-

держке и разви-

тию технологий 

информационного 

моделирования 

объекта капи-

тельного строи-

тельства на 

уровне организа-

ции 

вития технологий 

информационного 

моделирования 

ОКС в организа-

ции 

    Стандартизация 

деятельности ор-

ганизации с при-

менением техно-

логий информа-

ционного моде-

лирования ОКС 

E/02.7 7 

16.114 Организа-

тор проектного 

производства в 

строительстве 

 Организация и 

проведение экс-

пертизы проект-

ной документа-

ции объектов ка-

питального стро-

ительства и ре-

зультатов инже-

нерных изыска-

ний, выполнен-

ных для подго-

товки такой про-

ектной докумен-

тации 

7 Проведение экс-

пертизы проект-

ной документа-

ции объекта ка-

питального стро-

ительства 

С/01.7 7 

    Оформление за-

ключений и отче-

тов по итогам 

экспертизы раз-

делов проектной 

документации 

С/02.7 7 

 

1.3 Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область профессио-

нальной деятельности 

(по Реестру Минтру-

да) 

Типы задач про-

фессиональной де-

ятельности 

Задачи профессио-

нальной деятельно-

сти 

Объекты професси-

ональной деятельно-

сти (или области 

знания) 

10 Архитектура, проек-

тирование, геодезия, 

топография и дизайн 

проектный Организация разра-

ботки архитектурно-

строительных проек-

тов объектов капи-

тального строитель-

ства различного 

уровня ответственно-

Объекты капитально-

го строительства и 

объекты недвижимо-

сти 
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Область профессио-

нальной деятельности 

(по Реестру Минтру-

да) 

Типы задач про-

фессиональной де-

ятельности 

Задачи профессио-

нальной деятельно-

сти 

Объекты професси-

ональной деятельно-

сти (или области 

знания) 

сти 

16 Строительство и 

жилищно-

коммунальное хозяй-

ство 

организационно-

управленческий 

Создание, использо-

вание и сопровожде-

ние информационной 

модели объекта капи-

тального строитель-

ства на всех этапах 

его жизненного цикла 

Объекты капитально-

го строительства и 

объекты недвижимо-

сти 

10 Архитектура, проек-

тирование, геодезия, 

топография и дизайн 

экспертно-

аналитический 

Организация и прове-

дение экспертизы 

проектной докумен-

тации объектов капи-

тального строитель-

ства и результатов 

инженерных изыска-

ний, выполненных 

для подготовки такой 

проектной докумен-

тации 

Объекты капитально-

го строительства и 

объекты недвижимо-

сти 

 

 

2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, 

РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ  

Направленность (профиль) обра-

зовательной программы в рамках 

направления подготовки  

Организация информационного моделирования в строи-

тельстве   

Квалификация, присваиваемая 

выпускникам образовательной 

программы  

Магистр  

Объем программы (в зачетных 

единицах)  

Объем программы 120 зачетных единиц (далее – з.е.).  
  

Формы обучения  Очная, заочная  
  

Срок получения образования, 

лет 

Очная форма – 2 года, заочная форма 2,5 года  

 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их дости-

жения 

Категория (группа) 

универсальных ком-

петенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной компе-

тенции 
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Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий  

УК-1.1.  Применяет методы си-

стемного и критического анализа, 

методики разработки стратегии 

действий для выявления и решения 

проблемной ситуации  

УК-1.2. Использует методологию 

системного и критического анали-

за проблемных ситуаций; методи-

ки постановки цели, определения 

способов ее достижения, разработ-

ки стратегий действий   

Разработка и реали-

зация проектов 

УК-2. Способен управлять проек-

том на всех этапах его жизненного 

цикла 

УК-2.1 Осуществляет пла-

нирование научного исследования, 

используя проектную методоло-

гию  

УК-2.2 Формулирует на ос-

нове поставленной проблемы про-

ектную задачу и способ её реше-

ния через реализацию проектного 

управления 

УК-2.3 Разрабатывает кон-

цепцию и план реализации проек-

та, осуществляет мониторинг хода 

реализации проекта на основе про-

цедур оценки качества проекта 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, вы-

рабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели 

УК-3.1 Формирует команду 

и вырабатывает стратегию ее рабо-

ты 

УК-3.2 Осуществляет выбор 

стиля управления работой коман-

ды в соответствии с ситуацией 

Коммуникация УК-4. Способен применять совре-

менные коммуникативные 

технологии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), для 

академического и профессиональ-

ного 

взаимодействия 

УК-4.1 Составляет деловую доку-

ментацию для академических и 

профессиональных целей на ино-

странном языке   

УК-4.2 Организует обсуждение 

результатов профессиональной и 

научной деятельности, участвует в 

академических и профессиональ-

ных дискуссиях на иностранном 

языке   

УК-4.3 Устанавливает контакты и 

организует общение в соответ-

ствии с современными средствами 

коммуникации 

Межкультурное вза-

имодействие 

УК-5 Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимо-

действия    

УК-5.1 Анализирует разнообразие 

культур в условиях различных эт-

нических, религиозных, ценност-

ных систем   

УК-5.2 Формирует цели и задачи 

межкультурного профессиональ-

ного взаимодействия с учетом раз-

нообразия культур 

Самоорганизация и УК-6 Способен определять и реа- УК-6.1 Планирует и реализует 



9 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

лизовывать приоритеты собствен-

ной деятельности и способы ее со-

вершенствования на основе само-

оценки    

технологии целеполагания и целе-

достижения для личностного са-

моразвития   

УК-6.2 Определяет уровни само-

оценки в процессе самоорганиза-

ции собственной деятельности 
 

 

 

3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения 

Категория общtпрофес-

сиональных компетен-

ций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения общепрофессиональной 

компетенции 

Теоретическая фунда-

ментальная подготовка  

ОПК-1 Способен решать 

задачи профессиональ-

ной деятельности на ос-

нове использования тео-

ретических и практиче-

ских основ, математиче-

ского аппарата фунда-

ментальных наук  

ОПК-1.1 Выбирает фундаментальные 

законы, описывающие изучаемый про-

цесс или явление  

ОПК-1.2 Составляет математические 

модели, описывающие изучаемый про-

цесс или явление, выбор и обоснование 

граничных и начальных условий   

ОПК-1.3 Оценивает адекватность ре-

зультатов моделирования, формулирова-

ние предложений по использованию ма-

тематической модели для решения задач 

профессиональной деятельности  

ОПК-1.4 Применяет типовые задачи тео-

рии оптимизации в профессиональной 

деятельности 

Информационная куль-

тура 

ОПК-2 Способен анали-

зировать, критически 

осмысливать и представ-

лять информацию, осу-

ществлять поиск научно-

технической информа-

ции, приобретать новые 

знания, в том числе с 

помощью информацион-

ных технологий 

   

ОПК-2.1 Собирает и систематизирует 

научно-техническую информацию о рас-

сматриваемом объекте, в т.ч. с использо-

ванием информационных технологий   

ОПК-2.2 Оценивает достоверность науч-

но-технической информации о рассмат-

риваемом объекте   

ОПК-2.3 Использует средства приклад-

ного программного обеспечения для 

обоснования результатов решения зада-

чи профессиональной деятельности   

ОПК-2.4 Использует информационно-

коммуникационные технологии для 

оформления документации и представ-

ления информации   
Теоретическая профес-

сиональная подготовка 

ОПК-3 Способен ставить 

и решать научно-

технические задачи в об-

ласти строительства, 

строительной индустрии 

и жилищно-

коммунального хозяй-

ства на основе знания 

проблем отрасли и опыта 

их решения  

ОПК-3.1 Формулирует научно-

технические задачи в сфере профессио-

нальной деятельности на основе знания 

проблем отрасли и опыта их решения   

ОПК-3.2 Собирает и систематизирует 

информацию об опыте решения научно-

технической задачи в сфере профессио-

нальной деятельности   

ОПК-3.3 Выбирает методы решения, 

устанавливает ограничения к решениям 
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Категория общtпрофес-

сиональных компетен-

ций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения общепрофессиональной 

компетенции 

научно-технической задачи в сфере про-

фессиональной деятельности на основе 

нормативно-технической документации 

и знания проблем отрасли и опыта их 

решения   

ОПК-3.4 Составляет перечни работ и ре-

сурсов, необходимых для решения науч-

но-технической задачи в сфере профес-

сиональной деятельности   

ОПК-3.5 Разрабатывает и обосновывает 

выбор варианта решения научно-

технической задачи в сфере профессио-

нальной деятельности 

Работа с документацией ОПК-4 Способен ис-

пользовать и разрабаты-

вать проектную, распо-

рядительную докумен-

тацию, а также участво-

вать в разработке норма-

тивных правовых актов в 

области строительной 

отрасли и жилищно-

коммунального хозяй-

ства 

ОПК-4.1 Выбирает действующую нор-

мативно-правовую документацию, ре-

гламентирующую профессиональную 

деятельность ОПК-4.2 Выбирает норма-

тивно-техническую информацию для 

разработки проектной, распорядитель-

ной документации  

ОПК-4.3 Подготавливает и оформляет 

проекты нормативных и распорядитель-

ных документов в соответствии с дей-

ствующими нормами и правилами   

ОПК-4.4 Разрабатывает и оформляет 

проектную документацию в области 

строительной отрасли и жилищно-

коммунального хозяйства в соответствии 

действующими нормами   

ОПК-4.5 Контролирует соответствие 

проектной документации нормативным 

требованиям 

Проектно-

изыскательские работы 

ОПК-5 Способен вести и 

организовывать проект-

но-изыскательские рабо-

ты в области строитель-

ства и жилищно-

коммунального хозяй-

ства, осуществлять тех-

ническую экспертизу 

проектов и авторский 

надзор за их соблюдени-

ем  

ОПК-5.1 Определяет потребность в ре-

сурсах и сроки проведения проектно-

изыскательских работ  

ОПК-5.2 Выбирает нормативные право-

вые документы в сфере архитектуры и 

строительства, регулирующие создание 

безбарьерной среды для инвалидов и 

других маломобильных групп населения   

ОПК-5.3 Подготавливает задания на 

изыскания для инженерно-технического 

проектирования 

ОПК-5.4 Подготавливает заключения на 

результаты изыскательских работ   

ОПК-5.5 Подготавливает задания для 

разработки проектной документации   

ОПК-5.6 Формулирует и распределяет 

задачи исполнителям работ по инженер-

но-техническому проектированию, кон-

тролирует выполнение заданий   
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Категория общtпрофес-

сиональных компетен-

ций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения общепрофессиональной 

компетенции 

ОПК-5.7 Выбирает проектные решения в 

области строительства и жилищно-

коммунального хозяйства   

ОПК-5.8 Контролирует соблюдение тре-

бований по доступности для инвалидов и 

других маломобильных групп населения 

при выборе архитектурно-строительных 

решений зданий и сооружений   

ОПК-5.9 Выполняет экспертизу проект-

ной и рабочей документации на соответ-

ствие требованиям нормативно-

технических документов  

ОПК-5.10 Представляет результаты про-

ектно-изыскательских работ для техни-

ческой экспертизы 

ОПК-5.11 Контролирует соблюдение 

проектных решений в процессе автор-

ского надзора  

ОПК-5.12 Контролирует соблюдение 

требований охраны труда при выполне-

нии проектно-изыскательских работ 

Исследования ОПК-6 Способен осу-

ществлять исследования 

объектов и процессов в 

области строительства и 

жилищно-

коммунального хозяй-

ства  

ОПК-6.1 Формулирует цели, ставит за-

дачи исследований   

ОПК-6.2 Выбирает способы и методики 

выполнения исследований   

ОПК-6.3 Составляет программы для 

проведения исследований, определяет 

потребности в ресурсах   

ОПК-6.4 Составляет план исследования 

с помощью методов факторного анализа   

ОПК-6.5 Выполняет и контролирует вы-

полнение эмпирических исследований 

объекта профессиональной деятельности 

ОПК-6.6 Обрабатывает результаты эм-

пирических исследований с помощью 

методов математической статистики и 

теории вероятностей  

ОПК-6.7 Выполняет и контролирует вы-

полнение документальных исследований 

информации об объекте профессиональ-

ной деятельности  

ОПК-6.8 Документирует результаты ис-

следований, оформление отчётной доку-

ментации  

ОПК-6.9 Контролирует соблюдение тре-

бований охраны труда при выполнении 

исследований  

ОПК-6.10 Формулирует выводы по ре-

зультатам исследования 

ОПК-6.11 Представляет и защищает ре-

зультаты проведённых исследований 



12 

Категория общtпрофес-

сиональных компетен-

ций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения общепрофессиональной 

компетенции 

Организация и управле-

ние производством 

ОПК-7 Способен управ-

лять организацией, осу-

ществляющей деятель-

ность в строительной 

отрасли и сфере жилищ-

но-коммунального хо-

зяйства, организовывать 

и оптимизировать ее 

производственную дея-

тельность 

ОПК-7.1 Выбирает методы стратегиче-

ского анализа управления строительной 

организацией   

ОПК-7.2 Выбирает состав и иерархию 

структурных подразделений управления 

строительной организации, их полномо-

чий и ответственности, исполнителей, 

механизмов взаимодействия   

ОПК-7.3 Контролирует процесс выпол-

нения подразделениями установленных 

целевых показателей, оценивает степень 

выполнения и определяет состав коор-

динирующих воздействий по результа-

там выполнения принятых управленче-

ских решений. Оценивает эффектив-

ность деятельности организации  

ОПК-7.4 Выбирает нормативную и пра-

вовую документацию, регламентирую-

щую деятельность организации в обла-

сти строительства и/или жилищно-

коммунального хозяйства  

ОПК-7.5 Выбирает нормативные право-

вые документы и оценивает возможно-

сти возникновения коррупционных рис-

ков при реализации проекта, вырабаты-

вает мероприятий по противодействию 

коррупции   

ОПК-7.6 Составляет планы деятельности 

строительной организации   

ОПК-7.7 Оценивает возможность при-

менения организационно-

управленческих и/или технологических 

решений для оптимизации производ-

ственной деятельности организации   

ОПК-7.8 Контролирует функционирова-

ние системы менеджмента качества, 

правил охраны труда, пожарной и эколо-

гической безопасности на производстве 
 

3.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-

стижения  

Задача професси-

ональной дея-

тельности 

Объект или об-

ласть знания 

Код и наимено-

вание професси-

ональной компе-

тенции 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

профессиональ-

ной компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Инженерно-

техническое про-

ектирование, 

Объекты капи-

тального строи-

тельства и объ-

ПК-1. Способ-

ность организо-

вывать архитек-

ПК-1.1. Подго-

тавливает орга-

низационно-

10.015 Специа-

лист по органи-

зации архитек-
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Задача професси-

ональной дея-

тельности 

Объект или об-

ласть знания 

Код и наимено-

вание професси-

ональной компе-

тенции 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

профессиональ-

ной компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

управление про-

ектами строи-

тельства, выпол-

нение строитель-

ного контроля и 

авторского 

надзор 

екты недвижи-

мости 

турно-

строительное 

проектирование 

объектов капи-

тального строи-

тельства 

распорядитель-

ную документа-

цию по объектам 

капитального 

строительства 

турно-

строительного 

проектирования 

   ПК-1.2. Контро-

лирует разработ-

ку и выпуск раз-

делов проектной 

и рабочей доку-

ментации для 

объектов капи-

тального строи-

тельства 

 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

Создание, ис-

пользование и 

сопровождение 

информационной 

модели объекта 

капительного 

строительства на 

всех этапах его 

жизненного цик-

ла 

Информацион-

ные модели объ-

ектов капиталь-

ного строитель-

ства и объектов 

недвижимости 

ПК-2. Способ-

ность управлять 

процессами ин-

формационного 

моделирования 

объекта капи-

тального строи-

тельства на эта-

пах его жизнен-

ного цикла 

ПК-2.1. Разраба-

тывает план реа-

лизации проекта 

информационно-

го моделирова-

ния ОКС в соот-

ветствии с ресур-

сами, стандарта-

ми и бизнес-

процессами орга-

низации 

16.151. Специа-

лист в сфере ин-

формационного 

моделирования в 

строительстве 

   ПК-2.2. Органи-

зует среду общих 

данных, контро-

лирует выполне-

ние плана реали-

зации проекта 

информационно-

го моделирова-

ния объекта ка-

пительного стро-

ительства 

 

   ПК-2.3. Форми-

рует и контроли-

рует качество, 

прием-передачу 

информационной 

модели ОКС по 

этапам его жиз-

ненного цикла 

 

  ПК-3. Способ-

ность управлять 

ПК-3.1. Органи-

зует внедрение и 

16.151. Специа-

лист в сфере ин-
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Задача професси-

ональной дея-

тельности 

Объект или об-

ласть знания 

Код и наимено-

вание професси-

ональной компе-

тенции 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

профессиональ-

ной компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

деятельностью по 

внедрению, под-

держке и разви-

тию технологий 

информационно-

го моделирова-

ния объекта ка-

питального стро-

ительства на 

уровне организа-

ции 

развитие техно-

логий информа-

ционного моде-

лирования ОКС в 

организации 

формационного 

моделирования в 

строительстве 

   ПК-3.2. Стандар-

тизирует дея-

тельность орга-

низации с приме-

нением техноло-

гий информаци-

онного модели-

рования ОКС 

 

Тип задач профессиональной деятельности: экспертно-аналитический 

  ПК-4. Способ-

ность организо-

вывать и прово-

дить экспертизы 

проектной доку-

ментации объек-

тов капитального 

строительства и 

результатов ин-

женерных изыс-

каний, выпол-

ненных для под-

готовки такой 

проектной доку-

ментации 

ПК-4.1. Проводит 

экспертизы про-

ектной докумен-

тации объекта 

капитального 

строительства 

10.004 Специа-

лист в области 

экспертизы про-

ектной докумен-

тации и резуль-

татов инженер-

ных изысканий 

   ПК-4.2. Оформ-

ляет заключения 

и отчеты по ито-

гам экспертизы 

разделов проект-

ной документа-

ции 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Структура образовательной программы 

Структура ОП Объем программы и ее блоков в 

зачетных единицах 

Блок 1 Дисциплины (модули) 69 

Блок 2 Практики 42 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем образовательной программы 120 

В т.ч. объем практической подготовки составляет 103 зачетных единицы, 3708 часов 

 

4.2. Состав образовательной программы 

4.2.1. Учебный план, график учебного процесса 

Учебный план, включающий план учебного процесса, приложение к учеб-

ному плану и компетентностный план, определяет перечень, трудоемкость, по-

следовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), практики, формы промежуточной аттестации и гос-

ударственной итоговой аттестации обучающихся. (Приложение 1.1 – для очной 

формы обучения). 

Учебный план хранится в департаменте образовательной политики, в элек-

тронном виде размещен на сайте Университета в разделе «Сведения об образова-

тельной организации» и в автоматизированной системе управления университе-

том. 

Календарный учебный график утверждается ежегодно и публикуется на 

сайте Университета. 

Содержание образовательной программы представлено в аннотациях и в 

полном объеме в рабочих программах дисциплин (Приложение 2.1 – для очной 

формы обучения). 

Аннотации дисциплин размещены на сайте Университета в разделе «Сведе-

ния об образовательной организации», рабочие программы дисциплин (модулей), 

включающие оценочные материалы, хранятся на кафедре и в электронном виде 

размещены в электронной информационно-образовательной среде университета. 
 

4.2.3. Программы практик 

При реализации образовательной программы предусматриваются следу-

ющие практики: 

1. Наименование практики – Учебная. 

Тип учебной практики – Ознакомительная. 

2. Наименование практики – Производственная. 

Тип производственной практики – Научно-исследовательская работа. 

3. Наименование практики – Производственная. 

Тип производственной практики – Технологическая. 

4. Наименование практики – Производственная. 
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Тип производственной практики – Преддипломная. 

 

Программы практик (Приложение 3.1 – для очной формы обучения) хра-

нятся на кафедре и в электронном виде размещены в электронной информацион-

но-образовательной среде университета. 

 

4.2.4. Программа государственной итоговой аттестации  

Государственная итоговая аттестация включает подготовку к процедуре за-

щиты и защиту выпускной квалификационной работы. 
 

Программа ГИА хранится на кафедре (Приложение 4) и в электронном ви-

де размещена в электронной информационно-образовательной среде университе-

та. 
 

4.2.5. Методическое обеспечение образовательной программы 

Перечень методических и иных документов, разработанных для обеспече-

ния образовательного процесса по образовательной программе, представлен в 

Приложении 5 и в электронном виде размещен в электронной образовательной 

среде университета. Методические материалы также представлены в электронной 

информационно-образовательной среде БГТУ им. В.Г. Шухова. 
 

 

5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Электронная информационно-образовательная среда 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен инди-

видуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет, как на территории орга-

низации, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспе-

чивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресур-

сам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе со-

хранение его работ и оценок за эти работы. 

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения программы магистратуры; 

 проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, ре-

ализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистан-

ционных образовательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети Интер-

нет. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-
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коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и 

поддерживающих. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации. 

 

5.2. Материально-техническое обеспечение 

Для организации учебного процесса по данной образовательной программе 

университете располагает учебными аудиториями для проведения учебных заня-

тий, предусмотренных программой магистратуры, оснащенных оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определен в рабочих про-

граммах дисциплин (модулей). Помещения для самостоятельной работы обучаю-

щихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду университета. При необходимости используется замена 

оборудования его виртуальными аналогами. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и сво-

бодно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства (состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

обновляется при необходимости). 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным про-

фессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и при необхо-

димости подлежит обновлению. 

 

5.3. Кадровые условия реализации образовательной программы 

Реализация программы обеспечивается педагогическими работниками, а 

также лицами, привлекаемыми университетом к реализации программы магистра-

туры на иных условиях. Квалификация педагогических работников университета 

отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационных спра-

вочниках, и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников уни-

верситета за период реализации программы магистратуры в расчете на 100 науч-

но-педагогических работников (исходя из количества замещаемых ставок, приве-

денного к целочисленным значениям) должно составлять не менее двух в журна-

лах, индексируемых в базах данных Web of Science или Scopus, или не менее 20 в 

журналах, индексируемых в Российском индексе научного цитирования. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников универси-

тета, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых 

университетом к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя 

из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответ-

ствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников университе-

та, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руко-
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водителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной де-

ятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной про-

фессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников универси-

тета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (ис-

ходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значени-

ям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в ино-

странном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и при-

знаваемое в Российской Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осу-

ществляется научно-педагогическим работником университета, имеющим ученую 

степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в 

Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-

исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких 

проектов) по направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по ре-

зультатам указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в ве-

дущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и 

изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указан-

ной научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях. 

Кадровое обеспечение при реализации образовательной программы пред-

ставлено в Приложение 6. 
 

5.4. Условия реализации образовательной программы для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья (при наличии таких 

обучающихся) особенности освоения образовательной программы определены в 

локальных нормативных актах университета.  

Обучающиеся из числа лиц с ОВЗ по их желанию могут быть обеспечены 

печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адап-

тированных к ограничениям их здоровья. 

Для лиц с ОВЗ в университете предоставлен выбор мест прохождения прак-

тик, учитывающий состояние здоровья и требования по доступности. 
  

5.5. Финансовое обеспечение 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осуществля-

ется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государ-

ственных услуг по реализации образовательных программ высшего образования – 

программ магистратуры и значений корректирующих коэффициентов к базовым 

нормативам затрат, определяемых Минобрнауки России. 
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5.6. Оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по об-

разовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а 

также системы внешней оценки, в которой университет принимает участие. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельно-

сти по программе магистратуры обучающимся предоставляется возможность оце-

нивания условий, содержания, организации и качества образовательного процесса 

в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе ма-

гистратуры подтверждается следующими документами 

1. Рецензия на ОП руководителя направления развития образовательных 

программ «GRAPHISOFT» М.В. Калашниковой.  

2. Результаты независимой оценки качества подготовки обучающихся (от-

зывы работодателей, благодарственные письма, экспертные заключения и 

т.д.) 
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Утверждение изменений в образовательной программе  

для реализации в 20___/___ учебном году 

 

Основная образовательная программа рассмотрена, обсуждена и одобрена 

для реализации в 20___/20___ учебном году на заседании Ученого совета универ-

ситета «____» _________ 20____г. протокол №_____  

 

 

Председатель Ученого совета:  _________________________ /________________/ 
 (инициалы, фамилия) 

 

 

Лист дополнений и изменений,  

внесенных в основную образовательную программу 

 
Раздел документа Содержание дополнений и изменений 

1. Характеристика профес-

сиональной деятельности 

выпускников 

 

2. Общая характеристика 

образовательной программы, 

реализуемой в рамках 

направления подготовки 

 

3. Планируемые результаты 

освоения образовательной 

программы 

 

4. Структура и содержание 

основной профессинальной 

образовательной программы 

 

5. Условия реализации обра-

зовательной программы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


